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HELYZETELEMZES

Nevel6-oktatéo munka személyi feltételei:

A 2025-2026-o0s nevelési évben a neveld-oktaté és gondozasi munka személyi feltételei a
bolecsddében teljesen megfeleldek, megvan a gyermekcsoportonként 2 {6 kisgyermekneveld €s
1 6 dajka. Ev kozben visszaallt munkaba egy kisgyermekneveld Gyedrdl, az 6t helyettesit6
kisgyermekneveld hatarozott idejli munkaszerzddése igy lejart.

Az 6vodai részen nem minden csoportra van meg a 2 f6 6vodapedagdgus, igy ott pedagogiai
asszisztens segiti az egyedill 1évé oOvodapedagdégus munkdjat, 6k nem tarthatnak
foglalkozasokat, nem tervezhetnek, igy évodapedagodgust nem tudnak kivéltani, de bizonyos
feladatokat el tudnak latni a csoportban 6vodapedagogus feliigyeletével. Az éven 2 f6
ovodapedagogus fejezi be a munkajat, akik eddig is mar nyugdijasként lattak el a feladatot. 2
f6 pedagogiai asszisztensiink pedig diplomat szerzett, igy 6k keriilnek a helyiikre, de igy is
megmarad az dvodapedagogus hidny. Dajka mind az 5 6vodai csoportra megvan az 1 {0,
valamint 1 6vodatitkar, 2 pedagogiai asszisztens, két f6 konyhai dolgozo, és nagyban segit a 3
6 kozfoglalkoztatott takaritod a 2 épiiletre.

Ev kozben 4 f3 o6vodapedagégus tanulonak biztositottunk gyakorlati helyet, akikat
felkészitettiink, valamint megszerveztik és lebonyolitottuk az intézményben a gyakorlati
zardvizsgajukat is.

Tovabba 1 {6 pedagdgiai asszisztensnek és 1 f6 dajkanak biztositottunk gyakorlati helyet.



Nevel6-oktaté munka targyi feltételei:

-A csoportok felszereltek, novemberben tudtunk 16 db felnétt széket vasarolni, mert mar mind
torott volt.

-Vasaroltunk 35 db, korszerli, konnyli gyermekfektetot a régi vasvazas fektetok helyett.
Ezekbdl sziikséges még tovabbiak beszerzése, a régi fektetoket igy le tudjuk szakaszosan
cserélni.

-Tudtunk vésarolni jatékokat karacsonyra, ha nem is sokat, de évek 6ta nem volt erre lehetdség.
A jatékeszkozoket folyamatosan cserélni sziikséges, mert a fokozott hasznalattél hamarabb
tonkremennek.

-Nyaron megtortént az udvari jatékok javitasa, karbantartasa, festése, homokozdszegélyek
cseréje. EQy Kis betonozott rész keriilt kialakitasra az udvaron a kerti batoroknak, de a gyerekek
kismotorokkal birtokba vették, igy nem tettiik r4 a butort.

-Egy gyermekoltozo 1 laminalt parkettat kapott, a régi nagyon fel volt valva.

- A konyhai el6készitd asztal festése megtortént.

-A csaptelepek ¢és szifonok a gyermekmosdokban folyamatosan cserére szorulnak, apranként
cseréljiik dket, az éven két alkalommal repedt szét tigy a csd, hogy elontdtte a viz a mosdot.
-A kazan tobbszor javitasra szorult, végiil sikeriil megoldani az allanddsult fiitési problémat.
Fiitési szezonban tobbszor ledllt a gdzkazan, minden vasarnap ellendriztem, hogy miikodik-e,
hogy hétfén ne hideg épiiletbe érkezzenek a gyerekek, mégis el6fordult, hogy leallt néhanyszor

hét kdzben is, ami gondot okozott a mosogatasnal is, mert nem volt melegviz sem olyankor.

Sziikséges targyi feltételek javitasa a tovabbiakban:

- a laminalt padlok fokozatos cseréje,

-a kiilsd 1épcsdk burkolatanak javitasa, cseréje, hogy az épiilet allagat meg tudjuk Orizni.
-sziikséges a fektet6k fokozatos beszerzése, hogy le tudjuk cserélni a régi, kb 50 éves vasvazas
fektetoket.

-milanyag poharak részleges cseréje sziikséges, az elhasznalddas miatt letdredezik a széliik.
-villak beszerzése és a tanyérok utanpodtlasa is sziikséges.

-a csatornat tisztitani kellene, folyamatosan eldugul és dmlik a falra a viz es6 esetén. Egy-két

cserép elcsuszasa a tetén beazast okoz, azt javitani szlikséges.



-szeretnénk az udvarra egy kisebb részt lebetonozni, hogy tudjak motorozni, biciklizni a
gyerekek.

-a kiils6 épiiletre kellene zarhato ajtd, valamint rendbe rakni beliil, hogy tudjuk tarolasra
hasznalni, mert bent nem nagyon van taroléhelyiink.

-az ¢éven még klimaberendezések felszerelése a csoportokba és a laptop park bdvitése van
tervezve, hogy a dokumentéacios munkat gordiilékenyebben, hatékonyabban el tudjak latni az

o6vodapedagogusok. Most 2 f6 osztozik egy eszkdzon, van amelyik 15 éves.

A fenntartd 6nkormanyzat igyekszik mindenben segiteni az intézményt, amit kériink, azt szem

el6tt tartjak, segitséget mindig kapunk, (sajat karbantartonk nincs). Koszonjiik!

Nevel6-oktaté munka megvalosulasa: A tovabbiakban kiilon alpontban van részletezve, hogy
a Helyi Pedagdgiai Program hogyan, milyen forméban, milyen programokon keresztiil valosult

meg.

1. NEVELESI EV RENDJE

Az 6vodai nevelési év rendje szeptember 1-t61 a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

1.1 Nyari zarva tartas

Ovoda: 2026. julius 13.- augusztus 7.-ig tartott.

Béleséde: 2026. julius 14.- jlius 30.-ig tartott,

Ezen idészak alatt tortént a nyari nagytakaritas, kotelez szabadsagolas. Ugyeletre a sziil6k

részérdl nem mutatkozott igény az eldzetes felmérés alapjan.

1.2 Nevelés nélkiili munkanapok

Egy nevelési év sordn 5 nevelés nélkiili munkanappal rendelkeziink.

A 2025-2026 nevelési évben junius 26.-an vettiink igénybe 1 nevelés nélkiili munkanapot.



1.3 Ertekezletek

Az értekezletek a munkatervben betervezettek szerint keriiltek megtartasra melyekrol

jegyzokonyvet vagy feljegyzést készitettiink.

» 2025.09.26. ¢évindito értekezlet- megtortént a modositott Helyi Pedagogiai Program
elfogadasa (45 perces iskolael6készité foglalkozas)

2026.01.13. félévi értekezlet

2026.06.16. nevelési évet zaro értekezlet

Hetente neveldtestiileti értekezlet

YV V VYV V

Havonta szakmai munkak6zdsségi és munkacsoport értekezlet

2. INTEZMENYUNK SZEMELYI FELTETELEK

MUNKAKOROK SZERINTI LETSZAM

Ovodapedagogus 916 Ebbdl 1 16 igazgatd
2 16 egyediil latja el a csoportban a pedagogusi
munkat, pedagdgiai asszisztens segiti Oket
Dajka 516
Kisgyermekneveld 6 6 Ebbdl 1 {6 gyeden, helyettesitésiik megoldott
Bolcsddei dajka 216
Pedagogiai asszisztens 2 6
Ovodatitkar 1 6
Konyhai dolgoz6 216 aprilistol 0,5 fore csokkent 1étszamleépités miatt
Kozfoglalkoztatott 3 16
Egyéb 216 2 6 segitd
1 6 rehabilitacios

Osszesen: 16 f6 koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
3 106 kozalkalmazotti jogviszony
3 f6 munka tv. jogviszony

3 6 kozfoglalkoztatotti jogviszony



Az o6vodapedagdgus hianyt 2 f6 pedagogiai asszisztenssel, egy f6 segité munkatarssal oldjuk

meg. A csoportot egyediil vive 6vodapedagdgus dokumentacioja duplajara nd, azt pedagogiai

asszisztens nem tudja atvenni (egyéni fejlodési naplok, egyéni fejlesztési

tervek, heti, havi és negyedéves tervezés, napi jelenléti naplok, havi naplok, gyermekvédelmi

dokumentécio, sziirések dokumentacidja,

kiértékelése.

projektek, misorok tervezetei, mindezek

3. GYERMEK CSOPORTOK LETSZAMA

OVODA

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam:

Ovoda 150 6
Bolcsode 36 6
Csoportok szama:

5 ovodai

3 bolesoddei

A gyermeklétszdm az év soran tortént be- és kiiratkozdsok miatt folyamatosan valtozik. Az

oktoberi 6vodai létszam a tavalyi neveléshez képest 4 fovel kevesebb. Az oktdberi statisztikai

adatok alapjan (a normativaban ezt a 1étszdmot veszik figyelembe) a csoportok l1étszama a

kovetkezodk szerint alakult:

Ovodai csoportok szama: 5 csoport

-év soran elkoltozok: 3 o
-év soran bekoltozok: 8 16

Ovoda létszam 2025.10.01-én SNI Rendszeres Hatranyos Halmozottan
s Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
sajatos .
L. Kedvezmény Helyzet
nevelési
igényi
105 f6 16 67 f6 12 6 52 f6
Tankoteles koruak Iskoléba beiratkozott Ovodéban maradt szakértoi
javaslattal




sziil6i vizsgalatkérés alapjan)

47 16 32 6 15 {6 (ebbdl 10 f6 BTMN, 5 f6

Fejlesztést, kiilonleges gondozast igénylok:

BTMN Logopédiai Fejlesztopedagogiai Gyogypedagogiai
Beilleszkedési, fejlesztésben részesiilt | fejlesztésben részesiilt a | fejlesztésben
tanulasi, magatartasi Pedagodgiai Szakszolgalat | részesiilt a
nehézség altal

20 16 23 10 47 16 4 16

SNI: Sajatos Nevelési Igényili gyermekek: Megbizasi szerzddéssel oraaddként 1 f0
gybgypedagégus és 1 6 logopédus latta el a fejlesztésiiket. Ev elején 1 f6 SNI volt, év kozben
még 3 f6 kapott SNI statuszt, ket is kotelez6 gyogypedagdgusnak fejleszteni, de a statisztikaba

mar nem keriilnek be.

BTMN: Beilleszkedési-tanulasi-magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek szama a tavalyi
9 6 helyett az éven 20 f6 volt. Magas az magatartas-zavarral kiizdé gyermekek szdma. Ennek
egyik oka az otthoni szabalyok és kovetkezetes nevelés hidnya. A sziiléket tSbbszori
alkalommal behivtuk, beszélgettiink a gyermekek nevelésérdl veliikk, probaltuk oket
tanacsokkal segiteni, egyiittmiikodést kérve t6liik. Elmondasuk alapjan otthon nem tudnak mit

kezdeni a gyerekekkel, nem birnak veliik.

Fejlesztopedagogiai foglalkozas: a Szerencsi Pedagogiai Szakszolgalat fejlesztOpedagdgusai
a tankoteles kortiak korében felmérést végeznek teszt segitségével. A kisziirt gyermekeket kis
1étszam csoportokban fejlesztik. Intézményilinkben nincs fejlesztépedagdgus végzettséggel

rendelkez6 dvodapedagogus.

Logopédiai fejlesztés: a Szerencsi Pedagogiai Szakszolgalat utazd logopédusa latja el a

logopédiai feladatokat.

A bolcsddében korai fejlesztésben részestilt gyermekeket sziileik kisérték a jarasi pedagogiai

szakszolgalat gyogypedagogusahoz.

Kiilonleges ellatast igénylok: Az intézményben ellatunk egy glutén-érzékeny gyermeket, egy

phenylketonurias gyermeket, két darazscsipés allergias gyermeket, akik kiilonosen gondos



odafigyelést igényelnek. Az intézményben az érintett sziilok biztositjak az Epipen injekcio

rendelkezésre allasat.

Ezen kivil van 1 {6 hallassériilt gyermek, aki hallokésziilékkel rendelkezik, 6t az
ovodapedagdgusok a fovarosi szakértdi bizottsag altal kijelolt szurdopedagdgussal

egyiittmiikodve fejlesztik, folyamatosan egyeztetnek.

BOLCSODE
Bolcséde Létszam | SNI Rendszeres Hatranyos | Halmozottan
2025. 01. . . Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
) sajatos .
31-én , . | Kedvezmény Helyzet
nevelési
igényi
Monoki 1t 10 16 2 16 6 - 16 - 6
Lepke csoport
Hosok utja 916 116 {6 {6 6
Kisvakond és Nyuszi | 9 f6 1 6
csoport
Osszesen: 28 6 4 16 fo fo fo

A bolcsddébe a beiratkozas a torvényeknek megfeleléen év kozben folyamatos, maximum
létszammal tizemelt a bolcsdde.

4. TARGYI FELTETELEK

4.1 Gazdalkodas

Az éves koltségvetés felhasznalasaval, az 6voda-bdlcsdde targyi, dologi, mikodési feltételeit
biztositotta a Fenntarto.
Végrehajtottuk:
- Agarantdlt bérminimum a 426/2025. Korm. rendelet szerint munkabér 2026. januar 1-
t6l: 373.200.- Ft.
- A pedagogus életpalya hatalya ala tartozok béremelése a 453/2025 Korm.rendelet és a
Puétv (2023. évi LIL torvény a pedagdgusok uj életpalyajarol) rendelkezései szerint

valdsult meg



A tovabbképzések rendszerét atszervezték, életbe 1épett a A pedagdgus-tovabbképzés
rendszerérdl szolo 419/2024. (XI1. 23.) Korm. rendelet. Ennek megfeleléen készitettem el az
intézményi tovabbképzési programot, amit a fenntartd elfogadott. Az éven a 3 fobdl 1 6
tovabbképzése valosult meg, 2 6 esetében a szervezOk mas helyszint jeloltek meg, ezen nem

tudtak a jelentkezok részt venni.

Munkaruha, valtocipo, szakkonyv vasarlasa minden 6vodai dolgozonak sajat koltségére

tortént!

Megvalosult miikodést segito tervek:
e A koltségvetés felhasznalas folyamatos nyomon kovetése,
e Leltarozas, anyag ki-¢s bevételezés,

e Sziikséges eszkdzok beszerzése

Tamogatas:

Sziil6i, és mas szervezetek, alapitvany, maganszemélyek tamogatasukkal szoktak segiteni az
intézménylinket. Ezeknek a segitségével valositottunk meg gyermekeknek sz616 programokat,
pl.:

-Buborék-show

-Both Zoltan vadallatbefogo

valamint eszkozoket szereztiink be: pl.: jatékeszkozok, kreativ kézmiives eszkozok, szines

nyomtato, tarol6 kosarak.

4.2 Eszkoz és felszerelés

e Folyamatos karbantartassal probaljuk megdvni az eszkoz- és felszerelési jegyzék
szerinti kotelezd eszkozoket, azokat a tAmogatasokbol apranként bovitjiik.

o A fejlesztéshez sziikséges fejlesztdjatékokat és eszkozoket folyamatosan bdvitjiik,
leginkabb tamogatasokbol, de ebben a nevelési évben tudtunk a koltségvetésbdl is erre

forditani, mert elhasznalodtak.



o Az ¢piilet eszkdzeinek karbantartdsi- javitasi munkalatai folyamatosan torténnek az
Onkormanyzat altal.

e Bozsik program soran az utaztatas nagy nehézség, nincs mindenkinek iilésmagasitdja,
6 gyermeket tud az dnkormanyzat kisbusza egyszerre vinni, ezt megkapjuk mindig. A

programban tobb gyermek van, de az utaztatast nem tudjuk megoldani.

4.3 Targyi fejlesztések:

e Megtortént 1 gyermekoltozo laminalt padldjanak a cseréje.

e Az udvari jatékok karbantartasa, festése, elkorhadt elemek cseréje lezajlott.

e 35 dbyj fektetd, 1 csoport bolcsddei és 1 dvodai csoportban le tudtuk cserélni a régi
vas fektetoket

e 16 db felnétt széket be tudtunk szerezni

o Sziilok, maganszemélyek, szervezetek segitségével szereztiink be: 1 db szines

nyomtato.

5. PEDAGOGIAI PROGRAMUNK MEGVALOSULASA, SZAKMAI
MUNKA ERTEKELESE

A munkakérnek megfeleld szakképesitéssel az intézmény valamennyi alkalmazottja
rendelkezik.

Munkank kozéppontjaban a gyermekek szeretete, tisztelete, megbecsiilése €s elfogadasa all. A
beszoktatas idépontjatol kezdve mindent megtesziink annak érdekében, hogy a gyermekek jol
érezz€ek magukat, €s a sziilok j6 benyomast kapjanak intézményiinkrol.

Pedagbgiai programunknak megfeleléen a gyermekek napi tevékenysége soran, kiemelt

szerepe volt és van a jatéknak, mozgéasnak, kommunikacionak.

Ovodank f6 feladata:

A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése, ezen beliil
1. egészséges életmdd kialakitasa,

2. az érzelmi, az erkolcsi és a kozdsségi nevelés biztositasa,
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3. az anyanyelvi nevelés €s értelmi fejlesztés, nevelés megvalositasa.

> Az egészséges életmod alakitasa az egészséges ¢letvitel igényére vald nevelésnek ebben az
¢letkorban kiemelt jelent6sége van, kiilonds tekintettel a hatranyos- és halmozottan
halmozott helyzetii gyermekekre. Ovodai nevelésiink feladatanak tartjuk a gyermek testi
fejlodésének eldsegitését. Elsdsorban a gyermekek gondozasa, testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése volt feladatunk Folyamatos az Egészségvédelmi program
végrehajtasa. Eletvezetési feladataink nem csak a testi higiénére terjedtek ki, hanem a
mentalis egészség megorzésére is megoldast kinaltak, amelyek a jatékban valosultak meg.
Néhany alkalommal fordult eld a fejtetli, a védondk segitségével Ok kezelve lettek.
Borbetegség miatt par alkalommal kiildtiink orvoshoz gyermeket. Minden esetben
fertdtlenitd lemosast végeztiink a beteg gyermek kozosségi terében. Ezen kiviil a takaritasra

minden nap nagy gondot forditottunk.

» A mozgasban kivald képességli gyermekek (10 f6) szamara fejlodési lehetGséget
biztositottunk, javasoltuk bekapcsolodasukat az MLSZ altal meghirdetett ,,Bozsik
programba”. Az edzéseket a Sport Egyesiilet pedagogiai végzettségli tagja vezette heti 45
percben a tornaszobankban. Leigazolt jatékosaink részt vettek a tornakon az iskolas

tarsaikkal egyiitt, mérkdzésekre altalaban Tokajba utaztak el kis focistaink.

A gyermekek szamara igyeksziink gazdag mozgaslehetdséget biztositani. A csoportokban
kiilonbozé mozgasfejlesztd jatékok allnak a gyermekek rendelkezésére. Tornatermiink jol
felszerelt, eszkozkészletlinket folyamatosan bovitjiik, lehetéség van valamennyi természetes
mozgasforma gyakorlasara, kiilonb6z0 tornaszereken. A gyermekeknek biztositunk kotetlen
mozgaslehetdséget, heti egy tervezett mozgas foglalkozast, napi torna perceket, hetente
nagyobb sétat, torna jatszdszobai tevékenységben vald Onkéntes részvételt, idonként
kirdndulast, tigyességfejlesztd sportprogramot. Az udvaron az egyensulyérzék,

nagymozgasok fejlesztésére szolgald eszkdzok az udvari jatékok altal biztositottak.

» Az érzelmi, az erkolcsi és a kozosségi nevelés meghatarozza az 6vodaskoru gyermek

tevékenységi formait. A személyiségen beliil az érzelmek dominalnak, ezért a gyermeket az
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ovodaban érzelmi biztonsag, otthonossag, esztétikus kornyezet, deris, kiegyenstlyozott
szeretetteljes 1égkor vette koriil. Minden csoport 6vodapedagodgusai izlését tiikrozi.

Ovodankban a beszoktatdsok folyamatosak voltak a nevelési év soran a szakmai
protokollnak megfeleléen zajlottak. A kozosségbe vald befogadas és beilleszkedés a
fejlodési folyamat része a gyermek szamadra, ezért az anyaval torténd beszoktatas

fontossadgara minden esetben felhivtuk a figyelmet.

» A szocializacié szempontjabdl kiillonds jelentdségii a kozos élményekre épiilé egyiittes
tevékenységek gyakorlasa. Ehhez hozzajarult néphagyomany-apold tevékenységiink, mely
tartast, onbecsiilést adott (En is meg tudom csinalni!), tiszteletre, megbecsiilésre nevelte
gyermekeinket (koszonés, SNI gyermek segitése, stb.) K6zos élményszerzési lehetdséget
biztositottunk a megvalosult programjainkkal, a hagyomdanyos sziiletés- és névnapok
meglinneplésével, hagyomany-apold napjainkkal, tinnepeinkkel.

Az 6vodai élet segitette a gyermek erkolcsi tulajdonsdgainak (mint példaul: az egyiittérzes,
a segitokészség, az Onzetlenség, a figyelmesség) és akaratanak (ezen beliil: 6nallosaganak,
onfegyelmének, kitartdsdnak, feladattudatanak, szabéalytudatdnak) fejlodését, szokas és
normarendszerének megalapozasat. Ezért nevelésiinkben kézponti helyet kapott az udvarias
magatartdsra vald nevelés, az egylittélési normak megfeleld mederbe terelése

néphagyomany-apolo tevékenységiink altal.

> Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalodsitando feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikacio kiilonb6zé formainak
alakitdsa - besz¢ld kornyezettel, helyes minta ¢és szabdlykovetéssel - az o6vodai
nevelOtevékenység egészében jelen van. Jelrendszerét a gyermekjatékos tevékenységek,
tarsas érintkezések soran, utdnzas alapjan sajatitja el. Probléma nemcsak a beszéd
tisztasagdval van, hanem a kifejezOkészség, a helyes artikulacio, a szegényes szokincs, a
beszédértés hidnya jellemz0, foként a kiscsoportosokra. Ezt kiilonb6z6 jatéklehetdségekkel
sikeriilt nagycsoportra javitani, fejleszteni, hogy szivesen beszélnek, valaszolnak,
monddkaznak, énekelnek, kitalalt meséket mondanak és a kérésnek megfelelden teljesitik a

feladatot.

» Az értelmi fejlesztés, a kognitiv funkciok fejlesztése soran az 6vodapedagogus a
gyermek érdeklédésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra, valamint a meglévo

tapasztalataira, élményeire és ismereteire épitve biztositotta a gyermeknek a valtozatos
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tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szereztek az
oket koriilvevd természeti és tarsadalmi kornyezetrdl. A gyermek értelmi fejlédésének,
fejlesztésének feltétele a kornyezet nyujtotta érzelmi biztonsag. Az érzelmi stabilitas, a
felndtt mintdja, a motivacids helyzetek a gyermeket cselekvésre késztették, megindult a
megismerés folyamata, melynek soran tapasztalatokat szereztek, és ezek ujabb és ujabb
probalkozasra késztették oOket. A komplex modon torténd személyiségfejlesztés, a
kiilonb6zé  képességek tdmogatasa, fejlesztése a gyermekek Osszetétele miatt
elengedhetetlen. Sok gyakorlasi lehet6séget kell biztositani, hogy a részképességek

fejlettsége elérje az iskolai tanulashoz valo alkalmasséagot.

» Jaték: A gyermekek szdmara kotetlen jatékéletet biztositunk, melyek sordn kiilonb6zo
¢lményekkel gazdagodnak. A tevékenységek sordn kreativan, szabadon hasznalhatjak a

jatékeszkozoket, szabadon vélaszthatjdk meg, hogy kivel és mit jatszanak.

> A Kkiilonleges banasmodot igénylé gyermekek ott vannak naponta a csoportban, akik
leginkabb rosszul tiirik a bezartsagot, az alapzajt, a szabalyokat, akiknek plusz timogatésra,
segitségre van sziikségiik.

Kiilonleges bandasmodot igényld gyermekek a hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzetben 1év6k. Ovodankban ez a gyermekek jelentds tobbsége. A veliik valo torédés —

hatranycsokkentés, esélyteremtés — esetenként extrém mértékii fizikai, pszichikai, szakmai-

modszertani teljesitményt igényel nem csak az 6vodapedagdgustol, hanem a pedagogiai

asszisztenstol €s a dajkaktol is.

Fejlesztésiik a gyogypedagogiat, logopédiat végzett szakemberek kompetenciai, de az

ovodapedagdgusnak kell naponta a csoportban - egyiittmiikddve a gyodgypedagdgussal —

mindent megtennie, hogy a gyermek hatranyat csokkentse a megfeleld keretek kozott. Sajatos

Nevelési Igényii SNI:— a torvényi eldirdsoknak megfeleléen gyogypedagdgus ellatast

igényelnek, melyet az intézmény finansziroz.

Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi Nehézséggel kiizdok:

akik nem igényelnek gyogypedagdgiai megsegitést, viszont egyéni és kiscsoportos (1-3 o)

fejlesztését meg kell oldani a fejlesztOpedagogusunknak és a csoportban 1évo

ovodapedagdgusnak.
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5.1 Pedagogiai fejlesztési terv

Helyi Pedagogiai Programunk kiemelt alappillérei: a hagyomanyok apolasa és a kornyezet
szeretetére és tiszteletére nevelés. Tevékenységeinket, pedagdgiai fejlesztomunkéankat ezekre
épitjik. A 2025-2026-as nevelési évben kiemelten kezeltiikk a kornyezettudatos magatartas
kialakitasat az 6vodai nevelésben.

Kiemelt feladataink voltak:

A kommunikacios képességek kiemelt fejlesztését tliztiik ki célul erre a nevelési évre kiemelt
feladatként. A munkakdzosség vezetdje munkakozosségi foglalkozasokat szervezett, ahol
mindenki megmutatta, hogy milyen jol hasznalhat6 pedagdgiai modszertant, eszkozt hasznal a
megvaldsitashoz. Ezeken a hospitdldsokon belsé tudasmegosztast alkalmazva fejlesztjiik a

pedagdgusok eszkoztarat.

5.2 Megvalésult programok, projektek

Projekthét keretén beliil hetes iddintervallumban az alabbi témdakat dolgoztak fel a csoportok:
> Préselés — szeptember (a sziiret elmaradt, nem tudjuk megoldani az utaztatast)

Mese déleldtt — a szerencsi Kistérség, jaras ovodainak részvételével — oktober

Allatok vildgnapja — Both Zoltan vadallatbefogé eléadasa

Marton nap - felvonulas

Mikulés — december

Lucazas — december

Advent, karacsony — december

Farsang, farsangi tematikus hét — februar

Nemzeti Unnep, mércius 15. — mércius

Viz vilagnapja — marcius

Husvét — aprilis

Anyak napja- majus

Madarak-fak napja — majus

YV V.V V V V V V V V V V V

Gyermekhét - majus

Részletesebb leirdsukat a csoportnaplok tematikdja és nevelési tervei tartalmazzak.
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Megvalosult programok Megvalosulas Résztvevok
idépontja
Préselés, sziireti nap szeptember 25-26 | nagycsoportos
ovodasok,
o6vodapedagdgusok
Mihaly-napi vasar oktober 3. Minden gyermek
Megemlékezés az Allatok Vilagnapjarol oktober 4. minden 6vodas
Both Zoltan vadallatbefogd oktober 9. minden 6vodas
Mesedélelott oktober 22 A kistérségbol 11 ovoda

vett részt (162
vendéggyerek+24

kisérd)

Kézmiives foglalkozas sziilokkel

november 5-6

Felhdcske nagy és Csibe

kozépsod csoportban

Interaktiv babszinhaz novemberll. Szvitanko Gyorgyné
ovodapedagdgus

Marton-napi felvonulés november 12. minden ovodas,
szilokkel egytitt

Téanchaz november 14. Minden 6vodas

Farkas Béla  tekenévajo  kézmiives | november 19 Szitakotd, Csillag  és

foglalkozas sziilokkel

Felhdceske csoport

Kézmiives foglalkozas sziilokkel december 2. Csillag, Szitakotd
csoport

Mikulés nap december 5. minden 6vodas,
ovodapedagdgusok,

Luca-napi kotyolas december 15. minden 6vodas,

ovodapedagdgusok, az

6voda partnerei,
tamogatok
Id6sek karacsonya december 16. Felh6cske nagycsoport
Karacsonyi iinnepség december 17. minden  6vodas  és
bolcsddés,
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Adventi gyertyagyujtas kozségi linnepség

december 21.

Felhocske nagycsoport

Magyar Kultura Napja kozségi tinnepség januar 22. Medve-szo néptanc
csoport

Bal februar 7. nagycsoportosok, sziilok

Hegyalja Folk Akusztik farsangi miisor februar 18. minden 6vodas

Gyermekfarsangi hét:, vidampark, | februar 17.-21. minden 6vodas

fanksiités, tanchaz

Busojaras februar 19. Csibe csoport

Kisze-bab égetés februar 26. minden 6vodas

Iskolalatogatés a leend6 | februar 12 és 19. | Felhdcske, Csillag és

nagycsoportosokkal Szitakotd
nagycsoportosok

Nemzeti  linnep  meglinneplése, az | marcius 13. Felhdceske nagycsoport

emlékparkban z4sz16k kihelyezése

Viz vilagnapja marcius 22. minden csoport

Diszlexis prevencios nap az O6vodaban/ | aprilis 15. nagycsoportos gyermek

Pedagdgiai Szakszolgélat Szerencs

Nagycsoportosok fogadtak a tanitonéniket | aprilis 17. nagycsoportosok,
tanitok

Fold napja aprilis 22. minden csoport

Tanitok részére bemutatdo foglalkozas, | aprilis 22. és | Csillag és Felhdcske

munkakozdsségi foglakozas majus 7. csoport

Anyak napja majus 4. minden gyermek,
anyukdk, nagymamak.

Nagycsoportosok ismerkedése az iskolaval | majus 8. nagycsoportos gyerekek

Csodamalom babszinhaz majus 13. minden gyermek

Szobatorsag verseny Pedagogiai | majus 12, Kosztrub Botond

Szakszolgalat

Gyermekhét programok: sportnap, tinchaz, | majus 11.-15. minden gyermek,

ovis vidampark, egészségnap, kézmiives o6vodapedagdgusok

nap. stb.

,Harmatbazart holdviolaval” rajzverseny | méjus 15. dijazott gyermekek

dijkioszté Ujcsanalos
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Buborék-show majus 12. minden gyermek
Néptanc talalkozo Halmaj majus 18. Medve-szo
néptanccsoport
Gyermektanc talalkozé Mad majus 21. Medve-szo
néptanccsoport
Nagycsoportosok ballagasa majus 29. ballagd

nagycsoportosok, sziilok

5.4 Pedagdgiai programon kiviil pluszban megvalésitott programok

e MLSZ Bozsik Intézményi Program

Erdei Zoltan edz6vel heti rendszerességgel eddzenek a programban részt vevé gyerekek, és

részt vesznek a Tokajban lezajlo mérkdzéseken.

e Rajzverseny , Harmatbazart holdviolaval” orszagos rajzverseny Ujcsandlos

e Mirton napi felvonulas a kozség érdeklddd lakosainak bevonaséaval

e Adventi gyertyagyujtas a kozség adventi koszortijanal, 6vodasok szereplése

o Idések karacsonya Vendégiil latjuk egy kozos délel6tton az idoseket

e Kaultira napja — Kozségi rendezvényen valo szereplés
e Mircius 15 iinnepség — kozségi rendezvényen valo szereplés

e Szobatorsag verseny- Pedagdgiai Szakszolgalat Szerencs

5.5 Pedagogus életpalya modell, pedagogusmindsités:

Besorolasok a nevelési évben.
e Mesterpedagogus: 2 6
e Pedagogus II.: 5 6
e Pedagogus I.: 2 f6

5.6 Pedagdgiai-szakmai ellenérzés, tanfeliigyelet, onértékelés:

- Intézményi tanfeliigyeletre nem keriilt sor.

-2026. marcius 31.-én Pappné Nagy Anita sikeres pedagogusmindsitésére keriilt sor, igy

szeptembertdl pedagogus 11 fokozatba Iéphet.
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-Az éven elvégeztem ¢és sikeres vizsgakat tettem koOznevelési tanfeliigyeleti és
pedagogusmindsitési szakértoként, igy az Oktatasi Hivatal szakértjeként is folytatom szakmai
munkamat, felkeriiltem az Orszagos koznevelési szakértdi listara. Besoroldasom marad a
mesterpedagogus fokozatban, ami eddig is volt, azt az intézményvezetéi mester

tevékenységben mar megszereztem 2022 januartol.

Igényfelmérés, sziiloi visszajelzések:

A 2025/2026-0s nevelési év elején, felmértiik az 6vodaba Gjonnan érkezd gyermekek sziileinek

igényeit, véleményét az dvodai nevelési gyakorlatunkkal kapcsolatban.

Az igényfelmérd 28 darab kiosztott példanyabol, 28 darab érkezett vissza. A kérddivek a

kovetkezo eredményt mutattak (nem objektiv: sziiloi tdjékozatlansag, feliiletesség).

- Az 6voda nyitva tartdsa mindenki szaméara megfeleld.

- Nagy szamban tartanak igényt arra, hogy az els6 néhdny napot egyiitt toltsék
gyermekiikkel a csoportban, néhdnyan azonban nem igénylik ezt.

- A csalad és az 6voda kapcsolattartasi formai koziil, az anyds beszoktatast tartjak
leginkabb elfogadhatonak, valamint a sziiléértekezletet, nyiltnapot, fogadoorat és
legkevésbe a csaladlatogatast, illetve a mindennapi élet megfigyelését a csaladokban.

- Az O6voda legfobb feladatanak tartjdk: a gyermek szeressen Ovodaba jarni,
beszédkészége fejlodjon, a gyermekfeliigyeletet, testi €épsé€g biztositasat, az onallosag
fejlédését, vers-mese-ének tanitast, a tarsas kapcsolatok alakulasat, mozgasfejlddést,
iskolara val¢6 felkészitést, a megfeleld étkezést és legkevesebben tartjak fontosnak, hogy
a gyermek kedvére jatsszon az 6vodaban.

- Minden sziil6 jonak tartja, hogy a néphagyomany- apolés €és a kornyezetvédelem, az
6voda mindennapi nevelésének része.

- Nem igényelnek a programunkban elhangzottakon tuli szolgaltatast, tobben nem is
adtak valaszt erre a kérdésre.

- A hiszti a dacossag ¢és a szofogatlansdg jelent gondot egy-két csaladnak a
gyermeknevelésben, a tobbségnek semmi nem okoz gondot, vagy nem adott véalaszt a
kérdésre.

- Az oOvodatol, az alabbi képességek fejlesztésében varjak a segitséget (Onallosag,
beszédfejlodeés, szabalykovetés, szocialis készségek, gyermekfeliigyelet), tobben nem

adtak valaszt a kérdésre.
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- Az oOvodai neveléssel kapcsolatban leginkabb érdekelné a sziiléket: a tarsas
egylttmiikodés, a kornyezetvédelem, az ének-zene, mese-vers, mozgasfejlesztés,
néphagyomany- apoléds, anyanyelvi nevelés, tanulds, vizudlis nevelés, matematikai
nevelés, kiilsé vildg tevékeny megismerése és a legkevésbé a munka jellegli
tevékenységek.

- Mindenki egyetért abban, hogy a sziil6i munkakozdsség vezetdi, sziildértekezleteken
szamoljanak be, tevékenységiikrol, kivéve egy sziilot, aki elegenddnek tartana évente
egyszer.

- Az 6voda és kornyezete szebbé tételében felajanlott segitségek: kreativ teriilet, udvari
munka, barmilyen segitség, megunt jatékok felajanlasa. A legtobben nem adtak valaszt,

néhdnyan semmiben nem tudnak segitséget nyujtani .

A nevelési év végén, felmértiik az iskolaba késziilo gyermekek sziileinek évodaval kapcsolatos

elégedettségét.

Az 6vodai 3-4 év soran nagyon fontosnak tartjuk a megfelelé6 kommunikaciot a sziilokkel, a
mindennapos kapcsolattartast, a folyamatos tdjékoztatast, hogy képet kapjunk a gyermekek
otthoni mindennapjair6l, Ok, pedig bepillantdst nyerjenek a gyermekiik 6vodai életébe.
Megismertetjilk Oket az aktualitdsokkal, eseményekkel, melyekbe lehetdségeink szerint,

valamint érdeklédésiiknek megfelelden, igyeksziink ket bevonni.
A 32 db kiosztott kérd6ivbdl, 26 db érkezett vissza, melyek a kdvetkezd eredményt mutatjak.

- A sziilék véleménye szerint, a gyermekek beszédkészsége fejlodott leginkabb, majd az
onallosag, a tarsakkal valo egylittmikodes, az értelmi képességek, a rajzkészség ¢&s

legkevesebbek szerint, a mozgaskészség.

- Az egészséges €letmad feltételeit az 6voda, mindenki szerint biztositotta.

- Egy kivétellel mindenki elégedett volt az 6voda nevelési modszereivel.

- Mindannyian megfeleld informacidt kaptak gyermekiik fejléddéseérdl, egy sziild, csak altalaban.

- Arra a kérdésre, hogy kért és kapott-e segitséget az ovodatdl gyermeke neveléséhez, a

legtobben igennel valaszoltak, néhanyan azt, hogy altaldban, paran pedig, hogy nem.

- Az 6voda altal szervezett kozos rendezvényeket, programokat mindenki jonak talélta, részt is

vettek ezek valamelyikén, egy sziild kivételével.
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- Valamennyien jonak tartottdk, hogy a néphagyomanyok apolasa és a kornyezetvédelem, a

mindennapos 6vodai nevelés része.

Arra a kérdésre, hogy hogyan érezte magat a gyermek az 6vodaban, harman nem valaszoltak,
volt, aki szerint néha jol, néha nem jol. A legtdobben viszont ugy érezték, hogy a gyermek
jol/komfortosan/ érezte magat, szeretett jarni, szerette az 6vonéniket, a tarsakat. Néhanyan
kifejtették, hogy gyermekiik minden nap 4j €lményt kapott, sokat mesélt otthon az 6vodarol, a
baratokrol. Szoros kotelék, ragaszkodas alakult ki az 6vodapedagogussal, dadussal. Sok jo
dolgot tanult, tapasztalatot gylijtott. Rengeteget fejlodott segitOkészsége, kotelességtudata, az

odaadd munkanak koszonhetden.

A kérddivek eredményei és a gyakorlati tapasztalatok azt mutatjak, hogy a sziilok keveset
tudnak, nem értik, vagy érdektelenck a gyermekek képességeirdl, azok fontossagardl és a

fejlesztési lehetdségekrol.

Tovabbi feladatunk: bdvebb tdjékoztatds, Ovatos szemléletformalas, segitségnyujtas,
magyarazat a kérdéivekhez, valamint at kell gondolnunk az egyes kérdések konkrétabb

megfogalmazasat.

5.7 Tovabbképzések, szakmai napok

A pedagodgiai munkadk folyamatos fejlesztése érdekében mindannyian fontosnak tartjuk
meglévo tuddsunk gyarapitasat, ) modszerek megismerését. Ebben a nevelési évben is sikertilt
kihasznalnunk az ingyenes tovabbképzések, szakmai napok lehetdségét.

Intézménylinkben tovabbképzést szerveztem, amelyen a kornyék ovodapedagogusait is
fogadtuk. A képzés a pedagdégusoknak szo6l6 szakmai kartydkrol szolt, amelynek

megalkotasaban szakmai szakértéként vettem részt.

Képzés, szakmai nap: Ideje: Résztvevok:

Orszagos Kozoktatasi és | 2025.11.04.-06. Haléaszné Borza Izabella
Szakértoi Konferencia, Rudolfné Geesé Erika
Pedagoguskartya képzés 2026.03.27. minden dolgozo

Simkoéné Vincze Rozsa
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5.8 Szakmai munkako6zosség

A 2025-26-o0s nevelési évben a munkakozosség vezetd személye aprilis honapban valtozott,
mert nyugdijazds miatt az eddigi munkakdzosségvezetd tolti be az igazagtohelyettesi
feladatkort. A munkatervet az éves munkaterv, a nevelési évben végzett munkajuk értékelését,
a nevelési évrol sz616 beszamold melléklete tartalmazza.

A programban megfogalmazott célok és feladatok hatékony és sikeres megvalosuldsat, a
szakmai munkakozosség tevékenységeivel, otleteivel segitette. Ovoda-iskola dtmenetet segit6
munkacsoport segiti a pedagdgiai munka végzését. A munkakozosség havonta megbeszélést
tart, amelyen értékelték a honap soran megvalodsitott feladatokat. Az értékelést kdvetden

hataroztdk meg a kdvetkez6 honap feladatait.

A Macké Kucké Boleséde és Napkoziotthonos Ovoda szakmai munkakozosségének

beszamoldja a 2025-2026 — 6s nevelési évben

A munkaterv szerinti szakmai bemutatdk és hospitdlasok megvaldsitdsaval, valamint a
folyamatos tapasztalatcserével, kiemelt hangsuly kapott az egyéni pedagogiai moédszerek
bemutatasa, gyakorlati megvaldsitasanak megfigyelése. Célunk volt az egyéni modszerek
hatékonysaganak megfigyelése és ez altal a j6 gyakorlatok, otletek beépitése a sajat pedagdgiai
munkankba. Az elére megtervezett 6t szakmai bemutatobol ebben a nevelési évben harom
valosult meg. Kettd, elére nem lathato kiils6 okok miatt elmaradt.

A munkakozosségi értekezleteken megbeszéltiik az adott csoportban latott egyéni modszereket,
annak hatékonysagat a gyermekek tevékenységben valo részvétele alapjan. Nagy hangsulyt
kapott az egyéni differencidlés, az életkori €s egyéni sajatossagok figyelembevétele a modszerek
valasztasanal. Mind ezek figyelembevételével, tartalmas sokszinii és valtozatos tevékenységeket
lathattunk. Egy-egy j6 modszerrel, Gtlettel gazdagabbak lettiink és kibdvithettiik a sajat
eszkoztarunkat.

Az iskoléaval val6 kozos szakmai egyiittmiikddés keretében megszerveztiik a leendo
els6osztalyos tanitonénik latogatasat két jelenlegi nagycsoportunkba, ahol bemutato
tevékenységekben vettek részt, majd ezutan kotetlen formaban kozelebbrdl is volt lehetdséglik
ismerkedni a gyerekekkel. Nagy 6rémiinkre, az altalanos iskola szakmai vezetdje mellett, az

iskola igazgatdja is ellatogatott a nagycsoportosokhoz.
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Nagycsoportosaink meghivast kaptak az iskolaban szervezett gyermeknapon valé részvételre,
amit nagy érommel elfogadtak.

Rajtunk kiviilallé okok miatt elmaradt az els6osztalyos taniténénik bemutaté tevékenysége a
nagycsoportos évodasaink szamara, és a volt nagycsoportos évonénik latogatdsa az
els6osztalyban. Reméljiik, a kovetkezd tanévben nem lesz semmi akaddlya ezen kdz6s
programok, konzultacidk szervezésének, a gyermekek zokkenémentes iskolakezdése
érdekében.

Szvitankd Gyorgyné

munkak6zdsség vezetd

5.8 Szakmai munka belso ellenorzése

Az alkalmazottak éves ellendrzése, értékelése a munkatervben megjelolt idépontokban, a
teljesitményértékelési rendszeriink alapjan tortént. Egyéni dokumentaci6é tartalmazza a
dolgozdk teljesitményének értékeit. A kapott eredmények bizonyitjdk, hogy kollektivank
megfeleld szakmai felkésziiltséggel rendelkezik, és mindannyian legjobb tudasunk szerint
végezziik munkénkat.

Az Ovikréta feliiletén nyomon kdvethetd a dokumentacio.

Az év soran minden csoportban latogattam foglakozast, elére tervezett munkak6zosségi, belsd
bemutat6 foglalkozast, de spontan latogatast is tettem.

Tapasztalataim alapjan a pedagogusok jol felkésziiltek, valtozatos modszereket kovetnek. A
fejlesztési iranyok kijelolése soran szem eldtt tartjdk az életkori és az egyéni képességeke
szintjét. Az eszkozok kifejezetten Otletesek ¢€s esztétikusak, sok eszkoz késziil

ujrahasznositassal, sajat keziileg.

A Teljesitmény Ertékelési Rendszert (TER), miikodtettiik, minden pedagdgussal atbeszéltem
a tervezett célokat, év kdzben ellendriztem a haladést. Az egységes szempontok alapjan valo
értékelés elmaradt, mert a kormany egy hatarozatban ezt a 2026. évi XXVI. torvény

a pedagogusok teljesitményértékelésének megujitasahoz  sziikséges  torvényi

rendelkezésekrol- felfiiggesztette.
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5.9 A gyermekek fejlodésének értékelése és fejlettségi szint mérésének
eredményei

A gyermekek fejlesztése napi rendszerességgel torténik, mikrocsoportos, csoportos €s egyéni
formaban, minden képességteriiletre kiterjedden, figyelembe véve a gyermekek egyéni
fejlettségi szintjét. A fejlesztés fejlesztopedagdgusok, valamint gyogypedagogus és logopédus

segitségével torténik, 6k mind utaz6 szakemberek.

2025 szeptemberétdl a tankodteles kort betdltd gyermekek szamara iskolaeldkészitd foglalkozast
tartunk, melyek id6tartalma 6sszességében napi 45 perc. Az iskolaskortak fejlesztése eddig is
zajlott, a dokumentalasa valtozott. Az 1j rendelet, ami szerint ezt a tevékenységet végezzik:
77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelet indokolas az Ovodai nevelés orszigos alapprogramjarol
sz6lo 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet, valamint egyes koznevelési targyu
kormanyrendeletek modositasarol szolé 77/2025. (IV. 15.) Korm. rendelethez.

2024 szeptemberétdl elindult az OviKréta, igy az intézményi dokumentumokat digitalisan
vezetjiik. A rendszert folyamatosan bdvitették, javitottdk, nagyon nehéz volt kovetni,
alkalmazni, valamint a funkciok kevésbé felelneck meg az 6vodai program atlathatd

vezetéséhez, dokumentalasahoz.

Minden gyermek egyéni fejlodési naploval rendelkezik, ebben régzitjiik a gyermekek egyéni
fejlodésérol szerzett ismerteket. Félévkor és a nevelési év végén dokumentaljuk a gyermek
fejlddésében elért eredményeket, a fejlddésérdl szolé megallapitasokat, és a fejlesztési
javaslatokat melynek tartalmat eredményét megismertetjiik a sziilokkel. A gyermek
differencialt fejlesztésének mértékét és iranyat, mindig a gyermek 6nmagahoz mért fejlesztési
szintjéhez igazitjuk.

Azok a gyermekek, akik pedagogiai szakszolgalat altal elkészitett szakvéleménnyel
rendelkeznek, fejlesztésiik a szakvéleményben eldirtak alapjan torténik.

A fejlédési naplok mutatoi alapjan elmondhat6, hogy a gyerekek képességei megfeleld litemben

fejlédnek, a tehetséges gyerekek lehetdséget kapnak plusz tevékenységekre. A lassabb litemben
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fejlodok és hatranyokkal kiizdé gyermekeket egyéni modon fejlesztik a pedagogusok, ezen feliil

segitséget kapnak a szakszolgalat szakembereitdl.

LOGOPEDUS

Ovodankban a gyermekek logopédiai ellatasat heti 3 6raban Pecsenye Sandorné logopédus
végezte. A logopédiai foglalkozasban részesiilé nagycsoportos gyermekek szama 18 0.

Az 6vodapedagdgusok a napi tevékenységek soran a logopédus instrukcioit kovetve, fejlesztik
a gyermekek beszédét.

A gyermekek a jatékos beszédfejlesztd foglalkozasokon aktivan vesznek részt, melynek
hatasara beszédiikben latvanyos fejlédés mutatkozott.

A sziiloket is kérjiik az egylittmiikodésre és tanacsokkal latjuk el gyermekiik beszéd

fejlesztésével kapcsolatban.

GYOGYPEDAGOGUS

A Sajatos Nevelési Igényli gyermekek gydgypedagogiai fejlesztésének idejét és iranyat a
Szakértéi Bizottsag Szakvéleményben irja el6. Ezt a feladatot Sovariné Kiss Erika
gyogypedagogus latta el heti 2 ordban. Oket a normativabol kell kiilon finanszirozni,

fogalkoztatasuk kotelezd, a szakértdi bizottsag altal eldirt 6raszamban.

5.10 Ertekezletek rendje

e Tanévnyito értekezlet:
- az intézmény ¢lére 1) vezeto keriilt nyugdijazas miatt, ennek kapcsan megbeszéltiik az
Uj elvarasokat
- értékeltiik az el6zd nevelési év tapasztalatait, és felvazoltuk a kdvetkezd nevelési év
céljait és feladatait.

e Nevelotestiileti értekezletek: A nevelGtestiiletiink és a vezetés minden hétfén rovid

megbeszélés alkalmaval taldlkozott az éppen aktudlis feladatok megbeszélése céljabol.
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Ez az informécio aramlés fontos eszkoze lett 6vodankban. Emellett az informacios flizet
¢s e-mail 0tjan jutott informacidohoz a nevel6k6zosség.

e Szakmai munkakozosségi értekezlet: tevékenységének tervezésével és gyakorlati
megvalositasaval kapcsolatos ismereteink bdvitése, tapasztalatcsere. (Melléklet:
Munkako6zosségi beszamold)

e Munkatarsi értekezletet tartottunk az alkalmazottak k6zosségének szeptemberben és
juniusban

e Sziiloi szervezet képviseldivel értekeztink 3 alkalommal. 2025. szeptember 15,
december 8, és 2026. aprilis 27.

e Sziiloi értekezleteket tartottunk a tervezett témakban 3x, a csoportok
6vodapedagogusai csoportsziildi talalkozast szerveztek 4-5 alkalommal. A megjelenés
70-80 %-os volt. A bolcs6dében a sziildcsoportos beszélgetést 4 alkalommal
kezdeményeztiink, melyen a részvétel 80 %-0s volt.

e Nyilt napokat tartottunk minden csoportban és dvodai, bolcsddei beiratkozaskor,
iinnepekkor.

o Fogadéorat kezdeményeztiink 6vodapedagdgusi, vezetdi szinten 2 alkalommal.

6. UNNEPEK, RENDEZVENYEK

Intézménylink {linnepeit és rendezvényeit az éves munkaterv szerint tartjuk, részletezve a
programok alatti bekezdésben talalhaté. Unnepeinket a sziildk és kiils6 partnerek bevonasaval,
hagyomanyainkat figyelembe véve szerveztiik meg.

Kiemelt rendezvényiink volt ezen az éven az 6voda fennallasanak 50. évforduldjanak a méltd
megilinneplése 2026.4prilis17.-én. A rendezvényre meghivtuk a volt 6vodai dolgozokat, az
intézményeket, a képviseld testiiletet, a kornyék polgarmestereit. Emléklapot adtam 4t azoknak
a nyugdijasoknak, akik egész életpalyajukat az intézményben a gyermekek nevelésének
szentelték, valamint emléklapot adtam az évoda volt vezetdinek, akik aldozatos munkajukkal
folyamatosan formaltdk az 6vodai nevelést €s a kozosséget. Az alkalomra oklevelet vehettlink

at a kdznevelési helyettes allamtitkartol.

KOZSEGI RENDEZVENYEKEN VALO RESZVETEL
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- Kultira napja : 2026.01.22.

- Marcius 15.-i nemzeti iinnep 2026.03.13.

- Adventi gyertyagyujtas 2025.12.21.

- Majus 2 —kozségi rendezvény-akadalyverseny
- Falunap 2026.07.26.

- Kozségi kozosségi rendezvény 2026. 08.20.

7. TANUGYIGAZAGATAS

A tanligyigazgatasi feladatok ellatasa folyamatos, koriik egyre boviil.

A gyermekek iskolaérettségi vizsgalatat és tovabbi 1 év 6vodai nevelését csak a sziilé kérheti
januar 15.-t6l az Oktatasi Hivatal elektronikus feliiletén kell benyujtania a kérelmét, tobb
oldalas elektronikus kérvényen. Ez a sziiloknek nagy problémat jelentett, a segitségadas

tobbletmunkat adott az 6vodapedagodgusoknak.

Tanligyigazgatas feladatai:

e NRSZH jelentések napi vezetése online

e Ovikréta naprakész vezetése

o TER vezetése

e KIR napi jelentések

e KIRA bérszamfejtd rendszer kezelése, atsorolasok, szabadsdgok, tdppénz naprakész
vezetése

o KSH-ELEKTRA: Statisztikai adatgylijtés 0voda-bdlcsdde

o Ovodai- bolcsddei beiratkozas dokumentécioja: hatdrozatok a jogviszony 1étrejottérél,
megsziinésérol

o Etkeztetéshez az 0ij nyilatkozatok kitoltésének segitése

e Hatarozatok: Gyermekvédelmi Kedvezmény, HH, HHH nyilvéantartdsa naprakészen

e Csoportnapl6 vezetése ovikréta

e Pedagogiai szakvélemények kérelmének elkészitése, kérelme

o Feliilvizsgalatokra val6 szakvélemény elkészitése
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e SNI gyermekek habilitacios, rehabilitaciés foglalkozasainak megszervezése a
gyogypedagogussal

e Folyamatos figyelemmel kisérés dokumentalasa

e Nagy- és kdzépso csoportban a tanév eleji sziirés megszervezése

e Kiscsoportban beszédfelmérés (Kommunikativ fejlodési adattar — KOFA), sziil6i
kérddiv kitoltésének segitése

o Kozoktatasi Informacios Rendszer (KIR) naprakész vezetése, modositasa online

e Onértékelési program éves tervének elkészitése

o Nyilatkozatok a Fenntartonak az allami timogatas igényjogosultsagrol (MAK)

e Kérdodives felmérések kutatashoz kiillonboz6 szakmai szervezeteknek

e Beiratkozas, a gyermekcsoportok kialakitdsa sziildi kéréseket is figyelembe véve

e Ovodai jogviszony létesitése atvétellel, telefonos egyeztetés az atadé dvodaval

o Felkésziilés a szocidlis segitd intézményi jelenlétére, statisztikai €és igényfelmérd
kérdoiv készitése

e (CSBO online feliilet kezelése a tovabbképzések lebonyolitasa érdekében

e Macké Kucké Ovoda Pedagodgiai Programja modositasa

8. GYERMEKVEDELEM

A gyermekvédelmi felelds Simkéné Vincze Roézsa. Az dvodapedagogusok rendszeresen
tartottak esetmegbeszéléseket. A hatarozatok alapjan egyeztették a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiildket, a hatrdnyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetben 1évd

gyermekeket.

Gyermekvédelmi munka értékelése 2025/2026-0s nevelési év

Beszamol6 az 6vodaban folyd gyermekvédelmi munkardl a 2025/2026-0s nevelési évben. A
gyermekjoléti alapellatas célja, hogy hozzajaruljon a gyermek testi, értelmi, érzelmi €s erkdlcsi
fejlodésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megelézése. A sziildi nevelés mellett igen nagy szerepe van az 6vodanak. Tudatosan alakitja,
épiti, kombinalja azokat a nevel0 hatdsokat, amelyekben az egyiittmiikddés és a tarsas

érintkezés elemi formai egységet, kolcsonos kapcesolatot alkot.
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Ovodankban a gyermekvédelem elsdsorban preventiv jellegii, ezért toreksziink olyan elfogado,
szeretetteljes 1égkor kialakitdsara, amely kizarja annak lehetdségét, hogy barmelyik gyermek,
barmely oknal fogva hatranyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon. A gyermekvédelmi munka
végzése minden ovodapedagogus és a neveldmunkat segité dolgozo szdmara kotelezo.

Az 6vodank dolgozoi megkiilonboztetik az eltérd jelleghh hatranyokat, a hatranyokbol ad6do
tiinetek csokkentéséhez legmegfelelobb modszerek megvalasztasat.( szociokulturalis hatrany,

ingerszegény kornyezetbdl érkezdk, érzelmi labilitas, elhanyagold banasmaod)

Ovodank a pedagdgiai program megvalositasa soran kiemelt figyelmet fordit a prevenciora, a
hatranyos helyzet csokkentésére, a veszélyeztetettség megeldzésére és a segitségnyujtasra,
mindezt egyiittmikddve a csaladokkal és a szakemberekkel. Neveld munkank soran tekintettel
vagyunk az etnikai kisebbséghez tartozé gyermekek eltérd kulturajara, valamint figyelembe
vesszilk a sajatos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos alapelveket, a differencialt
fejlesztés lehetdségeit.

Fontos feladatunk:

— Helyzetfelmérés: szocidlis, kulturalis, egészségiligyi és egyéb okok miatt a
gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hatranyos helyzeti és halmozottan
hatranyos helyzetli, beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi nehézségekkel kiizdd
gyermekeket gyermekek szamanak felmérése.

- sziilok tajékoztatasa, hova fordulhatnak problémajukkal, tandcsadas, segitségnyujtas a
mindennapi problémak kezelésében, segitségkérés az illetékes szervektdl, a probléma
jelzése.

- Veszélyeztetd okok feltarasa érdekében csalddlatogatdson megismerni a gyermek
csaladi  kornyezetét, veszélyeztetdé koriilmények megeldzése, feltardsa ¢és
megsziintetése.

- Arendszeres 6vodaba jaras figyelemmel kisérése, sziikség esetén a hidnyzas jelzése a
gyermekvédelmi feleldsnek,

- Ajelzdrendszer tagjaként az esetek, problémak jelzése a Gyermekjotéti Szolgalatnak, a
probléma megoldasanak keresése, kozdsen.

Feladatok megvalositasa:

- A hatranyos és veszélyeztetett helyzetli 6vodasok nyilvantartdsba vétele megtortént.
1étszam: 105 f6

HH gyermek 6vodankban : 12 {6
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HHH gyermek: 26 6

rendszeres gyermekvédelmi ellatasban részesiil: 67 {6

védelembe vett gyermek 0 f6, akik folyamatos ellatdsban részesiiltek a Gyermekjoléti

Szolgalattol.

Alapellatottak: 3 6

2026.janiusban

HH gyermek 6évodankban : 9 6
HHH gyermek: 56 16

rendszeres gyermekvédelmi ellatasban részesiil: 66 {6

védelembe vett gyermek 2 {6, akik folyamatos ellatdsban részesiiltek a Gyermekjoléti

Szolgéalattol.

Alapellatottak: 3 6

Csaladlatogatasok a hatranyos és veszélyeztetett gyermekeknél folyamatosan, sziikség szerint

torténik.

Szeptemberben sor keriilt a sziildi értekezlet megtartasara.

Megtortént a Kiilsé segité intézményekkel valo kapcsolatfelvétel, ( Teriiletileg
illetékes Gyermekjoléti Szolgalat, csaladgondozo, esetmenedzser, Védénoi Szolgalat,
fejlesztd pedagogusok)

A segit6 szakemberekkel kapcsolattartas, egyiittmiikodés Ovodankban miikodott és
miikddik logopédiai fejlesztés, pszichologiai segitségnytjtas, fejlesztd tevékenység, az
SNI gyermekekhez utazd gyogypedagogusok jarnak. Ezekkel a szakemberekkel a
pedagogusok napi kapcsolatban voltak, a felmeriild problémakat megbeszéltek,

segitették egymas munkajat a gyermekek fejlédése érdekében.

Minden kolléga odafigyelt a kotelezd 6vodaba jaras megvaldsulasara

Hianyzasok esetén felvettiik a kapcsolatot a sziildvel, felhivtuk figyelmét a kotelezd
ovodaba jarasra, valamint akinél sziikséges volt 4  alkalommal jelzéssel éltiink a
csaladgondozo felé.

Kapcsolattartas elmaradasa miatt jelzéssel éltiink 0 alkalommal a csaladgondozo
felé.

Akinél apolatlansagot tapasztaltunk az 6vodapedagogusok a sziildvel megbeszélték a

problémat, valamint egyiittmiikddtiink a védondi szolgalattal és csaladgondozdval.
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A nevelési évben 3 alkalommal tortént jelzés a Szocidlis Szolgaltatd Kozpont felé,

kezelhetetlen viselkedési probléma és igazolatlan hianyzasok miatt. 1 esetben a Szerencsi Jarasi

Hivatal Gydmiigyi Osztalya is értesitve lett, a jelzésre minden esetben valaszoltak.

Sajnos az idei nevelési évben 1 alkalommal tortént Evkozi konferencia, esetmegbeszélésre

nem kertlilt sor. Az éven jelzéseink a torvény altal meghatarozott, legsziikségesebb esetekben

torténtek, ezért az egylittmitkddés enyhébb volt.

Az esetmegbeszélésekre nagy sziikség van, ahol igyeksziink megoldani a csaladban
felmeriild problémakat, az adott jelzés okanak felderitésére, megoldasi lehetdségeinek
ajanlasara keriil sor. A tandcsadason tul ismertetjiik a sziildvel a fennalld helyzet
valtozatlansdga esetén milyen kovetkezménye van a sziildi kotelesség nem

teljesitésének.

Szeptember, oktober, November, December:

Egészségiigyi sziirések lebonyolitdsa megtortént, a kollégak segitséget nyljtottak a
védononek. (rendszeres egész évben)

Megtorténtek a BAZ Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat sziiré vizsgalatai. Minden
gyermek esetében javaslatot kaptunk az egyéni fejlesztésre. Ezek a fejlesztések

eredményesek voltak, valamennyi gyermek egyéni képességeihez mérten fejlédott.

A csaladok bevonasa kozos programunkba / Mihaly napi vasari el6késziiletek, vasari
forgatag, Marton napi lampéas felvonulds, Adventi el6késziiletek,  Adventi
gyertyagyujtas a kozségben, csaladi kreativ foglalkozasok, sziildi munkakozosségi bal
szervezése, Nemzeti Unnep a kozségben ( marcius 15.)/ megtortént, szép 1étszammal

vettek részt a szulok.

Januar, Februar, Marcius:

Egészségligyi sziirések lebonyolitdsa megtortént, a kollégak segitséget nyujtottak a
védoénodnek. (rendszeres egész évben)

Gyermekvédelmi torvény valtozasainak folyamatos figyelemmel kisérése.

A hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek feliillvizsgalata, egyeztetés a
szlikséges szervekkel, szakemberekkel.

Eves jelzérendszeri Szakmakézi Konferencian vettiink részt (2026.02.26.)
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- Sziil6értekezlet (2026.12.08.)keretein beliil tdjékoztattuk a sziiloket az iskolai
elvarasokrol, valamint a sziikséges dokumentumok beszerzési Ilehetdségeirdl,
elektronikus benyujtas rendjérdl, hatdridordl. Irdnyt mutattunk a Jarasi Hivatalban

torténd eljarasi rendrol.

Aprilis, Majus:

- Aleendd 1. osztalyos tanité néni latogatast tett a nagycsoportokban. ( 2026.04.22. és
2026.05.07.)

- Asziiloket a kollégak tajékoztattak az iskolaértettségi vizsgalatok eredményeirol.

- Az iinnepek el6készitése /Anyak napja, Evzar, Ballagas/ a sziilok bevonasaba az
iinnepekbe sikeresnek mondhato, hiszen nagy létszammal vettek részt. ErdeklédSen
figyelték gyermekeik szereplését, fejlodését.

- A szabadban minél tobb 1d6t igyekeztiink tolteni a gyermekekkel, sétak, kiranduldsok

szervezése, lebonyolitdsa megtortént.

A tarsszervekkel, a jelzOrendszer tagjaival, fejlesztd pedagdgusokkal jol kialakult
kapcsolatrendszeriink van. Mindenki aktiv résztvevoje a jelzérendszernek. Az ad6do6 problémak
megoldésa érdekében mindenki legjobb tudasa szerint, segitokészen, szakmai elhivatottsaggal
dolgozik. A napi kapcsolattartds, esetmegbesz€lés, informacid csere, problémamegoldas a
gyermek sokoldalu fejlesztés, pozitiv fejlddést, megoldast eredményez.

Mivel nagymértékben megemelkedett a halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szama, igy
az elkovetkezendd nevelési évben fokozottan kell a csaladokat figyelemmel kisérni. A
csaladgondozo csaladlatogatasai nagyon fontosak szamunkra, hogy megfeleldé ismereteket,
képet kapjunk a csaldd é€letérdl, igy sziikséges a tényfeltarod ismeret a csaladrdl és a még jobb
egylttmiikodés, rendszeres esetmegbeszEélés , visszajelzések valamint a problémak
megsziintetése.

Simkoné Vincze Rozsa

gyermekvédelmi felelds

Hatranyos helyzetii | Halmozottan Védelembe vett gyermekek
gyermekek szama hatranyos helyzeti | szama

gyermekek szama

ovoda 17 16 54 1§ 516
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Esetjelzések:

2025.09.03. G.K. gyam: T.K.-né Védelembe vétel
2026.06.05. Sz.Z. Sz. K. Hianyzas
2026.06.05. L.L,ésL.P. T.B. hidnyzasok, higiéniai problémak

8.2 Etkeztetés

Ovodai gyermekétkeztetés oktoberi statisztikai 1étszam szerint:104
Térités nélkiil étkez0 gyermekek szama jogosultag szerint:101
Sziilé fizeti a téritési dijat: 1 f6

Otthonrol hozza az ételt egészségiigyi problama (gluténérzékenység, phenylketanaria) miatt:
2 f6

. . | Tartésan .
Gyermek'V cdelmi beteg ill. 3 Nevelesbe Egy fore megallapitott
kedvezményben .. vett e . .
. - vagy tobb jovedelemhatar alatti
részesiilé gyermek
gyermekes
6916 13 £8 3f8 24 £5

Etkezési téritési dijat fizet: 1 f6

Bolcsodei gyermekétkeztetés juniusi 1étszam szerint: 36 o

. . | Tartéosan ,
Gyermek,v cdelmi beteg ill. 3 Nevelésbe Egy fore megallapitott
kedvezményben o vett o . .
részesiilé vagy tobb gyermek jovedelemhatar alatti
gyermekes
2310 5 £65 £ 95

Etkezési téritési dijat fizet: 1 f6
Minden augusztus 31-ig betdltott harom éves gyermek bekeriilt intézményiinkbe.
Ev elején az ujonnan érkez6 gyerekeknél torténd csaladlatogatasok segitettek a

pedagogusoknak a csaladok szocialis helyzetének feltérképezésében.

A Csaladsegitoé Szolgalat munkatarsaival rendszeres és folyamatos volt a kapcsolattartas. Tobb

esetben kértek toliink jellemzéseket gyermekekrdl, amit mindig hataridére elkészitettiink.

32



A jelzoérendszer tagjaival allando, folyamatos a kapcsolatunk — egymas munkajat kdlcsondsen

segitjiik. Munkank ebben az értelemben eredményesnek mondhato.

9. ELLENORZESEK

9.1 Kiilso ellenorzés:

- 2025. november.03. Nébih ellenérzés, konyha mindsités.- Intézkedési tervet kellett kézsiteni

az aprobb hianyossagok felszamolasa érdekében.

9.2 Belso ellenorzés:

- Ovikréta hasznalatanak ellendrzése: A csoportnapld nevelési tervezése, tematikus terv
elkészitése, az értékelések hataridore elkésziiltek.

- Teljesitményértékelés keretein belill az egyéni teljesitménycélok ellendrzése

- Felvételi és mulasztasi naplok vezetése rendben tortént.

- A gyermekek egyéni fejlddési lapjanak vezetése €s a differencialt egyéni fejlesztési tervek
elkészitése, fejlodésiiknek nyomon kovetése, a sziil6k egyetértd alairdsaval folyamatos
volt. Tamaszkodtunk a sziirdvizsgalatok eredményeire.

- Online csoportok folyamatosan miikodtek, napi tartalom-megosztassal.

10. SZERVEZETFEJLESZTES

TEHETSEGPONT

A Nemzeti Tehetségsegitd Tanacs szakmai bizottsaga dontésének értelmében 6vodank

megkapta a regisztralt TEHETSEGPONT cimet, 2020.07.04.-én.

Tehetséggondozo programként ebben a nevelési évben a Bozsik intézményi foci, valamint

Néptanc csoport mikodott.

TOVABBKEPZESEK
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Az 6vodapedagogusok tovabbképzési rendszer atalakitdsa miatt a nevelési évben nem
jelentkeztiink tovabbképzésre.

A Kistérség oOvodapedagodgusainak részvételével intézményiinkben megszerveztik a
Pedagbéguskartya képzést, ami szakmai segitséget nyujt a pedagdgusok tudatosabb

munkavégzéséhez.

INTEZMENYI KEP

Az intézmény programjaiba honlapunkon, a csoportokban, k6zosségi oldalon, nyilvanos
programokon a kdrnyezetiinkben €10k bepillantast nyerhetnek, ezaltal erdsiteni kivanjuk az

o6vodankrol kialakult pozitiv képet.

11. EREDMENYEINK

A nevelési év sordan 6vodank pedagogusai a vallalt feladatokat sikeresen teljesitették, valamint
ezeken feliil tobb pluszfeladatot is vallaltak.

A programok soran kiemelt eredményekre biiszkék vagyunk.

o Mese-délelétt — a jarasbol 11 6vodat lattunk vendégiil és szerveztiink szamukra mesébe
agyazott akadalyversenyt. 146 vendég gyerek, 24 kisérd. Az eseményrdl értékeldlapon
kérdeztiik meg a résztvevd pedagdgusokat, akik elismerden nyilatkoztak a szervezésral,

lebonyolitasrol, 6vodankrol.

e Tehetséggondozas: Medveszé néptanc-miihelyet miikodtetiink ,, Igy tedd ra” modszer

szerint.

e MLSZ Bozsik Intézményi Program keretein beliil kis focistdink eredményesen

képviselték ovodankat a Tokajban megrendezésre keriild torndkon.

e Intézménylink Regisztralt Tehetségpont.

e Mentoralas: folyamatosan fogadunk gyakorlatot teljesitoket, fiskolai, pedagogiai

asszisztens, dajka, pedagdgia szakos hallgatok kapnak segitséget szakmdjuk
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elsajatitasahoz. 2025-26 nevelési évben 4 f6 foiskolai hallgato, 1 f6 dajka, 1 pedagogiai
asszisztens teljesitette intézményiinkben a szakmai gyakorlatat. 4 f6 6vodapedagogus

hallgat6 zarovizsgajat az intézményben megszerveztiik, lebonyolitottuk, értékeltiik.

Részt vettiink a Kozosség Ujcsanalosi Altalanos Iskolaért Alapitvany éltal szervezett ,,
Harmatbazart holdfuvolaval rajzversenyén és a dijkiosztdo linnepségen, ahol a
o6vodasaink koziil 6 f6 dobogds helyezést ért el. A zsiirit elismert szakemberek alkottak,
tobbek kozott Matyas Edina, a Nemzeti Miivelddési Intézet B.-A.-Z Viarmegyei

Igazgatdsaganak megyei igazgatodja.

Eredményesen szerepelt a Pedagogiai Szakszolgalat altal rendezett Szébatorsag

Préban nagycsoportos 6vodasunk, aki logopédiai fejlesztésre jar.

A kozség iinnepein, rendezvényein 6vodank szinvonalas musorral képviseli magat,
megmutatva ezzel a helyi kozosségnek gyermekeink iigyességét, pedagogusaink
felkészit6 munkajat. Marcius 15.-i lnnepség, Adventi gyertyagyujtas, Iddsek

karacsonya.

Pedagodgiai Programunk hagyomanyé6rzé eseményeibdl a Mihaly-napot és a Luca-
napi kotyolast nyilvanossa tettiik, a kozségben ¢léket is bekapcsoljuk, hivjuk, varjuk
ezekre a progarmokra. A helyiek szivesen részt vesznek ebben, varjak ezeket az
alkalmakat, rengeteg szobeli elismerést kapunk tdliik. Megszerveztiik a Marton napi

lampas felvonulast ,amelyhez barki csatlakozhatott.

BESZAMOLO A PARTNEREKKEL TORTENO

EGYUTTMUKODESROL

12.1 Beszamolé a sziilokkel torténd egyiittmikodésrol

Az egyiittmlikodés érdekében folyamatosan keressiik a kapcsolatteremtés hatékony modszereit

a csaladokkal. Igyeksziink segitd tarsai lenni a sziildknek, gyermekiik nevelésében.

Rendszeresen hivjuk és varjuk dket rendezvényeinkre, segitségiiket kérjiik egy-egy program
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megszervezeésében, legyenek aktiv részesei gyermekiik egységes ovoda- bolcsddei, dvodai
életének.

Nyitott vagyunk a sziilok egyéni és kozos kéréseire, javaslataira.

Ovodank tovabbra is felvéllalja az integracioval kapcsolatos feladatokat, partnerkdzpont
mukodésre torekedett a gyermekek érdekében.

A sziilok nevelésbe torténd bevonasat kiemelt feladatnak tekintjiik, ezért tartjuk sziikségesnek
a Sziil6i Szervezettel valo rendszeres (félévente) taldlkozast. A szeptemberi évkezdés utan
sziiloértekezletek alkalméval a sziil6i kompetencia hatdrainak betartasa céljabol eldadast
hallhattak, melyek témaja a gyermeki jogok - bantalmazas, elhanyagolés. Fontosnak tartottuk,
hogy a sziilok tajékozottak legyenek az intézményiink pedagdgiai céljairol és feladatarol, ezért
aktualizaltuk a fontos informéciokat a sziilokkel. K6zos programokat szerveztiink a sziilokkel
egylitt a sziil6i értekezleten kiviil, igy a Mihdly-napi vasart, melyen tevékenyen hozzajarultak
a sikerhez. Ko6zos és nyilt tinnepet (Mikulas) tartottunk csoportonként, és a hagyomanyos bal

sikeres megrendezése is a k6zds munka eredménye.

Egylittmiikddésiink legjellemzébb formai voltak:
- Beszoktatés alkalmaval betekinthettek az 6voda napirendjébe, szokasrendszerébe
- Napi kapcsolattartds- mindennap atvessziik és atadjuk a gyermekeket, a sziil6 naprakész
informaciokat kap
- Kozos tinnepségek: Mihaly-nap, Marton-nap, Luca, farsang, Anyak napja, ballagas
(csoportonként eltérd idépontban, hogy azok a sziilok, akiknek két csoportba is jar
gyermekiik, mindként csoportban részt vehessenek a rendezvényen)
- Sziildi értekezletek, melyet 3 alkalommal tartottunk, (csoportonként eltérd idépontban,
hogy a sziilok minden gyermekiik sziildi értekezletén részt vehessenek),
- Hirdet6tabla
- [rasbeli tajékoztatasok
- Online csoportok: segitségiikkel a sziilok bepillantast nyernek a gyermekeik napi
fejlesztésébe
A gyermek fejlédésérol, a sziilok, az oOvodapedagdgusok és a kisgyermekgondozd
folyamatosan, kolcsondsen tdjékoztatjdk egymast. Ez a kolcsonds kommunikacié alapvetd
fontossagu a személyre szold bolcsddei, dvodai gondozas- nevelés kialakitdsdban, és a
csaladokat is segiti a gyermek nevelésében.
A fogadoorak megtartasat személyre szabottan, idOpont egyeztetés utan, a helyi igények szerint

szerveztik.
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A sziiléknek joguk van a Sziilé6i Kozosséghez és az intézmény vezetéséhez fordulni a

gyermekiik ellatasat érintd panaszokkal.

12.2 Beszamolé a haziorvossal és a védondvel torténd egyiittmiikodésrol

A gyermekek tisztasagi vizsgalatat a védond elvégezte, ezt mi is folyamatosan ellendrizzik.
Probléma esetén kdlcsondsen értesitjiik egymast. Az 6vodapedagdgusok jelzik az orvos és a
védonod felé, ha egy-egy gyermeknél betegséget észlelnek, és a sziil6 a kérésiink ellenére sem
viszi orvoshoz gyermekét. Dokumentalds: szakvéleményhez adatlap kitoltése, tisztasagi
vizsgalatok, testi allapot-fejlettség felmérése, bolcsddei egészségiigyi torzslap vezetése.

Az egészségiliggyel, kiemelten a védondkkel vald kapcsolatunkat a kolcsonds, Szoros és

hatékony egyiittmiikodés jellemzi.

12.3 Beszamolé az altalanos iskolaval torténd egyiittmitkodésrol

Az iskolai életmddra valo felkészités 6vodankban a Macko Kuckoé Pedagdgiai Program alapjan
valésul meg a gyermekek személyiség fejlettségéhez mérten, mely kdzvetetten segiti az iskolai
kozosségbe torténd beilleszkedéshez sziikséges gyermeki személyiségvonasok, a szocidlis
képességek, és a kognitiv képességek fejlodését. Munkakozosségeink egylittmitkddnek az
6voda-iskola atmenet segitése érdekében kozos munkacsoportban. Aprilisban két alkalommal
a leendd tanitokat hivtuk az 6vodaba, hogy megismerhessék a leendd elsdsoket. A tankdtelesek
egy iskola 6ra megtekintésének keretein beliil bepillanthattak az iskolai életbe.

A leend¢ elsds gyermekek 2 alakommal elldtogattak az iskolaba, ismerkedtek a tanitonénikkel,

az iskolai élettel. Ezeket az alkalmakat szakmai megbeszélések kovették.

12.4 Beszamolé a bolcsodével torténd egyiittmiikodésrol

Mivel kozds igazgatasu, tobbcélll intézményként a bdlcsddei csoportok nem kiilonalldan
miikddnek, ezért veliik a kapcsolatunk szoros, folyamatos. A hozzank jelentkezd gyermekekkel
mar az oOvodai felvétel el6tt megismerkedtiink. A kisgyermeknevelok folyamatosan
tajékoztattak fejlodésiikrol, kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetli és a kiilonos bandsmodot

1gényld gyermekekre. Jellemzésiik segitett minket beszoktataskor, hogy az adott gyermeknek

37



megfeleld pedagogiai modszert alkalmazzuk. Kisgyermekneveldink részt vettek az intézményi

programok elékészitésében, lebonyolitasaban.

12.5 Beszamolé a torténelmi egyhazakkal torténé egyiittmiikodésrol

Ovodéankban a romai katolikus egyhaz tart rendszeresen hittanfoglalkozast. Ebben a tanévben
ezt nem tudta végig vallalni a hitoktato.

Az egyhazak képviseldivel egyiitt nagyon fontosnak tartjuk a gyermekek erkolcsi nevelését, az
erkolcsi tulajdonsagok kialakitasanak eldsegitését pl: segitségadas, egyiittérzés, bocsanatkérés,

igazmondas stb.

12.6 Beszamolé a miivelodési hazzal torténd egyiittmitkodésrol

Altaldnos Miivelédési Kozponttal valo kapcsolat egyiittmiikodési megallapodas keretében
zajlott. Kolcsondsen egyiittmiikddiink egymas rendezvényeinek segitésében. Osszefogta és
megszervezte a gyermekeknek a Miskolci Nemzeti Szinhazba vald jutasat a bérletvasarlastol
az utazasig. A karacsonyi linnep hangulatat 6vodasaink és 6vodapedagdgusaink is emelték az
Adventi gyertyagyujtason, a Magyar Kultara Napjan, a marcius 15.-i nemzeti innepen.

Az AMK altal, vagy kozségi szinten szervezett iinnepségeken megjelentiink a dolgozokkal, ill.

ovodasainkkal.

Egyik fontos feladatunk, hogy megalapozzuk a gyermekek irodalomhoz, miivészetekhez valo
pozitiv viszonyat. Ennek érdekében elengedhetetlen a miivelddési hdzzal valo szoros kapcsolat.
Egyiittmiikodésiink célja az 6vodas és bolcsddés gyermekek megismertetése a kiilonbozo
kulturdlis eseményekkel, eldadasok szervezésével a gyermekek irodalmi élményekkel vald
gazdagitasa.

Konyvtarlatogatason vettek részt a gyermekek, melynek célja az olvasova nevelés

megalapozasa.
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127 Beszamold a roma nemzetiségi oOnkormanyzattal torténé
egyiittmiikodésrol

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kozosen fontosnak tartjuk az egyiittmiikodést a
héatranyos szociokulturélis kornyezetbdl érkezd gyermekekkel és sziileikkel. Célunk a minél
korabbi szocializacié €s a hidnyzasok csokkentésének megoldasa.

Fontosnak tartjuk egymads kultirdjanak tiszteletben tartasat, a nyitottsdg és a massag
elfogadasat. Az integracids nevelés eredményeirdl tajékoztatast adunk.

Nyitott rendezvényeinkre szivesen varjuk képviseldiket.

12.8 Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgalattal torténé egyiittmiikodésrol

Gyermekjoléti Szolgalattal és a Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval, az Esetmenedzserrel
szoros kapcsolatot tartottunk a gyermekek védelmének érdekében. Egylittmiikddtink a
jelzdrendszer tagjaként. Sajnos a havi rendszerességii esetmegbeszélések elmaradtak. Ezen
kiviil védelembe vételi targyalason, feliilvizsgalatokon szintén ott van intézménytink, adatokat
szolgaltatunk egymadasnak az étkeztetéshez, pedagogiai véleményt készitettiink kérésiikre. A
kozos latogatasok alkalméval hasznos informacidt cseréltiink.

Bérmilyen problémaval fordulhattunk hozzajuk. Sziikség esetén szivesen ellatogattak veliink a
problémas csaladokhoz.

Az eléfordult jelzések tartalma:

- tisztasagi problémak

- elhanyagolas,

- rendszertelen 6vodaba jaras

- bizonytalan csaladi helyzet,

12.9 Beszamolé a pedagégiai szakszolgalattal torténé egyiittmiikodésrol

A B-A-Z Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szerencsi Tagintézményével folyamatos
kapcsolatot tartottunk telefonon, e-mailen, személyesen - szakértdi iranti kérelmek,

fejlesztopedagogia, gyodgypedagogia.
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Az altalunk kért fejlettségi vizsgalatokat és kontrollvizsgalatokat 6k végezik.. A szerencsi
tagintézmény szakembereivel nagyon jo kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. Az év soran Kis
1étszamu csoportokban latjak el a gyermekek fejlesztését, kiemelten a BTMN (beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel) kiizd6 gyermekeket.

A Megyei Szakért6i Bizottsag allapitja meg a Sajatos nevelési igényt, ajanlasuk és eldirasuk
alapjan tervezziik ezen gyermekek ellatasat, fejlesztését.

A Megyei Szakértdi Bizottsdghoz bekiildott vizsgalati kérelmekre hossz honapok alatt kapunk

vizsgalati id6pontot, €s a részletes szakvélemények is hasonloan hossza id6 alatt érkeznek meg.

12.10 Beszamolo a jarasban miikodoé ovodakkal torténé egyiittmiikodésrol

A Jéaras 6vodai szamdra a 17. alkalommal rendeztiik meg a Mese-délel6ttot, amelyen 11
6vodabol 146 gyermek vett részt. A minden évben magas részvételi aranybol is lesziirhetd,
hogy ez a program nagyon népszerli és szinvonalas, biliszkék vagyunk a sikerességére. A
jatékos, mesébe agyazott képességfejlesztd feladatokon tilmutatdéan szakmai kapcsolattartasra,
tapasztalatcserére, szakmai parbeszédre is jO lehetdség ez az alkalom. Visszajelzéseket

elégedettségi kérddivek kitoltésével kapunk.

12.11 Beszamolé a Biztos Kedzet gyermekhazzal torténé egyiittmiikodésrél

Kolesonds, jo szakmai kapcsolat jellemzd, vezetdi talalkozasok, a kolcsonds meghivas
iinnepekre, rendezvényekre. Az egyeztetd megbeszéléseken, kibdvitett team iiléseken aktiv
részvételiinkkel segitjiik egymds munkdjat, a problémas csaladok esetében egyeztetiink.

Szeretettel hivjuk és varjuk ket rendezvényeinkre, hasonléan mi is szivesen elfogadjuk azokat.

12.12 Civil és egyéb szervezetek, civil személyek

Alapitvanyokkal, egyesiiletekkel, azon kiviili szervezddésekkel, civil személyekkel
tartjuk a jo kapcsolatot, melyek segitik 6vodai programjaink megvaldsitasat.
- A Megyaszoi Népdalkor és Citerazenekar tobb tagja részt vett a Mihaly-napon,

- A Harangod Mag Kft. véllalkozéas tamogatta a Farsangi Bal megszervezését.
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12.13 Beszamolé az Idések Klubja és konyhaval torténé egyiittmiikodésrol

Az Idosek Klubja és Konyhaval kdlcsondsen hivjuk és varjuk egymast a rendezvényekre. Az
idések késziilnek a Mihaly-napra. Ovodankban Karacsony alkalmaval varjuk az idéseket egy
tartalmas, vidam kis miisorral, kedves vendéglatassal egybekotott délelbttre.

A konyhai dolgozdok segitik a rendezvények miatt esetlegesen megvaltozott étkeztetés

megvaldsulasat, rendezvényeinken segitik az ellatast. Koszonjiik munkéjukat!

12.14 Beszamolo a fenntartéval torténd egyiittmitkodésrol

A fenntartoval jo a kapcsolatunk, egyiittmikddésiinkre a kolcsonds, tiszteleten alapuld
parbeszéd, egymds munkéjanak elismerése, kompromisszum keresése, a koz0Os
problémamegoldas a jellemzd. Egy-egy dontés meghozatalandl mindig és mindannyian a
gyermekek érdekeit tartjuk szem eldtt. Hivjuk és szeretettel varjuk Oket {linnepeinkre,
rendezvényeinkre. A Fenntartd lehetdségeihez mérten tamogatja 6vodankat, meghallgatja

kéréseinket.

13. BOLCSODEI EGYSEG

A Bolcsdde munkatervét €s beszamolojat a bolcséde szakmai vezetdje késziti el, mely
mellékletként megtalalhaté az emlitett dokumentumokban.

A csoportban dolgozok szorosan egyiittmiikodve nevelik, fejlesztik, gondozzak a gyermekeket,
betartva a bolcsddei szakmai program, a hazirend és az SZMSZ elvarasait. A bolcsddei nevelés
nagyban segiti a szocializaciot, a hatranyok csokkentését. Ko6zds intézményként szoros

egylittmiikodes, jo kapcsolat jellemz6 az 6voda dolgozoival.
Bolcsddei gondozas-nevelés o feladata:

e az egészségvédelem, egészséges eletmdd megalapozasa
e az érzelmi fejlddés €s a szocializacio eldsegitése

e amegismerési folyamatok fejlddésének eldsegitése
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A bolcsdde legfontosabb feladata a mindségi gondozas, a sajat gondozoénds rendszerben
a kisgyermek a kisgyermekneveldje kizarélagos figyelmét élvezi, ez segiti érzelmi
¢letének fejlodését, valamint sajat, egyéni litemében torténd onallésodasat.

Toreksziink a biztonsagos, fokozatos beszoktatasok lebonyolitasara, figyelembe véve a
gyermek ¢és a szild igényeit, sziikségleteit. Megismerkedtek az egészséges ¢letmod
szabalyaival, elOsegitettiik a gyermekek beszéd beinduldsat, a szdkincs boviilését,
figyelmiik fejlesztését. Dalokat, versikéket, mondokakat tanultak, megismerték a
jatékokat, megtapasztaltak természetvaltozasokat, alakult testsémajuk, megismerkedtek
a kiilonbozo alkoto tevékenységekkel €s nem utolsd sorban tobbféle mozgasformat

gyakorolhattak a csoportszobdban és az udvaron.

Beszamolo a Macké Kucké Boleséde és Napkoziotthonos Ovoda bolesddei egységeinek
2025/2026-0s nevelési-gondozasi évérdl

A megyasz6i Macké Kuckd Boleséde és Napkoziottonos Ovoda tobbeéla, kozos
igazgatdsu koznevelési intézményében integraltan milkddik a bdlcséde, 6ndlldo szakmai
egységként. Az 6voda épiiletében 12 féréhelyes bolcsddei csoport talalhato, illetve egy
kiilonallo, 24 féréhelyes épiilet all a bolcsddés korcsoport rendelkezésére, amely az
intézményegység telephelyéiil szolgal. A 12 férdhelyes bolcsddei egységiinkben 18 honapos
kortol 6vodas korig fogadunk gyermekeket, illetve a 24 féréhelyes bolcsddel egységilinkben

szintén 18 honapos kortdl 6vodas korig gondozunk, illetve neveliink gyermekeket.

CSOPORTLETSZAM ADATOK

Csoport Létszam Létszam SNI BTMN Rendszeres Hatranyos | Halmozottan
Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
Helyzet
2025.10.01- | 2026.05.31-
én én Kedvezmény
Pillang6 6 10 2 - - - -
Kisvakond | 5 10 2 - 8 - 6
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Nyuszi 9 1 - 5 - 5
Fejlesztést, kiilonleges gondozast igénylok:
Fejlesztopedagodgiai fejlesztésben részesiilt a Pedagdgiai Szakszolgalat altal
Pillang6 csoport: 2 6
Kisvakond csoport: 2f6
Nyuszi: 1 {6
Gyermekétkeztetés
Csoport Gyermekvédelmi | Tartésan beteg | Nevelésbe vett | Egy fore | Egyéb (6nkorm.
kedvezményben | ill. 3 vagy tobb | gyermek megallapitott fizeti)
részesiilé gyermekes jovedelemhatar
alatti
Pillango - 2 - 8 -
Kisvakond 8 1 - 1 1
Nyuszi 5 1 - 3 -

Védelembe vett gyermekek szama: -

Tovabbgondozott gyermekek szama: A 2025/2026-o0s nevelési évben 2 gyermek részesiilt
tovabbgondozasban. Ezen feliil tovabbi 1 gyermek tovabbgondozési kérelmének beadasara

keriilt sor a 2026/2027-es tanévre vonatkozoan. Ezen kérelmet az Oktatasi Hivatal elfogadta.

Evkozben megsziint bélcsodei ellatasok szama: Ebben a nevelési-gondozasi évben nem volt

ilyen.
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A nevelési-gondozési év folyaman 2 gyermeknél meriilt fel az egészségiigyi kivizsgalas
szlikségessége, mindkét gyermeknél kisgyermekneveld javaslatara, sziilo egylittmiikddésével
tortént a vizsgalat. Ennek kovetkezményeként egyikdjik korldtozott ideig nevelési
tanacsadasban részesiilt heti 1 6éraban. A masik gyermek azota is korai fejlesztésen vesz részt

heti 1 oraban.

TARGYI FELTETELEK

A gondozasi év soran 29 gyermeket (Nyuszi csoport: 9 f0, amelybdl 1 6 SNI-s;
Kisvakond csoport: 10 6, amelyb6l 2 f6 SNI-s; Pillangd csoport 10 f6, amelybdl 2 £f6 SNI-s)
neveltiink illetve gondoztunk a két gondozasi egységben (3 bdlcsddei csoport). A nagy
l1étszammal egyiitt jar a jatékok fokozott igénybevétele, ezért azokat folyamatosan javitani,
illetve potolni kell. A 2025/2026-0s nevelési-gondozési évben is sikeriilt boviteni a mar
meglévo jatékkészletet, melyeket a kicsik Karacsonykor kaptak meg, ezen kiviil tobbszor
kaptunk kisebb adomanyokat is. A jatékeszk6zok beszerzésében nagy szerepe volt a
hagyomanyunkhoz hiven minden oktoberben megrendezésre keriildé Mihdly-napi véasarnak
(2025 oktober 3.), és a jotékonysagi balunk bevételének, melyet 2026 februdr 7-én rendeztiink
meg. Igyekeztiink ugy Osszevalogatni ezeket a jatékeszkozoket, hogy, a lehetd legkomplexebb

modon segitsék eld gyermekeink testi-lelki fejlodését, képességeit:

- mozgast,

- érzékelést, észlelést,

- figyelmet,

- gondolkodast,

- emlékezetet,

- képzeletet, fantaziat,

- beszédet

- és szocialis készséget.
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Egész évben fokozottan figyeliink a kdrnyezetiink tisztan tartasara, a hasznalati targyak
illetve jatékeszkozok gyakori és rendszeres fert6tlenitésére. A nyari zarva tartas idején (2026.
julius 13-29.) pedig megvalosult az éves nagytakaritas.

SZEMELYI FELTETEL

Az intézményben foglalkoztatott 6 6 kisgyermekgondozd-neveldk valamennyien
rendelkeznek a munkakoriikhoz sziikséges képesitéssel. 2 f6 bolcsddei dajka segiti munkankat.
Az 1 f6 technikai személyzet munkakorét kozfoglalkoztatott tolti be. A Gyed-en 1évo
Kisgyermeknevel6 kollégan6 2026. majus 1-t6] ismételten allomanyba lett véve. Miutan kivette
a Gyed idejére jar6 szabadsaganak egy részét, ezen év majusatol fokozatosan munkaba allt.
Allomanyba vételével egyidejiileg az 6t helyettesitd dolgozo szerzddése lejart. Tovabbra is 6
kisgyermekneveld és az 6 munkajukat segitd 2 bolcsddei dajka latja el a gyermekek gondozasat,

nevelését.

A 2025/2026-0s nevelési-gondozasi év kiemelt feladatainak értékelése
Unnepeken, rendezvényeken valé részvétel:

- Mihaly napi vésar (2025. oktober 3.),

- Fényképezkedés (2025. oktober 7.),

- Mesedéleldtt (2025. oktober 22.) Ezen a programon a bdlcséde részérdl csak a
kisgyermekneveldk vesznek részt, a gyermekek nem.

- Liba-napi felvonulas (2025. november 12.),
- Mikulas tinnepség (2025. december 5.),

- Karacsonyi tinnepség (2025. december 17.),
- Farsangi hét (2026. februar 16-20.),

- Anyak napi linnepség (2026. aprilis 29.),

- Gyermekhét (2026. majus 11-15.)

Szakmai munka értékelése:
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A bolcsodei nevelés egyik alapelve a sajat gondozo rendszer. Ezért bolcsédénkben sajat
gondoz6 rendszer miikddik. Célja a biztonsagérzet kialakitdsa, érzelmi stabilitds biztositasa,
egyéni sziikségletek figyelembevétele, hatékony sziil6i egyiittmiikodés, és a fejlédés nyomon
kovetése. A gyermekek 1étszama megoszlik a csoportokban 1évo kisgyermekgondozo-neveldk
kozott. Az ,,0lelkezési idoszakban™ a kisgyermekgondozo-neveld kiemelt figyelmet szentel a
sajat gondozottjaira. A bdlcsddei napirendet rugalmasan, a gyermekek életkori sajatossagainak
valamint egyéni képességeinek megfelelden alakitottuk ki, emellett igyeksziink eldsegiteni a
kicsik egészséges ¢letmodjanak megalapozéasat, érzelmi és megismerési folyamatainak,

valamint 6nallosaguk fejlodését.

A Dbolcsédei nevelés-gondozas feladatainak megvaldsitaisa a Bolcsédei Szakmai

Programban meghatarozottak szerint tortént.

Az elsé negyedévben (szeptember-november): Szeptember elején megszerveztik a
csoportinditd megbeszélést a 3 csoport gondozoinak részvételével. Ezen megvitattuk a beiratott
gyermekek csoportfelosztasat, gyermekek beosztasdt gondozodikhoz, beszoktatasuknak
menetét, csaladlatogatas tervezett {litemét. Ez alapjan megkezdtilkk az twjonnan érkezo
gyermekek gordiilékeny, biztonsadgos beszoktatidsat. Ez mind a mar meglévé gyermekek, mind
pedig az ujonnan érkezd kicsik szamadra kiilonleges, érzékeny iddszak. A beszoktatas eldtti 1-2
hétben beiitemeztiik a csaladlatogatast, hogy megismerkedjiink a gyermekkel és csaladjukkal,
illetve 6k is megismerhessenek minket. A gyermek érdekében fontos, hogy a veliink valo elsé
taldlkozas az otthondban, szdmara biztonsdgos kozegben valdsuljon meg. Ez alkalommal
tajékoztattuk a sziiloket a beszoktatas menetérdl, a bolcsddei élet rendszerérdl és szabalyairol,
betekintést nyerhettiink a gyermek napirendjébe, a csaldd egyéni, gyermek életét nagyban

befolyasold szokasaiba.

A mar gondozott gyermekek 1) csoporttarsakat kapnak, az ujaknak pedig nem csak a
csoporttarsak lesznek ismeretlenek, hanem a kornyezet is. Egyediili biztos pont a beszoktatas
soran jelen 1évQ sziil6. Ezért minden gondozottunk fokozott odafigyelést, torodést igényel.
Oktoberben megrendezhettiik a Mihaly napi vasart, melyre nagy 6rdmmel érkeztek a bolcsddes
gyermekek ¢€s sziileik is, elosegitve ezzel az intézményhez valo tartozas megerdsitését. Szintén
oktoberben keriilt megszervezésre a fényképezkedés is. Novemberben részt vettiink a mar
hagyomdnynak szamitd, 6vodank altal megszervezésre keriild Liba —napi felvonulason.

Természetesen a szulok bevonasaval tortént ez is.
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Mint minden évszakban, ekkor is figyeltiik az évszakvaltozas jegyeit. Gylimolcskostolas
keretében megismertettiik a kicsikkel az 6sz gyiiméleseit. Oszi mondokak és énekek (Mokuska,
mokuska...; Diobél bacsi; Erdé szélén héazikod; Siini, siini, siinike...; Fajja a sz€l a fakat;
Mokuska, mokuska; Itt kopog, ott kopog...; HO, ho, ho....; Télapd itt van...;Hull a pelyhes...)
segitségével rahangolodtunk az évszakra, illetve fejlesztettiik beszédkészségiiket, fantaziajukat.
Ko6z06s dekoracio készités alkalmaval megismerhettiik az 6sz szineit, valamint felkésziiltiink az

Advent érkezésére, rahangolddtunk a kdzelgd téli tinnepekre.

A masodik negyedévben (december-februar): A decembert a Mikulds fogadasaval
kezdtiik, ami nemcsak az Gjjonnan érkezett gyerekeknek okozott felejthetetlen élményt, hanem
a nagyobb, régebb Ota bolcsis gondozottaknak is. A gyermekek sziileik jelenléte nélkiil is
boldogan, atszellemiilve vartdk és fogadtdk a Mikulast, s6t a gyermekekkel sikertilt csalddias
¢s meghitt keretek k6zott, a megszokott 1égkorben iinnepelni. A Kardcsonyi linnepséget is a
sajat csoportszobaban linnepeltiik meg, a Hosok uti bolcsddei egység 2 csoportja természetesen
Osszevonva, mint minden {innepségen. Meghitt, innepélyes és csaladias hangulatot teremtve
kaphattdk meg a kicsik az ajandékaikat. Februdrban farsangi vigassagot szerveztlink a
gyermekeknek, melyre az éllarcokat kdzdsen készitettiik, diszitettilk. Az linnepekre ¢€s jeles
alkalmakra j monddkakkal, énekekkel késziiltiink (Hoembernek se keze, se laba...; Ho, ho,
hoé...; Hull a ho, hull a hé...; Itt a farsang, all a bal...). Megismerkedtiink a téli ruhadarabokkal,

és az évszak szépségeivel.

A harmadik negyedév (marcius-madjus): A hideg téli honapok utan mar nagyon vartuk a
gyermekekkel a tavaszt, a megajulo természet szépségeink megtapasztalasat, felfedezését. Az
évszakhoz fliz6d6 mondokakkal és énekekkel ismerkedtiink meg (Siiss fel nap...; Nyuszi iil a
fiiben...; Nyuszi, nyuszi, nyulacskam...; Lepke, lepke szallj le...; En kis kertet kerteltem;
Csiga-biga gyere ki...; Anyukam, anyukam talald ki...; Edesanyam virdgosat...; Szita, szita,
stirli szita....; En kicsike vagyok..., Kiskacsa fiirdik...). Egyre tobb idét toltottiink a szabadban,
ami nagyon fontos a korcsoport egészséges fejlodéséhez. Mdajusban a csoportok a sajat
udvarukon szerveztek gyermeknapi programokat. Az idén, 2023 majusdban meghivtuk az

édesanydkat €s a nagymamakat az Anyak napi iinnepségiinkre.

A negyedik negyedév (junius-augusztus): Nyaron igyekeztiink még tobbet tartozkodni a
szabadban, természetesen a veszélyes napszakban a fedett teraszon tartozkodtunk, védelmet

biztositva a nap karos sugarzasa ellen. Az évszakra jellemzd novény- €s allatvilag megfigyelése
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mellett megkostolhattuk a szezondlis gyiimolcsoket. A nagy melegben biztositottuk a vizes
jatékok hasznélatdt, a vizes terepasztalt kiprobalhattuk. Hasznélatba keriiltek a kinti
mozgésfejlesztd jatékok, a triciklik, motorok, futobiciklik és a trambulin is. Az évszakra

jellemz6é mondokakkal, énekekkel segitettiik a gyermekek nyarra valo rahangolodasat.

KAPCSOLATTARTAS A SZULOKKEL
A sziilokkel valo kapcsolattartas a kovetkezé modon és alkalmakkor valosult meg:
- csaladlatogatas alkalmaval,

- beszoktatas alkalmaval,

- szul6i értekezleteken,

- sziildcsoportos beszélgetésen,

- Uizeno flizet altal,

- napi informacidcsere alkalmaval,
- messenger csoporton keresztiil,

- Anyak napi iinnepségen,

- Mihaly napi rendezvénylinkon,

- Liba napi felvonuldson

A sziilokkel valo kapcsolattartas mellett nagy hangstlyt fektetlink a szocialis és egészségligyi
szolgaltatokkal vald kapcsolat apoldsara a gyermek optimalis testi és szellemi fejlodése

érdekében:

-60voda
-Biztos Kezdet Gyermekhaz
-védond
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-hézi gyermekorvos
-korai fejlesztd
-Gyermekjoléti Szolgalat

Farkasné Papp Borbala

15. OSSZEGZES

Az dvodai és a bolcsddei intézmény is jo kihasznaltsaggal iizemelt a nevelési évben. Az 6vodai
részen az 6vodapedagdgusok 1étszdma nem megfeleld, a helyettesitések sok pluszmunkat és
folyamatos munkaszervezést igényelnek.

A gyermekek részére valtozatos programokat szerveztiink, a sziiloket és mas partnereinket is
sikeresen bevontuk intézményiink életébe. Tovabbra is kiemelt célunk, hogy a gyermekek
orommel jojjenek O6vodankba, magas szinvonalon, mddszertanilag jol felkésziilve segitsiik

hatranyaik lekiizdését, egyéni képességeik fejlodését, tehetségiik kibontakozasat.

A gyermekek, a dolgozok és a magam nevében szeretném kdszonetemet kifejezni a mindazon

személyeknek, akik anyagi vagy targyi felajanlasokkal tdmogattak intézményiinket.

Megyaszd, 2026.09.03.

49



2t Bormz & atctla,

Halaszné Borza Izabella

Fodigazgato
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