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1. NEVELESI EV RENDJE

Az 6vodai nevelési év rendje szeptember 1-t61 a kovetkez6 év augusztus 31-ig tart.

1.1 Nyari zarva tartas
Ovoda:
2025. jalius 14.- augusztus 8.-ig tartott.

Bolcsode:

2025.jalius 14.- jalius 30.-ig tartott.
Ezen id8szak alatt tortént a nyari nagytakaritas, kotelezd szabadsagolas. Ugyeletre a sziilok

részérdél nem mutatkozott igény az eldzetes felmérés alapjan.

1.2 Nevelés nélkiili munkanapok

Egy nevelési év soran 5 nevelés nélkiili munkanappal rendelkeziink.

A 2024.-2025. nevelési évben junius 27.-én vettiink igénybe 1 nevelés nélkiili munkanapot.



1.3 Ertekezletek

Az értekezletek a munkatervben betervezettek szerint keriiltek megtartasra melyekrol
jegyzokonyvet vagy feljegyzést készitettiink.
» 2024.08.30. évindito értekezlet
2025.01.20. félévi értekezlet
2024.06.10. nevelési évet zaro értekezlet

Hetente nevelotestiileti értekezlet

YV V V VY

Havonta szakmai munkak6zdsségi és munkacsoport értekezlet

2. INTEZMENYUNK SZEMELYI FELTETELEI

MUNKAKOROK SZERINTI LETSZAM

Ovodapedagogus 916 Ebbdl 1 {6 igazgatd
2 {6 egyedill latja el a csoportban a
pedagogusi munkat, pedagogiai
asszisztens segiti Oket

Dajka 516

Kisgyermekneveld 6 6 Ebbol 1 {6 gyeden, helyettesitésiik
megoldott

Bolcsddei dajka 216

Pedagogiai asszisztens 2 16

Ovodatitkar 1 £6

Konyhai dolgozo 2 16 aprilistol 0,5 fére csokkent
1étszamleépités miatt

Kozfoglalkoztatott 4 16

Egyéb 216 2 6 segitd
1 f6 rehabilitacios

Osszesen: 16 {6 koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
8 16 kozalkalmazotti jogviszony

3 f6 munka tv. jogviszony



4 16 kozfoglalkoztatotti jogviszony

Az dvodapedagogus hidnyt 2 £6 pedagdgiai asszisztenssel, egy f6 segité munkatarssal

oldjuk meg. A csoportot egyediil vivé 6vodapedagdgus dokumentacioja duplajara né,

azt pedagdgiai asszisztens nem tudja atvenni (egyéni fejlodési naplok, egyéni fejlesztési

tervek, heti, havi és negyedéves tervezés, napi jelenléti naplok, havi naplok,

gyermekvédelmi dokumentacid, szilirések dokumentacidja,

tervezetei, mindezek kiértékelése.

3. GYERMEK CSOPORTOK LETSZAMA

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam:

Ovoda 150 &
Bolcsode 36 6
Csoportok szama:
5 6vodai

3 bolcsodei

projektek, miisorok

A gyermeklétszdm az év soran tortént be- és kiiratkozdsok miatt folyamatosan valtozik. Az

oktoberi statisztikai adatok alapjan (a normativaban ezt a 1étszamot veszik figyelembe) a

csoportok 1étszama a kovetkezok szerint alakult:

Ovodai csoportok szama: 5 csoport

Ovoda létszam 2024.10.01-én SNI Rendszeres Hatranyos Halmozottan
s Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
sajatos .
. Kedvezmény Helyzet
nevelési
igényl
109 f6 116 72 6 17 fé 54 f6




Bolcséde Létszam | SNI Rendszeres Hatranyos | Halmozottan
2025.01. . Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
, sajatos .
31-én ., . | Kedvezmény Helyzet
nevelési
igényi
Monoki ut 10 £6 - 116 - {6 - {6
Lepke csoport
Hosok utja 1216 - 10 16 116 9 16
Kisvakond és Nyuszi
csoport
Osszesen: 33 fo - 22 o 5 fé 16 fo

A bolcsddébe a beiratkozéas a torvényeknek megfeleléen év kdzben folyamatos, maximum
létszammal tizemelt a bolcsdde.

Tankoteles koruak Iskoldba beiratkozott Ovodéaban maradt szakértoi
javaslattal

47 16 35 16 12 16

Fejlesztést, kiilonleges gondozast igénylok:
BTMN Logopédiai Fejlesztopedagogiai Gyogypedagogiai
Beilleszkedési, fejlesztésben részesiilt | fejlesztésben részesiilt a | fejlesztésben
tanuldsi, magatartasi Pedagbgiai Szakszolgalat | részesiilt a
nehézség altal
916 18 16 47 16 116

Megbizassal oraadoként 1 {6 gyogypedagogus ¢és 1 f6 logopédus latta el a sajatos nevelési

igényli gyermekek fejlesztését, megbizési szerzddéssel. A bolcsédében korai fejlesztésben

részesiilt gyermekeket sziileik kisérték a jarasi pedagogiai szakszolgalat gyogypedagdgusahoz.

A fejlesztopedagogiai ellatast a Szerencsi Pedagdgiai Szakszolgélat 3 fejlesztOpedagdgusa és

1 logopédusa latja el.

Kiilon ellatast igénylok:




Az intézményben ellatunk egy glutén-érzékeny gyermeket, egy phenylketonurias, egy
mogyoroéallergias gyermeket, két darazscsipés allergias gyermeket, akik kiilonés gondos

odafigyelést igényelnek.

4. TARGYI FELTETELEK

4.1 Gazdalkodas

Az éves koltségvetés felhasznalasaval, az 6voda-bdlcsdde targyi, dologi, mikodési feltételeit
biztositotta a Fenntarto.
Végrehajtottuk:
- A garantalt bérminimum a 394/2024. Korm. rendelet szerint munkabér 2025. januar 1-
tol: 348.800.- Ft.
- A pedagogus ¢életpalya hatdlya alé tartozok béremelése a 453/2024 Korm.rendelet és a
Puétv (2023. évi LIIL térvény a pedagdgusok uj életpalyajardl) rendelkezései szerint

valdsult meg

A tovabbképzések rendszerét atszervezték, életbe lépett a A pedagdgus-tovabbképzés
rendszerérdl szo616 419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet. Ennek megfeleden készitettem el az

intézményi tovabbképzési programot, amit a fenntart6 elfogadott.

Munkaruha, valtocipd, szakkonyv vasarlasa minden 6vodai dolgozonak sajat koltségére

tortént!

Megvalosult miikodést segito tervek:
o A koltségvetés felhasznalas folyamatos nyomon kovetése,
o Leltarozas, anyag ki-és bevételezés,

o Sziikséges eszkdzok beszerzése

Tamogatas:
Sziildi, és mas szervezetek, alapitvany, maganszemélyek tdmogatasukkal szoktak segiteni az
intézménylinket. Ezeknek a segitségével valositottunk meg gyermekeknek sz616 programokat,

pl.:
-Hegyalja-Folk mesezenekar



-Buborék-show,

-Both Zoltan vadallatbefogo

valamint eszkozoket szereztlink be: pl.: labdak, egyenstlyozo pallo, karikak. Jatékeszkozok

beszerzése évek Ota nem valdsult meg. A Vadasparki kirandulas az utaztatds magas koltségei

miatt elmaradt.

4.2 Eszkoz és felszerelés

Folyamatos karbantartassal probaljuk megovni az eszkoz- és felszerelési jegyzék
szerinti kotelezd eszkozoket, azokat a timogatasokbdl apranként bovitjiik.

A fejlesztéshez sziikséges fejlesztdjatékokat €s eszkozoket folyamatosan bovitjik,
leginkabb tamogatasokbdl, de sziikséges a koltségvetésbdl is erre forditani, mert
elhasznalodtak.

Az épiilet eszkdzeinek karbantartasi- javitdsi munkalatai folyamatosan torténnek az
Onkormanyzat 4ltal.

Bozsik program soran az utaztatas nagy nehézség, nincs mindenkinek iilésmagasitoja,
7 gyermeket tud az onkormanyzat kisbusza egyszerre vinni, ezt megkapjuk mindig. A

programban tobb gyermek van, de az utaztatdst nem tudjuk megoldani.

4.3 Targyi fejlesztések:

2 db laptoppal boviilt a géppark, ez az Ovikréta hasznalatahoz nélkiilozhetetlen, igy 2
f6 dolgozik 1gépen, meggyorsitana amunkat , ha minden pedagogus rendelkezésére
allna 1 gép.

Az informatikai eszkdzeink régiek, elavultak.

Sziilok, maganszemélyek, szervezetek segitségével szereztiink be: 1 db laminalogép.

5. PEDAGOGIAI PROGRAMUNK MEGVALOSULASA, SZAKMAI
MUNKA ERTEKELESE



A munkakérnek megfeleld szakképesitéssel az intézmény valamennyi alkalmazottja
rendelkezik.

Munkank kozéppontjdban a gyermekek szeretete, tisztelete, megbecsiilése ¢s elfogadasa all. A
beszoktatas idoépontjatdl kezdve mindent megtesziink annak érdekében, hogy a gyermekek jol
érezz¢ék magukat, €s a sziilok j6 benyomast kapjanak intézményiinkrol.

Pedagogiai programunknak megfeleléen a gyermekek napi tevékenysége soran, kiemelt

szerepe volt és van a jatéknak, mozgasnak, kommunikacionak.

Ovodank f6 feladata:

A gyermek testi-lelki sziikségleteinek kielégitése, ezen beliil
1. egészséges ¢letmdd kialakitasa,
2. az érzelmi, az erkolcsi €s a kozdsségi nevelés biztositasa,

3. az anyanyelvi nevelés és értelmi fejlesztés, nevelés megvaldsitasa.

> Az egészséges életmod alakitasa az egészséges életvitel igényére vald nevelésnek ebben az
¢letkorban kiemelt jelentdsége van, kiillonds tekintettel a hatranyos- és halmozottan
halmozott helyzetii gyermekekre. Ovodai nevelésiink feladatanak tartjuk a gyermek testi
fejlodésének eldsegitését. Elsdsorban a gyermekek gondozasa, testi sziikségleteinek,
mozgasigényének kielégitése volt feladatunk Folyamatos az Egészségvédelmi program
végrehajtasa. Eletvezetési feladataink nem csak a testi higiénére terjedtek ki, hanem a
mentalis egészség megdrzésére is megoldast kinaltak, amelyek a jatékban valosultak meg.
Néhany alkalommal fordult el a fejtetli, a védondk segitségével Ok kezelve lettek.
Borbetegség miatt par alkalommal kiildtiink orvoshoz gyermeket. Minden esetben
fertdtlenitd lemosast végeztiink a beteg gyermek kozosségi terében. Ezen kiviil a takaritasra

minden nap nagy gondot forditottunk.

» A mozgasban kivalo képességli gyermekek (10 f0) szamara fejlodési lehetdséget
biztositottunk, javasoltuk bekapcsolodasukat az MLSZ altal meghirdetett ,,Bozsik
programba”. Az edzéseket a Sport Egyesiilet pedagogiai végzettségli tagja vezette heti 45
percben a tornaszobankban. Leigazolt jatékosaink részt vettek a torndkon az iskolas

tarsaikkal egyiitt, mérkdzésekre altalaban Tokajba utaztak el kis focistaink.



A gyermekek szamara igyeksziink gazdag mozgaslehetdséget biztositani. A csoportokban
kiilonb6z6 mozgasfejlesztd jatékok allnak a gyermekek rendelkezésére. Tornatermiink jol
felszerelt, eszkozkészletlinket folyamatosan bovitjiik, lehetdség van valamennyi természetes
mozgasforma gyakorlasara, kiilonboz6 tornaszereken. A gyermekeknek biztositunk kotetlen
mozgaslehetéséget, heti egy tervezett mozgas foglalkozast, napi torna perceket, hetente
nagyobb sétat, torna jatszoszobai tevékenységben vald Onkéntes részvételt, idonként
kirandulast, igyességfejlesztd sportprogramot. Az udvaron az egyensulyérzék,

nagymozgasok fejlesztésére szolgald eszk6zok az udvari jatékok altal biztositottak.

Az érzelmi, az erkolcsi és a kozosségi nevelés meghatirozza az dvodaskori gyermek
tevékenységi formadit. A személyiségen beliil az érzelmek dominalnak, ezért a gyermeket az
6vodadban érzelmi biztonsag, otthonossag, esztétikus kornyezet, deriis, kiegyenstulyozott
szeretetteljes 1égkor vette koriil. Minden csoport 6vodapedagdgusai izlését tiikrozi.

Ovodankban a beszoktatdsok folyamatosak voltak a nevelési év soran a szakmai
protokollnak megfelelden zajlottak. A kozdsségbe vald befogadds és beilleszkedés a
fejlodési folyamat része a gyermek szamdra, ezért az anyaval torténd beszoktatés

fontossagara minden esetben felhivtuk a figyelmet.

A szocializacié szempontjabol kiilonos jelentdségli a kozos élményekre épiilé egyiittes
tevékenységek gyakorlasa. Ehhez hozzdjarult néphagyomény-apold tevékenységiink, mely
tartast, onbecsiilést adott (En is meg tudom csinalni!), tiszteletre, megbecsiilésre nevelte
gyermekeinket (kdszonés, SNI gyermek segitése, stb.) Kozos €élményszerzési lehetdséget
biztositottunk a megvalosult programjainkkal, a hagyomdnyos sziiletés- és névnapok
megilinneplésével, hagyomany-apold napjainkkal, tinnepeinkkel.

Az dvodai élet segitette a gyermek erkolcsi tulajdonsagainak (mint példaul: az egyiittérzeés,
a segitokészség, az onzetlenség, a figyelmesség) €s akaratanak (ezen beliil: 6nallésaganak,
onfegyelmének, kitartasdnak, feladattudatanak, szabdlytudatinak) fejlodését, szokds ¢€s
normarendszerének megalapozasat. Ezért nevelésiinkben kozponti helyet kapott az udvarias
magatartdsra vald nevelés, az egyiittélési normak megfeleld mederbe terelése

néphagyomany-apolo tevékenységiink altal.

Az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében
megvalositando feladat. Az anyanyelv fejlesztése és a kommunikaciod kiillonb6z6 formainak

alakitdsa - besz¢éld kornyezettel, helyes minta és szabalykdvetéssel - az Ovodai
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neveldtevékenység egészében jelen van. Jelrendszerét a gyermekjatékos tevékenységek,
tarsas érintkezések soran, utdnzas alapjan sajatitja el. Probléma nemcsak a beszéd
tisztasdgaval van, hanem a kifejezOkészség, a helyes artikulacid, a szegényes szokincs, a
beszédértés hianya jellemzd, foként a kiscsoportosokra. Ezt kiilonb6z6 jatéklehetdségekkel
sikeriilt nagycsoportra javitani, fejleszteni, hogy szivesen beszélnek, valaszolnak,
mondodkaznak, énekelnek, kitalalt meséket mondanak ¢€s a kérésnek megfelelden teljesitik a

feladatot.

» Az értelmi fejlesztés, a kognitiv funkciok fejlesztése soran az 6vodapedagogus a
gyermek érdeklodésére, kivancsisagara, mint életkori sajatossagra, valamint a meglévo
tapasztalataira, ¢lményeire és ismereteire €pitve biztositotta a gyermeknek a valtozatos
tevékenységeket, amelyeken keresztiil tovabbi élményeket, tapasztalatokat szereztek az
Oket koriilvevd természeti €és tarsadalmi kornyezetrél. A gyermek értelmi fejlodésének,
fejlesztésének feltétele a kornyezet nyujtotta érzelmi biztonsag. Az érzelmi stabilitas, a
felnott mintdja, a motivacids helyzetek a gyermeket cselekvésre késztették, megindult a
megismerés folyamata, melynek sordn tapasztalatokat szereztek, és ezek jabb ¢és ijabb
probalkozasra késztették oOket. A komplex modon torténd személyiségfejlesztés, a
kiilonb6zé  képességek tamogatasa, fejlesztése a gyermekek Osszetétele miatt
elengedhetetlen. Sok gyakorlasi lehetdséget kell biztositani, hogy a részképességek

fejlettsége elérje az iskolai tanulashoz val6 alkalmassagot.

» Jaték: A gyermekek szamara kotetlen jatékéletet biztositunk, melyek soran kiilonbdzo
¢lményekkel gazdagodnak. A tevékenységek soran kreativan, szabadon hasznalhatjdk a

jatékeszkozoket, szabadon valaszthatjadk meg, hogy kivel és mit jatszanak.

> A Kkiilonleges banasmodot igénylé gyermekek ott vannak naponta a csoportban, akik
leginkabb rosszul tlirik a bezartsagot, az alapzajt, a szabalyokat, akiknek plusz tdmogatasra,
segitségre van sziikségiik.
Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek a hatranyos és halmozottan hatrinyos
helyzetben 1évék. Ovodankban ez a gyermekek jelentds tobbsége. A veliik valo torédés —
hatranycsokkentés, esélyteremtés — esetenként extrém mértéki fizikai, pszichikai, szakmai-
modszertani teljesitményt igényel nem csak az évodapedagogustol, hanem a pedagdgiai

asszisztenstol és a dajkaktol is.
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Fejlesztésiik a gyogypedagogiat, logopédiat végzett szakemberek kompetenciai, de az
6vodapedagdgusnak kell naponta a csoportban - egyiittmiikddve a gydgypedagogussal —
mindent megtennie, hogy a gyermek hatranyat csokkentse a megfeleld keretek kozott.

e Sajatos Nevelési Igényli SNI:— a torvényi eldirdasoknak megfeleléen gyogypedagogus

ellatast igényelnek, melyet az intézmény finansziroz.

o Beilleszkedési Tanulasi Magatartasi Nehézséggel kiizdok:

akik nem igényelnek gyogypedagogiai megsegitést, viszont egyéni €s kiscsoportos (1-3 f0)

fejlesztését meg kell oldani a fejlesztopedagogusunknak ¢€s a csoportban 1€vo

ovodapedagdgusnak.

5.1 Pedagogiai fejlesztési terv

A 2024-2025-as nevelési évben kiemelten kezeltiik a szocialis képességek fejlesztését az dvodai
nevelésben.

Kiemelt feladataink voltak:

A szocializacios képességek kiemelt fejlesztését tliztiik ki célul erre a nevelési évre kiemelt
feladatként. A munkakdzosség vezetéje munkakozosségi foglalkozasokat szervezett, ahol
mindenki megmutatta, hogy milyen jol hasznalhat6 pedagdgiai modszertant, eszkozt hasznal a
megvaldsitashoz. Ezeken a hospitdldsokon belsé tudasmegosztast alkalmazva fejlesztjiik a

pedagdgusok eszkoztarat.

5.2 Megvalésult programok, projektek

Projekthét keretén beliil hetes idéintervallumban az alabbi témakat dolgozték fel a csoportok:
> Préselés — szeptember (a sziiret elmaradt, nem tudjuk megoldani az utaztatast)

Mese déleldtt — a szerencsi Kistérség, jaras ovodainak részvételével — oktober

Allatok vilagnapja — Both Zoltan vadallatbefogé eléadasa

Marton napi lampas felvonulas

Mikulés — december

Lucazas — december

Advent, karacsony — december

Farsang, farsangi tematikus hét — februar

Nemzeti Unnep, marcius 15. — marcius

YV V.V V V V V V VY

Viz vilagnapja — marcius
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» Husvét — aprilis

» Anyék napja- majus

» Madarak-fak napja — majus
» Gyermekhét - majus

Részletesebb leirasukat a csoportnaplok tematikaja és nevelési tervei tartalmazzak.

Megvalosult programok Megvalosulas Résztvevok
idépontja
Préselés, sziireti nap szeptember 27. nagycsoportos
ovodasok,
o6vodapedagdogusok
Mihély-napi vasar oktober 8. Minden gyermek
Megemlékezés az Allatok Vilagnapjarol oktober 4. minden 6vodas
Both Zoltan vadallatbefogd oktober 10. minden 6vodas
Mesedélelott oktober 17 kistérség 6vodasai,
o6vodapedagogusai
Marton-napi felvonulés november 11. minden 6vodas
Mikulas nap december 6. minden 6vodas,
ovodapedagdgusok,
Luca-napi kotyolas december 15. minden ovodas,

ovodapedagdgusok, az

ovoda partnerei,
tamogatok
Idések karacsonya december 17. nagycsoportosok
Karacsonyi iinnepség december 18. minden  6vodas  és
bolcsodés,
Adventi gyertyagyujtas kozségi tinnepség | december 22. nagycsoportosok,
o6vodapedagdgusok
Magyar Kultara Napja kozségi iinnepség januar 22. Felhdcske ko6zépso
csoport
Bal februar 10. nagycsoportosok, sziilék
Hegyalja Folk Akusztik farsangi miisor februar 17. minden 6vodas
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Gyermekfarsangi hét:, viddmpark,

fanksiités, tanchaz

februar 17.-21.

minden 6vodas

Busojaras a kozségben februar 21. minden 6vodas

Kisze-bab égetés marcius 4. minden 6vodas

Nemzeti  lnnep  megilinneplése, az | marcius 15. Csillag nagycsoport

emlékparkban zaszlok kihelyezése

Iskolalatogatés a leendd | marcius 19. nagycsoportosok

nagycsoportosokkal

Viz vildgnapja marcius 22. minden csoport

Diszlexis prevencidos nap az Ovodaban/ | aprilis 15. nagycsoportos gyermek

Pedagodgiai Szakszolgélat Szerencs

Nagycsoportosok fogadtak a tanitonéniket | aprilis 17. nagycsoportosok,
tanitok

Fold napja aprilis 22. minden csoport

Anyak napja majus 4. minden gyermek,
anyukdk, nagymamak.

Nagycsoportosok ismerkedése az iskolaval | majus 8. nagycsoportos gyerekek

Szobatorsag verseny Pedagogiai | majus 12. Krajnyak Zsombor

Szakszolgalat

Madarak és fak napja akadalyverseny majus 10. minden gyermek

Rendorségi kozlekedési nap majus 14. minden gyermek

Gyermekhét:  sportnap, tanchaz, ovis | majus 12.-16. minden gyermek,

vidampark, stb. o6vodapedagdgusok

Buborék-show majus 16. minden gyermek

Renddrségi kozlekedési nap majus 22. minden gyermek

Versenyautos nap, pizza Lang Arnold majus 19. minden gyermek

Csepp barat egészségneveld program majus 21. nagycsoportos gyerekek

Gyermektanc taldlkozé Mad majus 22. Felhdcske nagycsoport

Bozsik Intézményi Program évadzar6 Tokaj | majus 29. Programban részt vevd
gyerekek

,Harmatbazart holdviolaval” rajzverseny | méjus 29. dijazott gyermekek

dijkioszté Ujcsanalos
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Nagycsoportosok ballagasa majus 31. ballagé
nagycsoportosok, sziilok

Tehetséges gyermekek  készségprobaja | junius 3. versenyen részt vevo

Taktaharkany gyermekek

5.3 Pedagogiai programon kiviil pluszban megvaldésitott programok

e MLSZ Bozsik Intézményi Program

Erdei Zoltan edzdvel heti rendszerességgel eddzenek a programban részt vevé gyerekek, és
részt vesznek a Tokajban lezajléo mérkdzéseken.

e Rajzverseny Ujcsanalos

e Mairton napi felvonulas a kozség érdekl6do lakosainak bevonasaval

e Adventi gyertyagyujtas a kozség koszorjanal

e Kultara napja — Kozségi rendezvényen valo szereplés

e Busdjaras a kozségben

e Mircius 15 iinnepség — kozségi rendezvényen valo szereplés

e Szobatorsag verseny- Pedagdgiai Szakszolgalat Szerencs

e Tehetség nap Taktaharkanyban indultak négy kategdriaban 6vodasaink koziil

5.4 Szakmai munkakozosség

A munkatervet az éves munkaterv, a nevelési évben végzett munkéjuk értékelését, a nevelési
évrol sz616 beszdmold melléklete tartalmazza.

A programban megfogalmazott célok és feladatok hatékony és sikeres megvalosulasat, a
szakmai munkakozosség tevékenységeivel, otleteivel segitette. Ovoda-iskola atmenetet segit6
munkacsoport segiti a pedagdgiai munka végzését. A munkakozosség havonta megbeszélést
tart, amelyen értékelték a honap sordn megvalositott feladatokat. Az értékelést kdvetden

hataroztak meg a kovetkezd honap feladatait.

A Macké Kucké Boleséde és Napkoziotthonos Ovoda szakmai munkakozosségének

beszamoléja a 2024-2025 — 6s nevelési évben

A munkaterv szerinti szakmai bemutatok és hospitdlasok megvalositasaval, valamint a

folyamatos tapasztalatcserével bovitettiik az érzelmi, az erkolcsi és az értékorientalt kozosségi
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nevelés, ezen beliil a szocialis kompetencidk fejlesztésével kapcsolatos elméleti és gyakorlati
ismereteinket.

A szakmai bemutatok sikeresen megvalosultak. A kollégandk jol atlathato, részletes szakmai
precizitassal megirt vazlatokkal késziiltek, szocialis kompetencia (szocialis, kognitiv ¢€s
emocionalis) elemeket tartalmaz ¢és az életkorral folyamatosan valtozik, formalodik. A
gyermekek szocialis készségeinek fejlédését nagyszerli, valtozatos tevékenységek altal
segitették eld a kollégandk. Mindenki maximalisan figyelembe vette a csoportja életkori, egyéni
sajatossagait. Az egymastol vald tanulds, tapasztalatgyljtés, kivaldo gyakorlati példak
bemutatasaval valosult meg. Ezt a nagyon bd témakort, rendkiviil sokrétiien dolgoztak fel a
kollégandk és a témabodl adédoan mindenkinél még jobban kidomborodott sajat egyéniségének
szinessége, amely emelte a latott tevékenységek szakmai szinvonalat.

A latott szakmai foglalkozasokrdl a nevelési értekezletek alkalmaval a foglalkozast
tartd6 ovodapedagogus és a hospitald dvodapedagogusok is szoban reflektaltak. Ismételten
elhangzott, hogy milyen nagyszert dolog a belsé tudasmegosztasnak ez a formaja.

A bevezetésre kertiilt ovi kréta miikodésének megismerése €s rutinszert elsajatitdsanak
érdekében a kollégandk folyamatosan tapasztalatot cseréltek egymadssal, segitették, tandcsokkal
lattak el egymast. Elmondhatjuk, sikeriilt elsajatitani a digitdlis rendszer hasznalatat, amihez
nagyban hozzéjarult a j6 belso kollegialis viszony, a folyamatos interakcio.

Az als6 tagozatos munkakozosséggel egylittmikdodve a volt nagycsoportos
o6vodapedagdgusok meglatogattak az elsd osztalyosokat az iskolaban.

A jelenlegi nagycsoportosok szamara a leendd elsé osztalyos tanitd nénik bemutatd
tevékenységet szerveztek.

Valamint a leend6 elsé osztdlyos tanitd nénik ¢és az altaldnos iskola szakmai
munkakozdsségének vezetdje és nagy dromiinkre az altalanos iskola igazgatoja is ellatogatott
a nagycsoportosokhoz. A bemutatd tevékenység utan pedig kozelebbrdl is megismerkedett a

gyermekekkel.

Juhasz Gabriella Munkak6zdsség vezetd
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5.5 Pedagogus életpalya modell, pedagogusmindésités:

Besorolasok a nevelési évben.
e Mesterpedagogus: 2 6
e Pedagogus Il.: 5 {6
e Pedagogus I.: 2 6

5.6 Pedagdgiai-szakmai ellenérzés, tanfeliigyelet:

2024-25.-ben intézményi tanfeliigyeletre és pedagdégusmindsitésre nem keriilt sor.

5.7 Tovabbképzések, szakmai napok

A pedagbdgiai munkak folyamatos fejlesztése érdekében mindannyian fontosnak tartjuk
meglévo tudasunk gyarapitasat, iy modszerek megismerését. Ebben a nevelési évben is sikeriilt
kihasznalnunk az ingyenes tovabbképzések, szakmai napok lehetdségét.

Intézménylinkben tovabbképzést szerveztem, amelyen a kornyék oOvodapedagogusait is
fogadtuk. A képzés a pedagdégusoknak sz6l6 szakmai kartydkrol szolt, amelynek

megalkotasaban szakmai szakértOként vettem részt.

Képzés, szakmai nap: Ideje: Résztvevok:

Orszagos Kozoktatasi és | 2024.11.05.-07. Halédszné Borza Izabella
Szakértoi Konferencia, Rudolfné Geesé Erika
Pedagoguskartya képzés 2025.04.24. minden 6vodapedagogus

5.8 Szakmai munka belso ellenorzése

A pedagogusok értékelése ebben a nevelési évben mar a Teljesitményértékelési Rendszer
szempontjai szerint tortént. Az elért eredmények 93 és 98% kozott mozognak. Az alkalmazottak
éves ellendrzése, értékelése a munkatervben megjelolt iddpontokban, a teljesitményértékelési
rendszeriink alapjan tortént. Egyéni dokumentacid tartalmazza a dolgozok teljesitményének
értékeit. A kapott eredmények bizonyitjak, hogy kollektivank megfeleld szakmai

felkésziiltséggel rendelkezik, és mindannyian legjobb tudasunk szerint végezziik munkankat.
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Ujdonsagként 2024. szeptemberben elindult a Teljesitmény Ertékelési Rendszer (TER), ami
a pedagégusok teljesitményének szempontok szerinti pontozasat, értékelését jelenti.
Tanévenként minden pedagogus 3 teljesitménycél kitliz, amelyek megvalositasat dokumentélja,

valamint egységes szempontok alapjan értékeli a vezetd a pedagogiai kompetencidkat.

5.9 A gyermekek fejlodésének értékelése és fejlettségi szint mérésének
eredményei

2024 szeptemberétél elindult az OviKréta, igy el kellett kezdeni az intézményi
dokumentumokat digitalisan vezeti. A rendszert folyamatosan bévitették, javitottak, nagyon
nehéz volt kovetni, alkalmazni, valamint a funkciok kevésbé felelnek meg az évodai program

atlathat6 vezetéséhez, dokumentalasahoz.

Minden gyermek egyéni fejlddési naploval rendelkezik, ebben rogzitjiikk a gyermekek egyéni
fejlodésérol szerzett ismerteket. Félévkor és a nevelési év végén dokumentaljuk a gyermek
fejlodésében elért eredményeket, a fejlodésérdl szolo megallapitasokat, és a fejlesztési
javaslatokat melynek tartalmat eredményét megismertetjik a sziildkkel. A gyermek
differencialt fejlesztésének mértékét és iranyat, mindig a gyermek dnmagahoz mért fejlesztési
szintjéhez igazitjuk.

Azok a gyermekek, akik pedagodgiai szakszolgdlat 4altal elkészitett szakvéleménnyel
rendelkeznek, fejlesztésiik a szakvéleményben eldirtak alapjan torténik.

A fejlédési naplok mutatoi alapjan elmondhato, hogy a gyerekek képességei megfeleld litemben
fejlodnek, a tehetséges gyerekek lehetdséget kapnak plusz tevékenységekre. A lassabb iitemben
fejl6dok és hatranyokkal kiizd6 gyermekeket egyéni modon fejlesztik a pedagdgusok, ezen feliil

segitséget kapnak a szakszolgalat szakembereitdl.

LOGOPEDUS

Ovodankban a gyermekek logopédiai ellatdsat heti 3 oraban Pecsenye Sandorné logopédus
végezte. A logopédiai foglalkozasban részesiilé nagycsoportos gyermekek szama 18 0.

Az 6vodapedagdgusok a napi tevékenységek soran a logopédus instrukcioit kovetve, fejlesztik
a gyermekek beszédét.

A gyermekek a jatékos beszédfejleszté foglalkozasokon aktivan vesznek részt, melynek

hatasara beszédiikben latvanyos fejlddés mutatkozott.
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A sziloket is kérjik az egyiittmiikdodésre és tanacsokkal latjuk el gyermekiik beszéd

fejlesztésével kapcsolatban.

GYOGYPEDAGOGUS

A Sajatos Nevelési Igényli gyermekek gyodgypedagdgiai fejlesztésének idejét és iranyat a
Szakért6i Bizottsag Szakvéleményben irja eld. Ezt a feladatotToth Vivien gyodgypedagdgus
latta el heti 2 6raban. Oket a normativabol kell kiilén finanszirozni, fogalkoztatasuk kotelezo, a

szakértoi bizottsag altal eloirt 6raszamban.

5.10 Ertekezletek rendje

e Tanévnyito értekezlet:

- az intézmény ¢€lére Uj vezetd keriilt nyugdijazas miatt, ennek kapcsan megbesz¢Eltiik az
Uj elvarasokat

- értékeltiik az el6z6 nevelési év tapasztalatait, és felvazoltuk a kdvetkezo nevelési év
céljait és feladatait.

o Nevelotestiileti értekezletek: A nevelGtestiiletiink és a vezetés minden hétfén rovid
megbesz¢lés alkalmaval taldlkozott az éppen aktudlis feladatok megbeszélése céljabol.
Ez az informécio dramlés fontos eszkoze lett 6vodadnkban. Emellett az informacios fiizet
¢€s e-mail tjan jutott informacidhoz a nevel0k6zosseg.

e Szakmai munkakozosségi értekezlet: tevékenységének tervezésével és gyakorlati
megvalodsitasaval kapcsolatos ismereteink bdvitése, tapasztalatcsere. (Melléklet:
Munkak6zosségi beszamolo)

e Munkatarsi értekezletet tartottunk az alkalmazottak kozosségének szeptemberben és
juniusban

e Sziil6i szervezet képviseldivel értekeztiink 3 alkalommal.

o Sziil6i értekezleteket tartottunk a tervezett téméakban 3x, a csoportok
6vodapedagogusai csoportsziildi talalkozast szerveztek 4-5 alkalommal. A megjelenés
70-80 %-os volt. A bolcsddében a sziildcsoportos beszélgetést 3 alkalommal
kezdeményeztiink, melyen a részvétel 80 %-0s volt.

e Nyilt napokat tartottunk minden csoportban és d6vodai, bdlcsdder beiratkozéskor,

iinnepekkor.
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e Fogadéorat kezdeményeztiink 6vodapedagdgusi, vezetdi szinten 2 alkalommal.

6. UNNEPEK, RENDEZVENYEK

Intézménylink iinnepeit és rendezvényeit az éves munkaterv szerint tartjuk, részletezve a
programok alatti bekezdésben talalhaté. Unnepeinket a sziilok és kiilsé partnerek bevonasaval,

hagyomanyainkat figyelembe véve szerveztiikk meg.

KOZSEGI RENDEZVENYEKEN VALO RESZVETEL

- Magyar Kultara Napja

- Marcius 15.-i nemzeti iinnep
- Adventi gyertyagyujtas

- Majus 1.

- Falunap

- Lorés napok

7. TANUGYIGAZAGATAS

A tanligyigazgatasi feladatok ellatasa folyamatos, koriik egyre boviil.

A gyermekek iskolaérettségi vizsgalatat ¢s tovabbi 1 év 6vodai nevelését csak a sziilé kérheti,
az Oktatasi Hivatal elektronikus feliiletén kell benytjtania a kérelmét januar 15.-ig, tobb oldalas
elektronikus kérvényen. Ez a sziil6knek nagy problémat jelentett, a segitségadas tobbletmunkat

adott az 6vodapedagdgusoknak.
Tanligyigazgatas feladatai:

e NRSZH jelentések napi vezetése online

e Ovikréta naprakész vezetése

e TER vezetése

e KIR napi jelentések

e KIRA bérszamfejté rendszer kezelése, atsoroldsok, szabadsagok, tappénz naprakész
vezetése

e KSH-ELEKTRA: Statisztikai adatgytijtés 6voda-bdlcsode
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Ovodai- bolcsddei beiratkozas dokumentéacidja: hatarozatok a jogviszony 1étrejottérdl,
megszinésérol

Etkeztetéshez az 0j nyilatkozatok kitoltésének segitése

Hatarozatok: Gyermekvédelmi Kedvezmény, HH, HHH nyilvantartasa naprakészen
Csoportnaplo vezetése ovikréta

Pedagodgiai szakvélemények kérelmének elkészitése, kérelme

Feliilvizsgélatokra vald szakvélemény elkészitése

SNI gyermekek habilitacids, rehabilitacidos foglalkozasainak megszervezése a
gyogypedagogussal 5 gyermek szamara

Folyamatos figyelemmel kisérés dokumentalasa

Nagy- €s kozéps6 csoportban a tanév eleji sziirés megszervezése

Kiscsoportban beszédfelmérés (Kommunikativ fejlédési adattar — KOFA), sziil6i
kérdoiv kitoltésének segitése

Kozoktatasi Informacids Rendszer (KIR) naprakész vezetése, modositasa online
Onértékelési program éves tervének elkészitése

Nyilatkozatok a Fenntartonak az allami timogatas igényjogosultsagrol (MAK)
Kérdoives felmérések kutatashoz kiilonb6zo szakmai szervezeteknek

Beiratkozas, a gyermekcsoportok kialakitasa sziildi kéréseket is figyelembe véve
Ovodai jogviszony létesitése atvétellel, telefonos egyeztetés az atadé dvodaval
Felkésziilés a szocialis segitd intézményi jelenlétére, statisztikai és igényfelmérd
kérddiv készitése

CSBO online feliilet kezelése a tovabbképzések lebonyolitasa érdekében

Macké Kucko Ovoda Pedagdgiai Programja modositasa

8. GYERMEKVEDELEM

A gyermekvédelmi felelds Simkéné Vincze Roézsa. Az dvodapedagogusok rendszeresen

tartottak esetmegbeszéléseket. A hatarozatok alapjan egyeztették a rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesiiloket, a hatranyos ¢€s halmozottan hatranyos helyzetben 1évo

gyermekeket.
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Alapellatasba- és védelembe vételi targyalasokon, feliilvizsgalaton vettiink részt,
esetkonferencian, esetmegbeszélésen. A gyermekekrdl készitettiink pedagogiai véleményt. Az

RGYK. hatarozatok bekérése, egyeztetése hataridére megtortént.

» A sziilok nyilatkoztak az ingyenes étkezés igénybevételérdl.

» Elkésziilt a hatarozatok érvényességérdl szolo kimutatas, melynek folyamatos nyomon

kovetése is megtortént, jeleztiik a sziild felé az Gjra kérelmezés lehetdségét.

» A hatarozatok alapjan megtortént az egyeztetés a Hatranyos, illetve Halmozottan

Hatranyos Helyzetli gyermekekrdl.

» A nemzeti hovatartozasrdl a sziilok megtették nyilatkozatukat ,, A roma nemzetiséghez

tartozo gyermekek differencialt fejlesztésének programja” -ban vald részvételre.

» Esetjelzésiink 7 esetben irasban, tobb esetben széban tortént a Gyermekjoléti és

Csaladsegito Szolgalat felé, visszajelzést minden esetben kaptunk.

> Esetmegbeszélés 3, védelembe vételi targyalas 3, Eves Jelzérendszeri Esetkonferencian
lalkalommal voltunk jelen.

> Egy nevelésbe vett gyermek keriilt 6vodankba, akit hivatasos neveldsziilénél helyeztek
el kisebb testvérével egyiitt.

» Kapcsolattartasunk folyamatos és eredményes volt a Gyermek és Ifjusagvédelemben
dolgoz6 szakemberekkel.

Hatranyos helyzetii | Halmozottan Védelembe vett gyermekek
gyermekek szama hatranyos helyzetii | szama

gyermekek szama

ovoda 17 16 54 6 516

8.1 Esetjelzések:

2024.09.09. L.F.B. Higiéné
2024.10.15. G.K. Nagysziilo agressziv viselkedése a pedagdgussal

2024.10.15. T.E.R. Nagysziil6 agressziv viselkedése a pedagdgussal
2025.01.27. L.R. Higiéné
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2025.01.16.
2025.03.12.
iratkozott be
2025.04.28.

meg.

8.2 Etkeztetés

H.D.E. Hidnyzas, koltozEést nem jelentette be

R.M. 2025.03.04.-én tavozott a kriziskdzpontbol, mésik 6vodaba nem

Ovodai gyermekétkeztetés oktoberi statisztikai 1étszam szerint:109

Térités nélkiil étkez6 gyermekek szama jogosultag szerint:105

Sziilé fizeti a téritési dijat: 2 f6

H.A.N.2025.04.16.-an a Megyei Szakértdi Bizottsagon vizsgalatra nem jelent

Otthonrol hozza az ételt egészségiigyi problama (gluténérzékenység, phenylketanaria) miatt:

2 fo

Gyermekvédelmi Tartgsan Nevelésbe

y . beteg ill. 3 Egy fore megallapitott
kedvezményben .. vett o . .

. R vagy tobb jovedelemhatar alatti
részesiilé gyermek

gyermekes

419 7 £ 0 £3 2415

rrrrrr

Bolcsodei gyermekétkeztetés juniusi 1étszam szerint: 36 6

. . | Tartéosan ,
Gyermek,v cdelmi beteg ill. 3 Nevelésbe Egy fore megallapitott
kedvezményben o vett o . .
részesiilé vagy tobb gyermek jovedelemhatar alatti
gyermekes
2318 5 £ £ 9 £

Etkezési téritési dijat fizet: 1 f6

Minden augusztus 31-ig betoltott harom éves gyermek bekertilt intézményiinkbe.

Ev elején az ujonnan érkez6 gyerekeknél torténd csaladlatogatasok segitettek a

pedagogusoknak a csalddok szocidlis helyzetének feltérképezésében.
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A Csaladsegit6 Szolgalat munkatarsaival rendszeres €s folyamatos volt a kapcsolattartas. Tobb
esetben kértek toliink jellemzéseket gyermekekrol, amit mindig hataridére elkészitettiink.
A jelzérendszer tagjaival allandod, folyamatos a kapcsolatunk — egymas munkajat kolcsondsen

segitjiik. Munkénk ebben az értelemben eredményesnek mondhato.

8.3 Gyermekvédelmi beszamolo:

Gyvermekvédelmi munka értékelése 2024/2025-6s nevelési év

A gyermekvédelmi munkat a Koznevelési torvény ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi

igazgatasrol” szol6 torvény, és az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja szabalyozza.

Ovodéankban a gyermekvédelem elsésorban preventiv jellegii, ezért toreksziink olyan elfogado,
szeretetteljes 1égkor kialakitasara, amely kizarja annak lehetdségét, hogy barmelyik gyermek,
barmely oknal fogva hatrdnyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon. A gyermekvédelmi munka

végzése minden 6vodapedagdgus és a nevelomunkat segité dolgozd szdmara kotelezo.

Az 6vodank dolgozdi megkiilonboztetik az eltérd jellegli hatranyokat, a hatranyokbdl adodo
tiinetek csokkentéséhez legmegfelelobb modszerek megvalasztasat.( szociokulturalis hatrany,

ingerszegény kornyezetbdl érkezok, érzelmi labilitas, elhanyagolo banasmaod)

A csalad mind a gyermekek személyiségének alakulasdban, mind a feln6tt emberek ¢€letében
nagyon fontos szerepet tolt be. Ellatja a gyermek bioldgiai gondozésat, biztositja azokat a
feltételeket, amelyek az éréshez és fejlodéshez sziikségesek, ugyanakkor meghatarozott
magatartdsi €és szerepmintakat is kozvetit, melyek sziikségesek az idegrendszeri funkciok
érés¢hez €s a személyiségstruktirdk fejlddéséhez. olyan tényezdk természetesen szerepet
jatszanak benne, mint az adott csalad tarsadalmi helyzete, €letmodja, életvitelének stilusa, a
sziildi felek egymashoz vald viszonya, a sziil6-gyermek kapcsolat. A csaladban a gyermeknek

madjaban all megfigyelnie a sziilok interakcidinak sémait.

A nagy-, illetve tobbgeneracids csaladhoz vald tartozas szamos élménnyel gazdagitja a
gyermekek szocializaciojat, egy ilyen csaladban tobb lehetdségiik van az egylittmiikodés, a
tolerancia atélésére. Egy jol miikodod nagy-, illetve tobbgeneracios csaladban a csaladtagok tobb
személytdl kaphatnak tamogatast, megerésitést. Mindezek mellett nem szabad elfeledkezni a

nehézségekrdl sem.
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A tobb gyermeket neveld csalddoknal gyakran megfigyelhetd a biztonsagot nyujtd anyagi
hattér hidnya, a pénziigyi nehézségek, rossz lakhatdsi viszonyok gyakran vezetnek a csalad
szocialis biztonsadganak elveszitéséhez. Tobb generacid egyiittélése sordn a leggyakrabban a

generaciok felfogasa, életvitele kozotti kiilonbségek meriilnek fel problémaként.

A sziil6i nevelés mellett igen nagy szerepe van az 6vodanak. Tudatosan alakitja, épiti,
kombinalja azokat a neveld hatdsokat, amelyekben az egyiittmikodés €s a tartsas érintkezés

elemi formai egységet, kdlcsonds kapcsolatot alkot.

Az 6vodai gyermekvédelem az egyik legfontosabb jelzérendszer, hiszen a gyermekek minden
problémaja itt érzékelheté elészor. Ugy szervezziik az 6vodai kdrnyezetet - személyi- és targyi
feltételrendszert -, hogy az eldsegitse minden gyermek szadmdra az optimalis fejlodési
folyamatot. Ovodank a pedagdgiai program megvalositisa soran kiemelt figyelmet fordit a
prevencidra, a hatranyos helyzet csokkentésére, a veszélyeztetettség megeldzésére és a
segitségnyujtidsra, mindezt egylittmiikddve a csaladokkal és a szakemberekkel. Neveld
munkank sordn tekintettel vagyunk az etnikai kisebbséghez tartoz6 gyermekek -eltérd
kultarajara, valamint figyelembe vessziik a sajatos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos

alapelveket, a differencialt fejlesztés lehetdségeit.

Kiemelt feladataink:

- avaldsagos probléma felismerése,

- az okok felderitése,

- csaladi hattér megismerése,

- differencialt banasmod alkalmazasa minden nevelési teriileten,

- prevenciods, korrekcios, kompenzald tevékenység a neveldmunka soran,

- sziilokkel valo egyiittmiikddés és tajékoztatas a segitd szolgaltatasok lehetdségeirdl,

- segitségnyujtas, illetve - kérés az illetékes szervtdl, a probléma jelzése.

- az ovodakezdés idészakaban, majd folyamatosan, - informaciogylijtés (megfigyelés,
tajékozodas...),

- az 6vodaba, a csoportba jard gyerekek feltérképezése:
* a vesze€lyeztetettség feltarasa,

*a szociokulturalis helyzet felmérése,
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*a szocialisan hatranyos helyzetii gyerekek kisziirése,

*a sajatos nevelési igényli gyerekek kisziirése.

Az informéciogytjtést kovetden a segitségnyujtas adekvat formdinak kidolgozasa,
alkalmazasa (veszélyeztetettség, sajatos nevelési igény, szocialisan hatranyos helyzet
alapjan):

tamogato, segito, fejlesztd eljarasok,

differencidlt fejlesztési modszerek,

elfogado, segitd 1égkdr, neveldi magatartas,

a csaladok kozvetlen segitése (beszélgetés, tanacsadas),

szakszolgalatok  (B-A-Z  Varmegyei Pedagoégiai  Szakszolgalat — Szerencsi
Tagintézménye), szocialis halo igénybe vétele.

A folyamatban a gyermeket veszélyeztetd koriilmények megeldzése, feltarasa,
megsziintetése.

A pedagogusok gyermekvédelmi feladataik elldtdsaban rendszeres kapcsolatot tartanak

az 6voda vezetdjével aki tevékenységiiket segiti.

A rendszeres 6vodaba jaras figyelemmel kisérése, sziikség esetén a hianyzas jelzése a

gyermekvédelmi feleldsnek.

Feladatok megvalositasa:

A hatranyos ¢€s veszélyeztetett helyzetli 6vodasok nyilvantartdsba vétele megtortént.
HH gyermek 6vodankban: 14 {6

HHH gyermek: 57 16

Védelembe vett gyermek 5  F6

Alapellatottak: 3 16

Csaladlatogatasok a hatranyos és veszélyeztetett gyermekeknél folyamatosan, sziikség

szerint torténik.

Szeptemberben sorkeriilt a sziildi értekezlet megtartasara.
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Megtortént a Kiilsé segité intézményekkel valé kapcsolatfelvétel, ( Tertiiletileg
illetékes Gyermekjoléti Szolgalat, csaladgondozo6, esetmenedzser, Védondi Szolgélat,
fejlesztd pedagdgusok)

A segité szakemberekkel kapcsolattartas, egyiittmiikodés Ovodankban mikodott és
mukodik logopédiai fejlesztés, pszichologiai segitségnyujtas, fejlesztd tevékenység, az
SNI gyermekekhez utazd gydgypedagdgusok jarnak. Ezekkel a szakemberekkel a
pedagégusok napi kapcsolatban voltak, a felmeriild probléméakat megbeszélték,

segitették egymas munkajat a gyermekek fejlodése érdekében.

Minden kolléga odafigyelt a kotelezé 6vodaba jaras megvaldsulasara
Hidanyzasok esetén felvettiik a kapcsolatot a sziilével, felhivtuk figyelmét a kotelezo

6vodaba jarasra, valamint akinél sziikséges volt jelzéssel éltiink a csaladgondozo felé.

Akinél apolatlansagot tapasztaltunk az 6vodapedagdgusok a sziilével megbeszElték a
problémat, valamint egyiittmiikodtiink a védéndi szolgalattal és csaladgondozoval.

A nevelési évben 5 alkalommal tortént jelzés a Szocialis Szolgaltatd Kozpont felé.
Minden jelzés kivizsgalasra keriilt a csaladgondozé és Védondi Szolgalat részérdl a

jelzésre minden esetben valaszoltak.

A Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaval j6, egylittmiikdo kapcsolatot apolunk.

Havi rendszerességgel vettem részt az esetmegbeszéléseken, ahol igyekeztiink
megoldani a csaladban felmeriild problémakat, az adott jelzés okéanak felderitésére,
megoldasi lehetdségeinek ajanlasara keriilt sor. A tanacsaddson tul ismertettiik a
szlilovel a fennalld helyzet valtozatlansaga esetén milyen kdvetkezménye van a sziil6i
kotelesség nem teljesitésének. A Gyermekjoléti Intézménnyel, csaladgondozokkal, az
intézményiink naprakész kapcsolatot apol, az itt dolgozé szakemberekkel. Az évkozi

konferencian és az éves esetkonferencian is részt vettem.

Szeptember, oktoéber, November, December:

Az egészségiigyi sziirévizsgalatok megtorténtek ( védondi ellendrzés)
Megtorténtek a BAZ Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat sziiré vizsgalatai. Minden
gyermek esetében javaslatot kaptunk az egyéni fejlesztésre. Ezek a fejlesztések

eredményesek voltak, valamennyi gyermek egyéni képességeihez mérten fejlodott.
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A sziilovel valé egyiittmiikodés nevelési szinterei

mindennapi taladlkozasok

szulo6i értekezletek

sziikség illetve igény esetén fogadoora

kozos alkoto tevékenységek

A csaladok bevonasa kozos programunkba / Mihaly napi vasari elokésziiletek, vasari
forgatag, Marton napi felvonulés, Adventi, csaladi barkacs délutanok/ megtortént, szép
létszammal vettek részt a szlilok.

nyitottsag ( a sziild betekintést nyerhet a gyermekcsoport életébe)- nyilt napok, tinnepek

Januar, Februar, Marcius:

Egészségiigyi szlirések lebonyolitdsa megtortént, a kollégdk segitséget nyujtottak a
védononek. (rendszeres egész évben)

Gyermekvédelmi torvény valtozasainak folyamatos figyelemmel kisérése.

A hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekek feliilvizsgalata, egyeztetés a
szlikséges szervekkel, szakemberekkel.

Eves jelzérendszeri Szakmakozi Konferencin vettiink részt.

A leendd 1. osztalyos tanité néni latogatast tett a nagycsoportban.

Aprilis, Méjus:

Az iinnepek elékészitése /Anyak napja, Evzaro, Ballagas/ a sziilék bevonasaba az
iinnepekbe sikeresnek mondhato, hiszen nagy 1étszammal vettek részt. Erdeklédden
figyelték gyermekeik szereplését, fejlodését.

A szabadban minél tobb 1ddt igyekeztiink tolteni a gyermekekkel, sétak, kirandulasok

szervezése, lebonyolitdsa megtortént.

A tarsszervekkel, a jelzOrendszer tagjaival, fejlesztd pedagdgusokkal jol kialakult
kapcsolatrendszeriink van. Mindenki aktiv résztvevdje a jelzérendszernek. Az adodo
problémak megoldasa érdekében mindenki legjobb tudédsa szerint, segit6készen,
szakmai elhivatottsaggal dolgozik. A napi kapcsolattartas, esetmegbeszélés, informacid
csere, problémamegoldas a gyermek sokoldalu fejlesztés, pozitiv fejléddést, megoldast

eredményez.

Simkoné Vincze Rozsa gyermekvédelmi felelds
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9. ELLENORZESEK

9.1 Kiilso ellenorzés:

- 2024. oktéber 15. HACCP ellenérzés
- 2024. oktéber Munkavédelmi

9.2 Belso ellenorzés:

- Ovikréta hasznalatanak ellendrzése: A csoportnapld nevelési tervezése, tematikus terv
elkészitése, az értékelések hataridore elkésziiltek.

- Teljesitményértékelés keretein beliill az egyéni teljesitménycélok ellendrzése

- Felvételi és mulasztasi naplok vezetése rendben tortént.

- A gyermekek egyéni fejlddési lapjanak vezetése €s a differencialt egyéni fejlesztési tervek
elkészitése, fejlodésiiknek nyomon kovetése, a sziilok egyetértd alairasaval folyamatos
volt. Tdmaszkodtunk a sziirévizsgalatok eredményeire.

- Online csoportok folyamatosan mitkddtek, napi tartalom-megosztassal.

10. SZERVEZETFEJLESZTES

TEHETSEGPONT
A Nemzeti Tehetségsegitd Tanacs szakmai bizottsdga dontésének értelmében 6vodank
megkapta a regisztralt TEHETSEGPONT cimet, 2020.07.04.-én.

Tehetséggondozo programként ebben a nevelési évben a Bozsik intézményi foci, valamint

Néptanc csoport miikodott.
TOVABBKEPZESEK

Az 6vodapedagdgusok tovabbképzési rendszer atalakitdsa miatt a nevelési évben nem

jelentkeztiink tovabbképzésre.
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A Kistérség ovodapedagogusainak részvételével intézményilinkben megszerveztik a
Pedagoguskartya képzést, ami szakmai segitséget nyajt a pedagdgusok tudatosabb

munkavégzéséhez.

INTEZMENYI KEP

Az intézmény programjaiba honlapunkon, a csoportokban, kdzdsségi oldalon, nyilvanos
programokon a kdrnyezetiinkben €lok bepillantast nyerhetnek, ezaltal erdsiteni kivanjuk az

ovodankroél kialakult pozitiv képet.

Igényfelmérés, elégedettség mérése:

Elégedettségi kérddiveken kérjiik a sziilok véleményét, valamint felmérjiik az igényeiket
az 6vodakezdésnél és az 6voda befejezésénél.

A 2024/2025-6s nevelési év elején, felmértiik az 6vodaba Gijonnan érkez6 gyermekek
sziileinek igényeit. Az igényfelmérd 30 darab kiosztott példanyabol, 22 darab érkezett
vissza.

A kérdoivek a kovetkezd eredményt mutattdk (nem objektiv: sziildi tajékozatlansag,
feliiletesseg).

- Az dvoda nyitvatartasa, mindenkinek megfeleld, egy sziilo kivételével, de személyesen
senki nem vetette fel ezt a problémat.

- Nagy szamban igénylik, hogy az elsé néhany napot, egyiitt toltsék gyermekiikkel, a
befogadas- beszoktatas iddszakéaban.

- A kapcsolattartasi formak koziil a sziil6i értekezletet tartjak leginkabb elfogadhatonak,
valamint az anyas beszoktatdst. Néhanyan a nyilt napot, a fogaddorat, a csaladok
mindennapi életének megfigyelését és egy sziild a csaladlatogatast.

- Az 6voda legfobb feladatanak tartjak, az iskolara valé felkészitést, a gyermekfeliigyeletet,
a tarsas kapcsolatokat, beszédkészséget, onallosagot, vers-ének-mese tanulasat, szabad
Jjatékot, a mozgast. Legkevesebben a megfeleld étkeztetést jelolték meg.

- Mindenki jonak tartja a néphagyomany- apolasat és a kornyezet védelmét.

- Két csalddnak minden tokéletes, nincs igény egyéb szolgaltatisra, elégedettek,
tokéletesnek tartjak, amit a gyermek ,.kap”. Nagy szamban ,azonban nem valaszoltak erre
a kérdésre.

- Néhany csaladnak gondot okoz a nevelésben: a gyermek hisztije, a munkahely, a sziil6k

kozotti 0sszhang és a megélhetés. Sokaknal nincs vélasz a kérdésre.
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- Igénylik az dvoda segitségét, hogy a gyermek onalldsaga, értelmi képessége, kozdsségi
¢lete fejlodjon. Fontosnak tartjak a megfeleld gyermekfeliigyeletet, a megfeleld nevelést,
valamint, hogy a gyermek szeressen dvodaba jarni. Sokaknal nincs valasz a kérdésre.

- Az 6vodai neveléssel kapcsolatban, leginkabb a tarsas egyiittmiikddés, a tanulas, aztan

a kornyezetvédelem, mese-vers, egészséges ¢letmod, legkevésbé pedig az ének-zene, a
matematikai nevelés érdekli a sziiloket.

- Egyetértenek abban, hogy a Sziiléi Munkakozosség a sziildi értekezleten tartson
beszamolot.

- Néhanyan felajanlottak segitségiiket: anyagilag, barmiben, rendezvények/programok
szervezésében/lebonyolitdsdban, diszitésben, gyiimdles hozatalban. Sokan nem
valaszoltak a kérdésre. Egy sziild, szépnek talalt mindent az 6vodaban és annak
kornyezetében. Sokan azonban erre a kérdésre sem valaszoltak.

Az iskoldba mend gyermekek sziileinek 6vodaval kapcsolatos elégedettségét, majusban 35
darab kiosztott kérddivvel mértiik, melybdl 24 darab érkezett vissza.

- A vélemények szerint, a gyermekek beszédkészsége, rajzkészsége, mozgaskészsége,
Onallosaga, tarasakkal valo egyiittmiikodése, és értelmi képességei egyarant fejlodtek az
6vodaban.

- Mindenki szerint: biztositotta az 6voda az egészséges életmdd feltételeit, elégedettek
voltak az oOvodai nevelés modszereivel, megfeleld informaciot kaptak gyermekiik
fejlodésérol, jonak tartottak az dvoda altal szervezett k6zos rendezvényeket-programokat,
valamint azt, hogy a néphagyomanyapolast és a kornyezet védelmét beépitettiik az dvodai
nevelésbe. A sziilok egy kivétellel, ezen rendezvények valamelyikén részt is vettek.

- Nagytobbségben igennel valaszoltak arra, hogy kért és kapott-e segitséget az 6vodatol
gyermeke neveléséhez, kettd, azonban csak altalaban.

- Utols6 kérdésként arrol érdeklddtiink, hogyan érezte magat a gyermek az 6vodaban. A
legtobben azt valaszoltak, hogy nagyon jol. Egyéb valaszok: még szeretne maradni, sokat
tanult az 6vonénikt6l, hianyozni fog a gyermeknek az ovi és az itt maradt baratok, mindig
élményekkel jott haza. A sziild elégedett, mindent kdszon, nagyszerlien érezte magat a
gyermek. Nagyon szeretett 0vodaba jarni. Szerette az 6vonéniket a dajkakat, mert nagyon
rendesek és a tarsakat. A gyermek gyakran mesélt élményeirdl. Egy sziil6 nem valaszolt a

kérdésre.

Orosz Anett Zsuzsanna Ovodapedagégus (Az Onértékelé teamben a  kérddivek és

elégedettségi lapok felmérését, elemzését végzd dvodapedagogus. )
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11. EREDMENYEINK

A nevelési év soran 6vodank pedagogusai a vallalt feladatokat sikeresen teljesitették, valamint
ezeken feliil tobb pluszfeladatot is vallaltak.

A programok soran kiemelt eredményekre biiszkék vagyunk.

o Mese-délelott — a jarasbol 5 ovodat lattunk vendégiil €s szerveztiink szamokra mesébe
agyazott akadalyversenyt. Az eseményrdl értékeldlapon kérdeztiik meg a résztvevo
pedagégusokat, akik elismerden nyilatkoztak a szervezésrdl, lebonyolitasrol,

ovodankrol.

e Tehetséggondozas: néptanc-miihelyet mitkodtetiink ,, gy tedd ra” modszer szerint.

e MLSZ Bozsik Intézményi Program keretein beliil kis focistdink eredményesen

képviselték ovodankat a Tokajban megrendezésre keriild tornédkon.

e Intézménylink Regisztralt Tehetségpont.

e Mentoralas: folyamatosan fogadunk gyakorlatot teljesitoket, féiskolai, pedagogiai
asszisztens, dajka, pedagodgia szakos hallgatok kapnak segitséget szakméjuk
elsajatitasahoz. 2024-25 nevelési évben 4 f6 foiskolai hallgato, 4 f6 dajka, 1 pedagdgiai

asszisztens, 1 f6 konduktor teljesitette intézményiinkben a szakmai gyakorlatat.

o Részt vettiink a Kozosség Ujcsanalosi Altalanos Iskolaért Alapitvany altal szervezett ,,
Harmatbazart holdfuvolaval rajzversenyén és a dijkiosztdo tlinnepségen, ahol a
ovodasaink koziil 6 6 dobogos helyezést ért el. A zstirit elismert szakemberek alkotték,
tobbek kozott Matyas Edina, a Nemzeti Miivelddési Intézet B.-A.-Z Varmegyei

Igazgatosaganak megyei igazgatdja.

e 6 fo gyermekkel részt vettink a Szerencsi Tankeriileti Kozpont Komplex
Tehetséggondozé Programjaban, 6 f6 gyermek tovabbjutott a jarasi versenyre. A

gyermekek €s intézmény jutalomban ¢€s elismerd oklevélben részesiilt.
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e FEredményesen szerepelt a Pedagogiai Szakszolgdlat altal rendezett Szobatorsag

Préban nagycsoportos 6vodasunk, aki logopédiai fejlesztésre jar.

e A kozség iinnepein, rendezvényein 6vodank szinvonalas miisorral képviseli magat,
megmutatva ezzel a helyi kozosségnek gyermekeink iigyességét, pedagdgusaink
felkészitd munkajat. Marcius 15.-1 linnepség, Adventi gyertyagyujtas, Idosek

karacsonya.

e Pedagogiai Programunk hagyomany6rzoé eseményeibdl a Mihaly-napot és a Luca-
napi kotyolast nyilvanossa tettiik, a kdzségben éléket is bekapcsoljuk, hivjuk, varjuk
ezekre a progarmokra. A helyiek szivesen részt vesznek ebben, varjadk ezeket az
alkalmakat, rengeteg szobeli elismerést kapunk téliik. Ujdonsagként megszerveztiik a

Marton napi lampas felvonulast és a Buséjarast , amelyhez barki csatlakozhatott.

12. BESZAMOLO A PARTNEREKKEL TORTENO
EGYUTTMUKODESROL

12.1 Beszamolé a sziilokkel torténé egyiittmiikodésrol

Az egyilittmiikodés érdekében folyamatosan keressiik a kapcsolatteremtés hatékony modszereit
a csaladokkal. Igyeksziink segitd tarsai lenni a sziildknek, gyermekiik nevelésében.
Rendszeresen hivjuk és varjuk ket rendezvényeinkre, segitségiiket kérjiik egy-egy program
megszervezésében, legyenek aktiv részesei gyermekiik egységes ovoda- bolcsddei, 6vodai
életének.

Nyitott vagyunk a sziilok egyéni és k6zos kéréseire, javaslataira.

Ovodank tovabbra is felvallalja az integracioval kapcsolatos feladatokat, partnerkdzponti
miikodésre torekedett a gyermekek érdekében.

A sziilok nevelésbe torténd bevonasat kiemelt feladatnak tekintjiik, ezért tartjuk sziikségesnek
a Sziiléi Szervezettel valo rendszeres (félévente) taldlkozast. A szeptemberi évkezdés utan
sziildértekezletek alkalmaval a sziil6i kompetencia hatarainak betartasa céljabol eléadast

hallhattak, melyek témdja a gyermeki jogok - bantalmazas, elhanyagolas. Fontosnak tartottuk,
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hogy a sziilok tajékozottak legyenek az intézményiink pedagogiai céljairol és feladatarol, ezért
aktualizaltuk a fontos informacidkat a sziilokkel. K6z6s programokat szerveztiink a sziilokkel
egyiitt a sziiloi értekezleten kiviil, igy a Mihaly-napi vasart, melyen tevékenyen hozzajarultak
a sikerhez. K6z0s ¢€s nyilt iinnepet (Mikulas) tartottunk csoportonként, és a hagyomanyos bal

sikeres megrendezése is a kozos munka eredménye.

Egyiittmikodésiink legjellemzobb formai voltak:
- Beszoktatas alkalmaval betekinthettek az 6voda napirendjébe, szokasrendszerébe
- Napi kapcsolattartas- mindennap atvessziik €s atadjuk a gyermekeket, a sziilé naprakész
informaciokat kap
- Kozos tnnepségek: Mihaly-nap, Marton-nap, Luca, farsang, Anyak napja, ballagas
(csoportonként eltérd idépontban, hogy azok a sziildk, akiknek két csoportba is jar
gyermekiik, mindként csoportban részt vehessenek a rendezvényen)
- Sziildi értekezletek, melyet 3 alkalommal tartottunk, (csoportonként eltéré idépontban,
hogy a sziil6k minden gyermekiik sziildi értekezletén részt vehessenek),
- Hirdet6tabla
- Irasbeli tajékoztatasok
- Online csoportok: segitségiikkel a sziildk bepillantast nyernek a gyermekeik napi
fejlesztésébe
A gyermek fejlédésérol, a sziilok, az oOvodapedagégusok ¢és a kisgyermekgondozd
folyamatosan, kolcsondsen tdjékoztatjak egymast. Ez a kolcsonds kommunikécié alapvetd
fontossagu a személyre sz6l6 bolcsddei, ovodai gondozas- nevelés kialakitasdban, és a
csaladokat is segiti a gyermek nevelésében.
A fogadoorak megtartasat személyre szabottan, iddpont egyeztetés utan, a helyi igények szerint

szerveztik.

A sziildknek joguk van a Sziildi Kozdsséghez €s az intézmény vezetéséhez fordulni a

gyermekiik ellatasat érinté panaszokkal.

12.2 Beszamolé a haziorvossal és a védéndvel torténé egyiittmiikodésrol

A gyermekek tisztasagi vizsgalatat a védond elvégezte, ezt mi is folyamatosan ellendrizziik.
Probléma esetén kdlcsondsen értesitjiik egymast. Az ovodapedagdgusok jelzik az orvos és a

védond felé, ha egy-egy gyermeknél betegséget €észlelnek, és a sziild a kérésiink ellenére sem
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viszi orvoshoz gyermekét. Dokumentalds: szakvéleményhez adatlap kitoltése, tisztasagi
vizsgalatok, testi allapot-fejlettség felmérése, bolcsddei egészségiigyi torzslap vezetése.
Az egészségiliggyel, kiemelten a véddndkkel vald kapcsolatunkat a kolcsonds, Szoros és

hatékony egyiittmiikodés jellemzi.

12.3 Beszamolé az altalanos iskolaval torténé egyiittmiikodésrol

Az iskolai életmddra vald felkészités 6vodankban a Mackd Kuckéd Pedagdgiai Program alapjan
valésul meg a gyermekek személyiség fejlettségéhez mérten, mely kdzvetetten segiti az iskolai
kozosségbe torténd beilleszkedéshez sziikséges gyermeki személyiségvonasok, a szocialis
képességek, €s a kognitiv képességek fejlodését. Munkakdzosségeink egyiittmitkodnek az
6voda-iskola atmenet segitése érdekében kozos munkacsoportban. Aprilis 18.-an a leendd
tanitokat hivtuk az dvodaba, hogy megismerhessék a leend6 elsdsoket. A tankotelesek egy
iskola ora megtekintésének keretein beliil bepillanthattak az iskolai életbe.

Ko6z0s szakmai foglalkozast terveztiink 2 alkalommal, egyik az iskoldban a gyermekek utan

kovetése, masik az 6vodaban a beiskolazas elott.

12.4 Beszamolé a bolesodével torténd egyiittmiikodésrol

Mivel kozos igazgatasu, tobbceélu intézményként a bolcsddei csoportok nem kiilonalldan
miikodnek, ezért veliik a kapcsolatunk szoros, folyamatos. A hozzank jelentkez6 gyermekekkel
mar az oOvodai felvétel el6tt megismerkedtiink. A kisgyermekneveldk folyamatosan
tajékoztattak fejlédésiikrdl, kiillonds tekintettel a hatranyos helyzetii és a kiilonos banasmodot
igényld gyermekekre. Jellemzésiik segitett minket beszoktataskor, hogy az adott gyermeknek
megfeleld pedagogiai modszert alkalmazzuk. Kisgyermekneveldink részt vettek az intézményi

programok eldkészitésében, lebonyolitasaban.

12.5 Beszamolé a torténelmi egyhazakkal torténé egyiittmiikodésrol

Ovodéankban a romai katolikus egyhaz tart rendszeresen hittanfoglalkozast.
A gyermekek a sziilok hozzajarulasaval vettek részt a hitoktatason, elére egyeztetett
idopontokban tartottdk meg fakultativ hitoktatdst. A foglalkozésok alatt szeretetteljes,

bensdséges 1égkor uralkodik.
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Az egyhazak képviseldivel egyiitt nagyon fontosnak tartjuk a gyermekek erkolcsi nevelését, az
erkolcsi tulajdonsagok kialakitdsanak eldsegitését pl: segitségadas, egyiittérzés, bocsanatkérés,

igazmondas stb.

12.6 Beszamolé a miivelddési hazzal torténoé egyiittmiikodésrol

Altalanos Miivelédési Kozponttal vald kapcsolat egyiittmitkodési megallapodas keretében
zajlott. Osszefogta és megszervezte a gyermekeknek a Miskolci Nemzeti Szinhazba valé jutasat
a bérletvasarlastol az utazasig. A kardcsonyi {linnep hangulatait o6vodasaink és
o6vodapedagdgusaink is emelték az Adventi gyertyagyujtason, a Magyar Kultara Napjan, a
marcius 15.-1 nemzeti tinnepen.

Az AMK altal, vagy kozségi szinten szervezett iinnepségeken megjelentiink a dolgozokkal, ill.

ovodasainkkal.

Egyik fontos feladatunk, hogy megalapozzuk a gyermekek irodalomhoz, miivészetekhez valo
pozitiv viszonyat. Ennek érdekében elengedhetetlen a miivelddési hdzzal valo szoros kapcsolat.
Egylittmiikddésiink célja az 6vodas és bolcsddés gyermekek megismertetése a kiilonbdzo
kulturalis eseményekkel, eléadasok szervezésével a gyermekek irodalmi élményekkel valo
gazdagitasa.

Konyvtarlatogatason vettek részt a gyermekek, melynek célja az olvasova nevelés

Mmegalapozasa.

12.7 Beszamoldo a roma nemzetiségi oOnkormanyzattal torténé
egyiittmiikodésrol

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzattal kozdsen fontosnak tartjuk az egyiittmiikddést a
hatranyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezé gyermekekkel és sziileikkel. Célunk a minél
korabbi szocializéacio és a hidnyzasok csokkentésének megoldasa.

Fontosnak tartjuk egymas kultirdjanak tiszteletben tartdsat, a nyitottsdg és a massag
elfogadasat. Az integracids nevelés eredményeirdl tajékoztatast adunk.

Nyitott rendezvényeinkre szivesen varjuk képviseldiket.
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12.8 Beszamolé a Gyermekjoléti Szolgalattal torténé egyiittmiikodésrol

Gyermekjoléti Szolgalattal és a Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyaval, az Esetmenedzserrel
szoros kapcsolatot tartottunk a gyermekek védelmének érdekében. Egyiittmukodtiink a
jelzorendszer tagjaként. Havi rendszerességgel esetmegbeszéléseken vesziink részt, ezen kiviil
védelembe vételi targyalason, feliilvizsgalatokon szintén ott van intézményiink, adatokat
szolgaltatunk egymasnak az étkeztetéshez, pedagdgiai véleményt készitettiink kérésiikre. A
kozos latogatasok alkalmaval hasznos informaciot cseréltiink.

Bérmilyen problémaval fordulhattunk hozzajuk. Sziikség esetén szivesen ellatogattak veliink a
problémas csaladokhoz.

Az eléfordult jelzések tartalma:

- tisztasagi problémak

- elhanyagolas,

- rendszertelen 6vodaba jaras

- bizonytalan csalédi helyzet,

12.9 Beszamolé a pedagégiai szakszolgalattal torténé egyiittmiikodésrol

A B-A-Z Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Szerencsi Tagintézményével folyamatos
kapcsolatot tartottunk telefonon, e-mailen, személyesen - szakértéi iranti kérelmek,
fejlesztopedagogia, gydgypedagodgia.

Az altalunk kért fejlettségi vizsgalatokat és kontrollvizsgalatokat ¢k végezik.. A szerencsi
tagintézmény szakembereivel nagyon jo kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk. Az év soran Kis
létszamu csoportokban latjak el a gyermekek fejlesztését, kiemelten a BTMN (beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel) kiizd6 gyermekeket.

BTMN 7 £6.

A Megyei Szakért6i Bizottsag 4 f6 esetén allapitott meg SNI —t.(Sajatos nevelési igény).

A Megyei Szakértdi Bizottsdghoz bekiildott vizsgalati kérelmekre hossza hdnapok alatt kapunk

vizsgalati id6pontot, és a részletes szakvélemények is hasonloan hosszl 1d6 alatt érkeznek meg.

12.10 Beszamolé a jarasban miikodé ovodakkal torténé egyiittmiikodésrol
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A Jarads 6vodai szamara a 16. alkalommal rendeztik meg a Mese-délel6ttot, amelyen 7
6vodabol 130 gyermek vett részt. A minden évben magas részvételi aranybdl is lesziirhetd,
hogy ez a program nagyon népszerli és szinvonalas, biiszkék vagyunk a sikerességére. A
jatékos, mesébe agyazott képességfejlesztd feladatokon tilmutatdan szakmai kapcsolattartasra,
tapasztalatcserére, szakmai parbeszédre is jO lehetéség ez az alkalom. Visszajelzéseket

elégedettségi kérddivek kitoltésével kapunk.

12.11 Beszamolo a Biztos Kedzet gyermekhazzal torténé egyiittmikodésrol

Kolesonds, jo szakmai kapcsolat jellemzd, vezetdi taldlkozdsok, a kolcsonds meghivas
iinnepekre, rendezvényekre. Az egyeztetd megbeszéléseken, kibovitett team iiléseken aktiv
részvételiinkkel segitjilk egymas munkajat, a problémas csaladok esetében egyeztetiink.

Szeretettel hivjuk és varjuk 6ket rendezvényeinkre, hasonldéan mi is szivesen elfogadjuk azokat.

12.12 Civil és egyéb szervezetek, civil személyek

Alapitvanyokkal, egyesiiletekkel, azon kiviili szervezddésekkel, civil személyekkel
tartjuk a jo kapcsolatot, melyek segitik 6vodai programjaink megvaldsitasat.

- A Megyaszoi Népdalkor és Citerazenekar tobb tagja részt vett a Mihaly-napon,

- A Harangod Mag Kft. véllalkozéas tamogatta a Farsangi Bal megszervezését.

- Gyermeknapra pizzakat kapott minden csoport Lang Arnoldtol.

12.13 Beszamoloé az Iddsek Klubja és konyhaval torténé egyiittmiikodésrol

Az Idések Klubja és Konyhdval kdlcsondsen hivjuk és varjuk egymast a rendezvényekre. Az
idések késziilnek a Mihaly-napra. Ovodasaink karacsony alkalméaval latogatnak el az idésekhez
egy tartalmas és vidam, kis miisorral, kedves vendéglatassal egybekotott délelbttre.

A konyhai dolgozok segitik a rendezvények miatt esetlegesen megvaltozott étkeztetés

megvalosulasat, rendezvényeinken segitik az ellatast. Koszonjliik munkajukat!
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12.14 Beszamolo a fenntartoval torténo egyiittmikodésrol

A fenntartoval jo a kapcsolatunk, egylittmiikddésiinkre a kolcsonds, tiszteleten alapuld
parbeszéd, egymas munkdjdnak elismerése, kompromisszum keresése, a koz0Os
problémamegoldas a jellemz6. Egy-egy dontés meghozatalandl mindig és mindannyian a
gyermekek érdekeit tartjuk szem el6tt. Hivjuk és szeretettel varjuk Oket linnepeinkre,
rendezvényeinkre. A Fenntartd lehetdségeihez mérten tamogatja 6vodankat, meghallgatja

kéréseinket.

13. BOLCSODEI EGYSEG

A Bolcséde munkatervét €s beszamolojat a bolcséde szakmai vezetdje késziti el, mely
mellékletként megtalalhato az emlitett dokumentumokban.

A csoportban dolgozok szorosan egyiittmiikodve nevelik, fejlesztik, gondozzak a gyermekeket,
betartva a bolcsddei szakmai program, a hazirend és az SZMSZ elvarasait. A bolcsddei nevelés
nagyban segiti a szocializacidt, a hatranyok csokkentését. Kozds intézményként szoros

egylittmiikodés, jo kapcsolat jellemzd az 6voda dolgozoival.
Bolcsodei gondozas-nevelés o feladata:

e azegészségvedelem, egészséges ¢letmod megalapozasa

e az érzelmi fejlddés és a szocializacio eldsegitése

e amegismerési folyamatok fejlddésének eldsegitése
A boleséde legfontosabb feladata a mindségi gondozas, a sajat gondozonds rendszerben
a kisgyermek a kisgyermekneveldje kizarolagos figyelmét élvezi, ez segiti érzelmi
életének fejlddését, valamint sajat, egyéni litemében torténd onallosodasat.
Toreksziink a biztonsagos, fokozatos beszoktatasok lebonyolitasara, figyelembe véve a
gyermek és a szild igényeit, sziikségleteit. Megismerkedtek az egészséges ¢letmod
szabalyaival, eldsegitettiik a gyermekek beszéd beinduldsat, a szdkincs boviilését,
figyelmiik fejlesztését. Dalokat, versikéket, mondokdkat tanultak, megismerték a

jatékokat, megtapasztaltak természetvaltozasokat, alakult testsémajuk, megismerkedtek
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a kiilonbozo alkoto tevékenységekkel és nem utolsd sorban tobbféle mozgasformat

gyakorolhattak a csoportszobdban és az udvaron.

13.1.Beszamolé a Macké Kucké Boleséde és Napkoziotthonos Ovoda
bolcsodei egységeinek 2024/2025-6s nevelési-gondozasi évérol

Készitette: Farkasné Papp Borbala bolcsdde szakmai vezetd kisgyermekneveld

A megyasz6i Macké Kuckd Béleséde és Napkoziottonos Ovoda tobbeéla, kozos
igazgatasu koznevelési intézményében integraltan milkodik a bdlcséde, 6ndlldo szakmai

JON 4

egységként. Az 6voda épiiletében 12 féréhelyes bolcsddei csoport talalhato, illetve egy
kiilonallo, 24 férdhelyes épiilet all a bolcsddés korcsoport rendelkezésére, amely az
intézményegység telephelyéiil szolgal. A 12 férdhelyes bolcsddei egységiinkben 18 honapos
kort6l 6vodas korig fogadunk gyermekeket, illetve a 24 féréhelyes bolcsddei egységlinkben

szintén 18 honapos kortdl 6vodas korig gondozunk, illetve neveliink gyermekeket.

CSOPORTLETSZAM ADATOK

Csoport Létszam Létszam SNI BTMN | Rendszeres Hatranyos | Halmozottan
2024.10.01- | 2025.05.31- Gyermekvédelmi | Helyzet Hatranyos
én én Kedvezmény Helyzet

Lepke 6 11 1 - 2 - -

Kisvakond | 5 11 1 - 11 2 8

Nyuszi 11 11 1 - 8 4 4

Osszesen | 22 33 3 21 6 12

Fejlesztest, kiilonleges gondozast igénylok:

Csoport BTMN Logopédiai Fejlesztopedagogiai | Gyogypedagdgiai
Beilleszkedési, fejlesztésben fejlesztésben fejlesztésben
tanulasi, részesiilt részesiilt a | részesiilt
magatartasi Pedagogiai
nehézség Szakszolgalat altal

Lepke - - 1 -

Kisvakond - - 1 1

Nyuszi - - 2 -

0sszesen: 4 1
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Csoport Gyermekvédelmi | Tartésan beteg | Nevelésbe vett | Egy fore | Egyéb  (sziilé
kedvezményben | ill. 3 vagy tobb | gyermek megallapitott fizeti)
részesiilé gyermekes jovedelemhatar

alatti

Lepke 2 1 - 7 1

Kisvakond 11 - - - -

Nyuszi 8 1 - 2 -

Osszesen: 21 2 9 1

Védelembe vett gyermekek szama: -
Utogondozott gyermekek szama: -

Evkozben megsziint bélcsédei elldtdsok szama: Ebben a nevelési-gondozasi évben nem volt
ilyen.

A nevelési-gondozasi év folyaméan 2 gyermeknél meriilt fel az egészségiligyi kivizsgalas
szlikségessége, ebbdl 1 fonek sziild kezdeményezésére, illetve 1 fének kisgyermekneveld
javaslatara.

TARGYI FELTETELEK

A gondozasi év soran 34 gyermeket (Nyuszi csoport: 11 6, amelybdl 1 f6 SNI-s;
Kisvakond csoport: 11 {6, amelybdl 1 f6 SNI-s; Lepke csoport 12 f6) neveltiink illetve
gondoztunk a két gondozasi egységben (3 bolcsddei csoport). Ez elérte a maximalis 1étszamot.
A nagy létszdmmal egylitt jar a jatékok fokozott igénybevétele, ezért azokat folyamatosan
javitani, illetve potolni kell. A 2024/2025-6s nevelési-gondozasi évben is sikeriilt bdviteni a
mar meglévo jatékkészletet, melyeket a kicsik Karacsonykor kaptak meg, ezen kiviil tobbszor
kaptunk kisebb adoményokat is. A jatékeszkozok beszerzésében nagy szerepe volt a
hagyomanyunkhoz hiven minden oktoberben megrendezésre keriildé Mihaly-napi vasarnak
(2024 oktober 7.), €s a jotékonysagi balunk bevételének, melyet 2025 februar 8-an rendeztiink
meg. Igyekeztiink ugy osszevalogatni ezeket a jatékeszkdzoket, hogy, a lehetd legkomplexebb
moddon segitsék eld gyermekeink testi-lelki fejlodését, képességeit:

- mozgast,

- érzékelést, észlelést,
- figyelmet,

- gondolkodast,

- emlékezetet,

40



- képzeletet, fantaziat,
- beszédet
- és szocialis készséget.

Egész évben fokozottan figyeliink a kdrnyezetiink tisztan tartasara, a hasznalati targyak
illetve jatékeszkozok gyakori és rendszeres fert6tlenitésére. A nyari zarva tartas idején (2025.
julius 14-30.) pedig megvalosult az éves nagytakaritas.

SZEMELYI FELTETEL

Az intézményben foglalkoztatott 6 f6 kisgyermekgondozé-neveldk valamennyien
rendelkeznek a munkakoriikhoz sziikséges képesitéssel. 2 f6 bolesddei dajka segiti munkénkat.
Az 1 f6 technikai személyzet munkakorét kozfoglalkoztatott tolti be. A Gyed-en 1évé
kisgyermekneveld kollégand 2024. augusztus 1-t6] ismételten alloméanyba lett véve. Miutan
kivette a Gyed idejére jar6 szabadsagat, 2025. januar 3-tdl ténylegesen munkdba allt.
Allomanyba vételével egyidejiileg az 6t helyettesité dolgozd szerzddése meghosszabbitasra
keriilt, mivel 2024. nyaran egy masik kisgyermekneveld ment sziilési szabadsagra, aki egész
nevelési éven Gyed-en volt. Tovabbra is 6 kisgyermekneveld (ebbdl 1 helyettesiti a Gyed-en
1év6 kollégandt), €s az 6 munkajukat segitd 2 bolcsddei dajka latja el a gyermekek gondozasat,
nevelését.

A 2024/2025-OS NEVELESI-GONDOZASI EV KIEMELT FELADATAINAK
ERTEKELESE

Unnepeken, rendezvényeken valo részvétel:

- Mihaly napi vésar (2024. oktober 7.),

- Fényképezkedés (2024. oktodber 15.),

- Liba-napi felvonulas (2024. november 11.),
- Mikuléas iinnepség (2024. december 6.),

- Karéacsonyi tinnepség (2024. december 18.),
- Farsangi hét (2025. februar 17-21.),

- Anyak napi tinnepség (2025. majus 7.),
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- Gyermekhét (2025. majus 7-16.)

Szakmai munka értékelése:

Bolcsddénkben sajat gondozond rendszer mitkodik, a gyermekek 1étszdma megoszlik a
csoportokban 1évo kisgyermekgondozé-nevelok kozott. Az ,,0lelkezési iddszakban™ a
kisgyermekgondozo-neveld kiemelt figyelmet szentel a sajat gondozottjaira. A bolcsddei
napirendet rugalmasan, a gyermekek életkori sajatossagainak valamint egyéni képességeinek
megfelelden alakitottuk ki, emellett igyeksziink el0segiteni a kicsik egészséges €letmodjanak

megalapozasat, érzelmi és megismerési folyamatainak, valamint 6nallosdguk fejlodését.

A bolesddei nevelés-gondozads feladatainak megvalositdsa a Bolcsddei Szakmai

Programban meghatérozottak szerint tortént.

Az elsé negyedévben (szeptember-november): Szeptember elején megszerveztik a
csoportinditd megbeszélést a 3 csoport gondozodinak részvételével. Ezen megvitattuk a beiratott
gyermekek csoportfelosztasat, gyermekek beosztasat gondozodikhoz, beszoktatdsuknak
menetét, csaladlatogatas tervezett {litemét. Ez alapjan megkezdtilkk az twjonnan érkezo
gyermekek gordiilékeny, biztonsdgos beszoktatidsat. Ez mind a mar meglévé gyermekek, mind
pedig az ujonnan érkezd kicsik szamadra kiilonleges, érzékeny iddszak. A beszoktatas el6tti 1-2
hétben beiitemeztiik a csaladlatogatast, hogy megismerkedjiink a gyermekkel és csaladjukkal,
illetve Ok is megismerhessenek minket. A gyermek érdekében fontos, hogy a veliink val6 elsd
talalkozas az otthondban, szdmdara biztonsagos kozegben valosuljon meg. Ez alkalommal
tajékoztattuk a sziiléket a beszoktatas menetérdl, a bolcsddei élet rendszerérdl és szabalyairol,
betekintést nyerhettiink a gyermek napirendjébe, a csalad egyéni, gyermek életét nagyban

befolyasold szokasaiba.

A mar gondozott gyermekek 1) csoporttdrsakat kapnak, az Ujaknak pedig nem csak a
csoporttarsak lesznek ismeretlenek, hanem a kornyezet is. Egyediili biztos pont a beszoktatés
soran jelen 1évd sziild. Ezért minden gondozottunk fokozott odafigyelést, torédést igényel.
Oktoberben megrendezhettiik a Mihaly napi vasart, melyre nagy 6rdmmel érkeztek a bolcsddes
gyermekek és sziileik is, eldsegitve ezzel az intézményhez valo tartozas megerdsitését. Szintén

oktoberben kertiilt megszervezésre a fényképezkedés is.
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Mint minden évszakban, ekkor is figyeltiik az évszakvaltozas jegyeit. Gylimodlcskostolas
keretében megismertettiik a kicsikkel az 6sz gyiimoleseit. Oszi mondokak és énekek (Mokuska,
mokuska...; Diobél bacsi; Erdé szélén héazikod; Siini, siini, siinike...; Fajja a sz€l a fakat;
Mokuska, mokuska; Itt kopog, ott kopog...; HO, ho, ho....; Télapd itt van...;Hull a pelyhes...)
segitségével rahangolddtunk az évszakra, illetve fejlesztettiik beszédkészségiiket, fantaziajukat.
Ko6z06s dekoracio készités alkalmaval megismerhettiik az 6sz szineit, valamint felkésziiltiink az

Advent érkezésére, rahangolodtunk a kozelgd téli tinnepekre.

A masodik negyedévben (december-februar): A decembert a Mikulas fogadasaval
kezdtiik, ami nemcsak az ujonnan érkezett gyerekeknek okozott felejthetetlen élményt, hanem
a nagyobb, régebb oOta bolcsis gondozottaknak is. A gyermekek sziileik jelenléte nélkiil is
boldogan, atszellemiilve vartak és fogadtdk a Mikulast, s6t a gyermekekkel sikeriilt csaladias
¢s meghitt keretek kozott, a megszokott 1égkorben iinnepelni. A Kardcsonyi tinnepséget is a
sajat csoportszobaban linnepeltiik meg, a HOsok uti bolcsddei egység 2 csoportja természetesen
Osszevonva, mint minden {innepségen. Meghitt, linnepélyes és csaladias hangulatot teremtve
kaphattak meg a kicsik az ajandékaikat. Februdrban farsangi vigassagot szerveztlink a
gyermekeknek, melyre az allarcokat kdzosen készitettiik, diszitettiik. Az tinnepekre és jeles
alkalmakra 1) monddkakkal, énekekkel késziiltiink (Kis Karacsony, nagy Karacsony...; Ho, ho,
hoé...; Hull a ho, hull a hé...; Itt a farsang, all a bal...). Megismerkedtiink a téli ruhadarabokkal,

¢s az évszak szépségeivel.

A harmadik negyedév (mdrcius-majus): A hideg téli honapok utan mar nagyon vartuk a
gyermekekkel a tavaszt, a megajulo természet szépségeink megtapasztalasat, felfedezését. Az
évszakhoz fliz6d6 mondokakkal és énekekkel ismerkedtiink meg (Siiss fel nap...; Nyuszi il a
fiiben...; Nyuszi, nyuszi, nyulacskam...; Lepke, lepke szallj le...; En kis kertet kerteltem;
Csiga-biga gyere ki...; Anyukam, anyukam talald ki...; Edesanyém viragosat...; Szita, szita,
stirti szita....; En kicsike vagyok...). Egyre tobb idét toltottiink a szabadban, ami nagyon fontos
a korcsoport egészséges fejlodéséhez. Majusban a csoportok a sajat udvarukon szerveztek
gyermeknapi programokat. Az idén, 2023 madjusdban meghivtuk az édesanydkat és a

nagymamakat az Anyak napi linnepséglinkre.

A negyedik negyedév (junius-augusztus): Nyaron igyekeztiink még tobbet tartozkodni a
szabadban, természetesen a veszélyes napszakban a fedett teraszon tartozkodtunk, védelmet
biztositva a nap karos sugarzésa ellen. Az évszakra jellemz0 novény- €s allatvilag megfigyelése

mellett megkostolhattuk a szezondlis gyiimolcsoket. A nagy melegben biztositottuk a vizes
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jatékok hasznalatat, a vizes terepasztalt kiprobalhattuk. Haszndlatba keriiltek a Kkinti
mozgasfejlesztd jatékok. Az évszakra jellemz6 mondokakkal, énekekkel segitettik a
gyermekek nyarra valé rahangolddasat.
KAPCSOLATTARTAS A SZULOKKEL

A sziilokkel valo kapcsolattartas a kovetkezd modon és alkalmakkor valosult meg:

- csaladlatogatas alkalmaval,

- beszoktatas alkalmaval,

- szuloi értekezleteken,

- sziildcsoportos beszélgetésen,

- Uizeno flizet altal,

- napi informécidcsere alkalméval,

- messenger csoporton Keresztiil,

- Anyék napi linnepségen,

- Mihaly napi rendezvénylinkon.

A sziilokkel valé kapcsolattartds mellett nagy hangsulyt fektetlink a szocialis és egészségiigyi
szolgaltatokkal vald kapcsolat apoldsdra a gyermek optimalis testi és szellemi fejlodése
érdekében:

-ovoda

-Biztos Kezdet Gyermekhaz
-védond

-hazi gyermekorvos

-korai fejlesztd

-Gyermekjoléti Szolgalat

14. INTEZMENY FEJLESZTESE, SZUKSEGES BERUHAZASOK
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Az intézmény allagat folyamatosan probaljuk megdvni, fenntartani, a javitasi munkékat

elvégezni a fenntarté Onkormanyzat segitségével.

A kozeljovoben feltétleniil sziikséges javitasok:

Dolgozok részére fedett biciklitarolé, a biciklik elrozsdasodnak par év alatt, mert
folyamatosan dznak.

Az egyik lenti csoportszoba 61tozdjében a laminalt padld tobb helyen felvalt, felhajlik,
cseréje sziikséges.

A bels6 hidegburkolatok repedeznek, levegdsodnek fel, tornek, leesnek.

Az épiilet elsé és hatsd teraszain a burkoldlapok tobb helyen eltortek, hianyosak,
javitasuk sziikséges

A csatornak nem jol miikddnek, az esé melléjiik folyik helyenként, tisztitasra szorul, de
magassaga miatt szakember tudja elvégezni.

Udvari jatékok csiszolasa, festése

A tetd beazik, vodrokbe fogjuk fel a vizet.

Fektetdk cseréje sziikséges

15. OSSZEGZES

Az 6vodai és a bolcsddei intézmény is jO kihasznaltsaggal iizemelt a nevelési évben. Az dvodai

részen az ovodapedagogusok létszama nem megfeleld, a helyettesitések sok pluszmunkat és

folyamatos munkaszervezést igényelnek.

A gyermekek részére valtozatos programokat szerveztiink, a sziildket és mas partnereinket is

sikeresen bevontuk intézményiink életébe. Tovabbra is kiemelt célunk, hogy a gyermekek

orommel jojjenek O6vodankba, magas szinvonalon, mddszertanilag jol felkésziilve segitsiik

hatranyaik lekiizdését, képességeik fejlodését, tehetségiik kibontakozasat.

A gyermekek, a dolgozok és a magam nevében szeretném koszonetemet kifejezni a mindazon

személyeknek, akik anyagi vagy targyi felajanlasokkal tdmogattak intézményiinket.

Megyaszo, 2025.09.03.

Halaszné Borza Izabella

Fodigazgato
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