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1. TORVENYI SZABALYOZOK

363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet

az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél

2023. évi LIL torvény a pedagdgusok 10j életpalydjarol

401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi
LIL torvény végrehajtasarol.

419/2024. (XII. 23.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzés rendszerérol

A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (Nkt.)

229/2012. (VII. 28.) Kormany Rendelet a nemzeti kdznevelésrdl szo6ld torvény
végrehajtasarol (Vhr.)

A nevelési-oktatasi intézmények milkddésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatardl szol6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI- rendelet (EMMI r.)

32/2012 (X.8) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelési
iranyelvei

1997. évi CLIV. torvény az egeszségiigyrol

26/1997. (IX. 3.) NM rendelet az iskola-egészségiigyi ellatasrol

368/2011. (XII. 31.) Kormany Rendelet az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol
(koltségvetési intézmények esetén) (Avr.)

335/2005. (XII. 29.) Kormany Rendelet a kozfeladatot ellatod szervek iratkezelésének
altalanos kovetelményeirdl

1999. évi XLII. Torvény a nemdohanyzok védelmeérdl

A gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény.
A gyamhatésagokrol, valamint a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasrol szo6lo
149/1997. (I1X.10.) kormanyrendelet.

Az allamhéztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. torvény.

Az allamhaztartasi torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI1.31.) kormanyrendelet.



37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-
egészseégligyi eldirasokrol

2012. évi L. torvény a Munka Torvénykonyvérdl (munkaviszony)

2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrol (megbizasi jogviszony)
EUROPAIPARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. aprilis
27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramldsardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatélyon kiviil helyezésérdl (altaldnos adatvédelmi rendelet) /a tovabbiakban: GDPR/
2011. évi CXII. torvény az informdacios Onrendelkezési jogrol ¢és az
informacidszabadsagrol

a kozokiratokrol, kozlevéltarakrol €s a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995. évi
LXVI. torvény

2015. évi CCXXIL torvényaz elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok
altalanos szabdlyairol

Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv 6vodak szaméra

Az intézmény legitimalt dokumentumai:

1.1.

e A Mackoé Kucko Boleséde és Napkoziotthonos Ovoda Alapitd Okirata
e Macké Kucké Ovodai Pedagégiai Programja

e Szervezeti és Miikddési Szabalyzat

e Hazirend

e Beiskoldzasi terv

e Onértékelési terv

ALAPITO OKIRAT SZERINTI FELADATELLATAS

1. A hatdlyos alapitd okirat kelte, | Megyaszé, 2023.12.07.
szama M/2655-2/2023

2. Fenntart6 neve, cime Megyasz6 Kozség Onkormanyzata

3. Az intézmény hatalyos alapit6 okirat | Macko Kucké Bolcsdde és
szerinti neve Napkoziotthonos Ovoda




4. Az intézmény székhelye, cime 3718 Megyasz6, Monoki ut 4.

5. Az intézmény telephelye, cime | 3718 Megyaszd, HOsok utja 22.
(bolcsddei feladatellatas)

6. Az intézménybe felveheté | Ovodai nevelés: 150 gyermek
maximalis gyermeklétszam Bolcsddei ellatas: 36 gyermek
7. Alaptevékenysége Ovodai nevelés, gyermekek napkozbeni
ellatasa
8. Allamhéztartasi szakagazati | Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
besorolas
9. Szakmai alaptevékenységek | Ovodai nevelés, ellatis szakmai

kormanyzati  funkcio szerinti | feladatai

megjelolése Sajatos nevelési igényti gyermekek
ovodai nevelésének, ellatasanak
szakmai feladatai

Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas
szakmai feladatai

Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési
feladatai

Gyermekétkeztetés koznevelési
intézményben

Munkahelyi étkezetés kdznevelési
intézményben

Gyermekek bolcsddében €s mini
bolcsddében torténd ellatasa
Gyermekétkeztetés bolcsddében,
fogyatékosok nappali intézményében
Munkahelyi étkeztetés gyermekek

napkozbeni ellatasat biztosito

intézményben

2. NEVELESI EV RENDJE:

Az dvodai nevelési év rendje szeptember 1-t6] a kovetkezo év augusztus 31-ig tart.




NYITVA TARTAS:
Az 6voda munkanapokon 6.45- 16.45.-ig tart nyitva.

SZUNETEK:

» Nyari bezaras: a fenntarto dontése alapjan eldrelathatolag:
6voda: julius 13.-t6l augusztus 07.-ig,
bolcsédében : julius 13.-tdl julius 29.-ig.
A zéaras ideje alatt az ellatast egyiittmiikodési megéllapodas alapjan az Ujcsanalosi
Szeretetkuckd Ovoda és BolcsGde biztositja.
» Az iskolai sziinetek (0szi, téli és tavaszi) idején az 6voda folyamatosan lizemel, ezen id6
alatt 0sszevont csoport mitkddhet a gyermeklétszamtol fiiggden a sziilok kérelme, igénye

alapjan.

Sziilok tajékoztatasa a zaras pontos idépontjarol és a zarva tartas ideje alatt gyermekiik napkozbeni
ellatasanak lehet6ségérol 2026. februar 15.-ig.

Felelds: intézményvezetd

ATHELYEZETT MUNKANAPOK:

munkanap
év munkasziineti nap atcsoportositasabol adodo

munkanap /szombat/

2025. oktdber 24. oktober 18.
2025. december 24. december 13.
2026. januar 2. januar 10.

TERVEZETT NEVELES NELKULI MUNKANAPOK:

2026. 06.26. Teljesitményértékelés feladatainak végrahajtasa
Téma: Teljesitményértekelés szempontjainak elemzése
Résztvevok: Ovodapedagdgusok

Moderéator: Féigazgatd



Uj gyermekek beiratasa: 2026.4prilis 20.- aprilis 21.

Uj gyermekek befogadasa 2026. szeptember 1-t61 folyamatosan.
Az intézmény képviseldje: Halaszné Borza Izabella
Az intézmény telefonszama: 47/350-027/3

E-mail elérhetésége: mmkovoda@gmail.com

ERTEKEZLETEK

2025.08.26. nevelési évet indito értekezlet
2025.09.22. munkatarsi értekezlet
2026.01.05. értekezlet

2026.06.08. nevelési évet zaro értekezlet

Hetente hétféi napokon neveldtestiileti értekezlet

YV V.V V V V

Havonta szakmai munkakdzosségi és munkacsoport értekezlet

3. INTEZMENYUNK SZEMELYI FELTETELEI

Ovodapedagégusok 9 fo
ebbdl

Intézményvezetd 1 6
Intézményvezet6-helyettes 116
Nevelomunkat kozvetleniil segito 7 fo
ebbdl

Dajka 516
Pedagdgiai asszisztens 1 6
Ovodatitkar 116
Osszesen 17 6
Kisgyermeknevel6 6 6




Bolcsodei dajka

216

Osszesen

8 fo

Osszesen: 24 f6 dolgozo + 1 f6 irodai Kisegité.

Megjegyzés: 2 fo ovodapedagogus hianyzik, igy 2 csoportban folyamatos helyettesités

sziikséges!

Tovébbi 2 6 6vodapedagogus nyugdijasként dolgozik.

3.1 CSOPORTBEOSZTAS

Csibe Felhécske §Zl,t akots Csillag . .
Rt kozép-nagy Golya Kkiscsoport
kozépsbcsoport nagycsoport nagycsoport
csoport
Ovodapedago Simkéné  Vincze | Rudolfné Németh Orosz Zsuzsa
gus Pappné  Nagy | Rozsa Gecso Erika Ferencné
Anita
Ovodapedago
gus nincs nincs Juhasz Varadiné Vitelki Szvitankd
Gabriella- Erika - Gyorgyné
Dajka Kertész Rita Sz6ke Péterné Morvai Szab6 Zsoltné Horvathné
Tamasné Glonczi Moénika
Peagogiai Varadi- Bialké
asszisztens Renata Szabo Ferencné
Ovodai csoportok kialakitasa:
Ovodai csoportok szama dsszesen 5
kiscsoport szdma 1
kozépsd csoport szdma 1
nagycsoport szama 3
vegyes ¢letkoru csoportok szdma 1
3.2 PEDAGOGUS ELETPALYA MODELL
PEDAGOGUSOK BESOROLASA
Ovoda:
Pedagdgus I. fokozat 2 6




Pedagagodgus I1. fokozat 516

Mesterpedagdgus fokozat 2 16
Bolcsode:
Pedagogus |. fokozat 3 16

4. AZ OVODA PEDAGOGIAI FELADATAI

A 2011.évi CXC. nemzeti kéznevelési torvény szerint intézményiink torvényes vezetése.
Felelos: Halaszné Borza Izabella

SNI gyermekek integralt ellatasa, partnerkapcsolat szorosabba tétele a
szakszolgdlattal.
Felel6s: Németh Ferencné

A nevelési évben 2 fonek mindsitési eljaras lesz, egy Pedagdgus Il fokozatot, és egy
Mesterpedagogus fokozatot célzo kollégand mindsitd eljaras varhato.

Felelos: Halaszné Borza Izabella
Az egyéni fejlodési naplo vezetése a gyermeki képességek, készségek fejlettségének
megallapitasahoz a kidolgozott mérdeszkoz alkalmazasaval.
Kiscsoportos gyermekek diagnosztikus mérése az OviKrétaban. Ideje: 2025. december
Kozépso csoportos 5. életéviiket betdltott gyermekek formativ mérése.

Ideje: 2025. szeptembertdl folyamatos
Nagycsoportos gyermekek szummativ mérése.

Ideje: 2026. januar 30.
A kapott eredmények figyelembevételével a fejlesztés tervezése és megvalositasa, ill.
vitas esetekben fejlettségi vizsgalat kérése.
Felelds: Orosz Zsuzsa
Gyermekvédelmi feladataink szakszerii ellatdsa.

Feladatunk: az 6vodaba jar6 gyermekek szocialis, szociokulturalis csaladi hatterének
megismerése, a kiemelt figyelmet igényld gyermekek koziil a hatranyos helyzetre utalo
jelek idObeni felismerése:

A szocidlis segitd munkajanak segitése, egyiittmiikodés bovitése.

Felelos: Simkoné Vincze Rozsa




A gyermekvédelmi munkak6zosség mikodtetése, a feladatok egyeztetése a
gyermekvédelmi feleldssel, munkatervek elkészitése, végrehajtasa.

Felelos:Halaszné Borza Izabella

Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek fejlesztése, nevelése:

Fontos alapelv a segité 6vodapedagdgusi attitiid.

A BTMN kiizdokkel a fejlesztépedagogusunk foglalkozik sziikség szerint egyénileg,
vagy kiscsoportban.

Kivételes képességli gyermekek, tehetségigéretek is nagy odafigyelést kivannak.

A feltételek biztositottak.

Felelos: az intézmény vezetdje, gyogypedagogus és minden 6vodapedagdgus

A gyermekek 83 %-a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetben 1évé. a veliik valo
torédés — hatranycsokkentés, esélyteremtés fontos alapelv, segité dvodapedagodgusi
attitidot kivan.

Az SNI gyermekek fejlesztése a gyermek fogyatékossaganak megfelelden
gyogypedagogus ¢s logopédus végzi, aki tandccsal segiti az érintett

ovodapedagdgusokat fejlesztémunkajukban.

4.1 PEDAGOGIAI FEJLESZTESI TERV

A 2025.-2026. nevelési év kiemelt pedagogiai feladata a kommunikacié folyamatanak
fokozott elosegitése, és az abbol adodo konkrét feladataink. Ezek a kiemelt beolvadnak a

hagyomanydrzés és kornyezet szeretetére nevelés témakoreibe, feladataiba.

Kiemelt hagyomanyok:

Szeptember:

Sziireti nap, préselés: Telepiilésiinkon és kornyékén hosszi hagyomanyokra tekint
vissza a szOlOtermesztés. A szOl0 leszedésének és feldolgozasanak folyamatat

tevékenységeken keresztiil megismertetjiik a gyermekekkel.



Mihaly nap (szept. 29.): Régen vasarai miatt volt jeles nap szent Mihaly napja. A népi
hagyomanyok szerint megjelenitjiik az 6sz bekdszontét, a vidam vasari forgatagot. Ezen
a napon hajtottdk be a legeldrdl a baranyokat, szamoltak el az ardval, amibdl aztan

lehetett a vasarba indulni

Oktdber:

A Magyar népmese tiszteletére szervezziik minden éven a jaras évodait feloleld Mese-

delelotott. Egy népmesét feldolgozunk, jatékos akadalyverseny forméjaban.

November:

Marton nap (november 11.): Szent Marton személyében, a gyerekek egy olyan
katonaval taldlkoznak, akire nem a kegyetlenkedés jellemz6, hanem a segitékészség, a
josziviiség. A lud fontos szerepldje a honapnak. Libas jatékokkal, versekkel, énekekkel,

kézmondasokkal ismerkednek meg gyermekeink.

December:

Luca-nap: felelevenitik a gyerekek a Luca-napi kotyolast. 13 fii a haz gazdajat
rigmusokba foglalt jokivansagokkal keresi fel, és Luca-buzaval ajandékozza meg. Ha
karacsonyig kind a buza, j6 termés varhat6 jovore.

Advent: Jézus sziiletésének megismerése, liinnepvaras. Fontos a szeretet kimutatasa, az

egymasra figyelés. Karacsony megiinneplése az 6vodéaban.

Februar:

Farsang: allat alakoskodasokon keresztiil a gyermekek megismerkednek a a farsang
hagyomanyaival. Busojaras: Felvonulasok, balok, tdncmulatsdgok elmaradhatatlan
részei ennek az idészaknak. A busok fabol faragott jellegzetes 4larcait eredetileg csak a
felndtt férfiak olthették fel. Képeken keresztiil, az internet segitségével mutatjuk be a

busoékat.

Marcius:

10



- Kiszézés: Kiszehajtaskor a menyecskeruhaba 6ltoztetett szalmababut a lanyok énekszo
kiséretében koriilhordoztak, majd vizbe dobtak, vagy elégették, ezzel jelképesen eliizve

a telet, hideget, betegséget, félelmeket.

r

Aprilis:

- Husvéti népi hagyomanyok megismerése: tojasfestés, locsolkodés, kis mondokak

tanulasa.

Méjus:

- Mj3jusfa allitdsa: A majus elsején allitott majusfa nem csak szerelmi ajandék volt, hanem
jelképezte a tavaszi Ujjasziiletést is. Készitése a legények feladata volt, tobbnyire

titokban allitottak fel.

TEHETSEGGONDOZAS:

Az ovodai nevelés sordn, fontos feladatunknak tekintjiik a tehetséggondozdst, a
tehetségigéretes gyermekek felismerését és tovabbi fejlodésiik elosegitését.
A tehetséggondozassal célunk, a gyermek , tehetségének” erosségének kibontakoztatasa és
fejlesztése.
Ovoddnkban a tehetségigéretes gyermek fejlesztése a csoportokban torténd fejlesztésen
kiviil, specialis teriileteken:

o Jatékos néptanc foglalkozés: heti rendszerességgel tovabb fejlddhetnek a tancban

tehetségesnek igérkezd gyermekek. Kiilonbozd tanclépésekkel és zenei anyaggal

béviilhet ismeretiik. ,,igy tedd rd” modszer elsajatitasa.

5. TANUGY IGAZGATASI FELADATOK

A kovetkez6 nevelési év tobb nagy kihivast tartogat. Az ovikréta és a teljesitmény
értékelési rendszer bevezetése, megismerése ¢és hasznalata jelentds pluszfeladatot ro a

pedagogusokra az eddig is hatalmas dokumentacio teriiletén.

11



e Az elektronikustanulményi rendszer bevezetése: Ovikréta. Haszndlatanak elsajatitasa,
intézményi dokumetumok athelyezése az elektronikus feliiletre.
e A teljesitményértékelési rendszer (TER) szempontjainak kidolgozasa, bevezetése,
feladatainak folyamatos teljesitése, dokumentalasa.
e A nemzeti koznevelésrol szold 2011. évi CXC. térvény, a kormanyrendeletek
figyelemmel kisérése.
Felelos: igazgat6
e A pedagdgus életpalyamodell tartalmi elemeinek elemzése.
¢ A mindsitési, tanfelligyeleti rendszer bevezetésének megfelelen felkésziilés az
ellendrzésre (6vodai dokumentumok feltoltése).
Felelos: igazgatd
o A kozzétételi lista aktualizalasa, nyilvanossa tétele
Felelos: igazgatd
e Oktatasi azonositoszdm megkérése az 6vodat kezdd gyermekek szamara.
Az oktatasi azonositoszamok nyilvantartasaval, kezelésével és az 6vodai jogviszonyban
bekovetkezd valtozasokkal kapcsolatos eljarasrend kovetése.
Felelos: igazgat6
o A 2025-2026. nevelési évben 6vodai jogviszonyt kezd6k személyi nyilvantartasa a
KIR-ben — gyermek, alkalmazott - médositasok, valtozasok atvezetése.
Felelos: igazgatd
o A gyermekek oktatasi azonositdszamanak feltiintetése a felvételi és mulasztasi
naploban.
Felelds: igazgato-helyettes
e Statisztika hatariddre torténd elkészitése, KIRA és a KIR program munkaltatoi feladatai.

Felelos: igazgatd

Az 6voda taniigy-igazgatasi tevékenységét érinto tovabbi feladataink

Feladat Idépont Felel6s

1. | Az 6vodaiskola elokészitd szerepe. Az | szeptember Varadin¢ Vitelki Erika
iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettség.
Csoport sziiloi értekezlet a

nagycsoportos sziiloknek.
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Egyéni beszélgetés a valamely
tertileten lemaradt, illetve
részképesség  gyengeséget mutatod

gyermekek sziileivel.

november

ovodapedagdgusok

,fejleszté-pedagogus,

Nyilt nap a nagycsoportokban, utana
csoportonkénti kozos beszélgetés a

szulokkel a latottakrol.

december

Juhasz Gabriella

Sziiléi t4jékoztatds, egyeztetés a

gyermek  fejlettségérdl,  szakértoi
vizsgalatt iranti kérelem beadéasaban

segitségnyujtés a sziilok részére

januar 15-ig

Varadiné Vitelki Erika

A beiskolazassal kapcsolatos teendok | marcius kozepe Németh Ferencné
és kotelezettségek. Osszevont sziiléi ig.helyettes
értekezlet a nagycsoportos sziiloknek,
az iskolaigazgatd ¢és a tanitok
meghivasa.
Iskolalatogatds a  nagycsoportos | aprilisban egyeztetve | Juhasz Gabriella
gyermekekkel. az iskolaval munkakozosségvezetd
Az altalanos iskolaba beiratkozott | augusztus 31. Tothné Katona
gyermekek kijelentése a KIR-bol Mobnika

ovodatitkar

Uj gyermekek felvételével kapcsolatos teend6ink

Feladat Idépont Felelos
Meghivas alapjan részvétel bolcsddei | janudr kdzepe Farkasné Papp
sziloi értekezleten. Borbala
Latogatas a bolcsédében a leendd aprilis kozepe ovodapeadgdgusok

ovodasoknal.

T4ajékoztatas a jelentkezés és

beiratkozas rendjérdl: szordlapok

aprilis kozepe

To6thné Katona

Monika
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a HHH gyermekek mérése

kihelyezése az 6voda korzetének ovodatitkar
frekventalt helyein, az 6voda
bejaratan, a kozség honlapjan, és a
kozosségi feliileteken.
Uj gyermekek jelentkeztetése az aprilis vége (Fenntartoi igazgatd
ovodai eljarasrendjének megfelelden. dontés)
Sziilok tajékoztatasa a felvételrdl, majus utolso hete igazgatd
atirdnyitasrol, elutasitasrol.
A beiratkozott gyermekek jelentése a | aprilis, beiratkozast igazgato
KIR felé, oktatasi azonositoszam kovetden
igénylése
Feladatok ellatasa— az 6vodapedagégusok feladatai
Feladat Felelos Hataridé
Tanévzaro-nyito értekezlet Halaszné Borza Izabella Augusztus 26.
Gyermekvédelem, Simkéné Vincze Rozsa, | Szeptember 01.
Munkak6zosségek munkatervének | Juhasz Gabriella
elkészitése
BOCS éves tervének elkészitése Rudolfné Gecs6 Erika Szeptember 01.
Igényfelmérés a sziil6k korében Orosz Zsuzsa Szeptember 01,
Csoportszoba otthonossa tétele, ovodapedagdgusok Szeptember 15.
dekordldsa
HH és HHH, 6vodakételes Simkéné Vincze Rozsa Szeptember 30.
gyermekek 6vodai
megjelenésének figyelemmel
kisérése, kimutatas készitése,
folyamatos vezetése
Az 0j gyermekek befogadasa, az | Orosz Zsuzsanna Szeptember 30.
6vodai élet megismertetése a
sziilovel, gyermekkel
Csoportnaplo, Felvételi és Haldszné Borza Izabella Szeptember 30.
mulasztasi naplo kitoltése, sziildi
nyilatkozatok, étkezés
nyilatkozatai, ovikrataba
felviteliik
A gyermekek képességfelmérése, | Szvitankd Gyorgyné Kiscsoport

november 30.
Ko6z¢€pso csoport
folyamatos,
nagycsoport jan. 31.
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A raszorul6 gyermekek kiildése
pedagogiai vizsgalatra

Németh Ferencné

November 15.

Palyéazatok figyelemmel kisérése

Halaszné Borza Izabella ,
Németh Ferencné

Folyamatos

Szakértdi feliilvizsgalatok
id6épontjanak figyelemmel
kisérése

Varadi Vitelki Erika

minden hénap 10.-e

Beiratkozds megszervezése

Halaszné Borza Izabella

Aprilis kozepe

Nemzetiségi hovatartozas és az
adatvédelmi nyilatkozatainak
alairatdsa

Halaszné Borza Izabella

Aprilis - beiratkozas

FELELOSOK RENDSZERE - BESZAMOLASI KOTELEZETTSEGE

Ellatando feladat

Beszamolas modja, ideje

1. Németh Ferencné

Igazgato-helyettes

Szoban havonta

3. Simkoéné Vincze Rozsa

Gyermekvédelmi felelds

Szoéban probléma esetén, irdsban nevelési

év végen

4, Rudolfné Gecso Erika Belsd

Onértékelési csoport-vezetd

Széban félévkor, irasban nevelési év

végén

5. Juhasz Gabriella Szakmai
munkakdzosség vezetdk a

teamekkel egyeztetve

Szoban félévkor, irasban nevelési év

végén

6. Szab6 Zsoltné Egészségiigyi

felelds

Szoban nevelési év végén

8. Orosz Zsuzsa Szertarért felelOs

Szoban nevelési év végeén

9. Pappné Nagy Anita Faliujsag és

dekoracio

Szoban nevelési év végeén

10. | Németh Ferencné Palyézati

figyeld

Szoban nevelési év végeén

11. | Danyikdé Andrasné Etelminta

felelds

Szoban nevelési év végén
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6. SZERVEZETFEJLESZTES

A vezetdi, intézményi tanfeliigyelethez kapcsolodo egységes onértékelés elvégzése, mely kihat

a szervezetre, a szakmai munka mindségére.

Feladata:
e Bels6 onértékelési rendszeriink megfeleltetése az Oktatasi Hivatal altal kozzétett
utmutato alapjan.
e Dokumentumok feltdltése az OH feliiletére.
e A belso onértékelési csoport munkaja, az onértékelés elvégzése munkaterve szerint.
e A tapasztalatok, lehetséges problémak és megoldasok feltardsa, fejlesztendd teriiletek
meghatarozasa, fejlesztési- és intézkedési terv készitése, atadasa a fenntartonak.

Felelos: Rudolfné Gecsd Erika Bocs vezetd, Orosz Zsuzsa Mindségiranyitas-vezetd

Tovabbi feladatok:
e tovabbképzéseken, tanfolyamokon szerzett ismeretek, tapasztalatok megvitatasa
Felelds: Juhasz Gabriella
e koz0s iinnepélyek, 6vodan kiviili programok szervezése
e tanulmanyi-munkatarsi kirandulas,
Felelos: Halaszné Borza Izabella
e ko6z0s program, bogracsozas
e nyugdijas bucsuztatas
Felelos: Németh Ferencné

6.1 ERTEKEZLETEK TERVEZESE:

Nevelési értekezletek tervezése

Nevelési évet zaro és nyito neveldi értekezlet: 2025. augusztus 26.
Téma:

> A 2024-2025. nevelési év értékelésének, a 2025-2026. nevelési év munkatervének
elfogadasa, aktualis kérdések megbeszélése.

» Ovikréta alkalmazasanak bevezetéséhez kapcsolodo feladatok

Y

TER (teljesitmény értékelési rendszer) bevezetésével kapcsolatos feladatok
> Jogszabélyvéltozas: az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak modosulasa miatt a

PP megfeleltetése, feliilvizsgalatanak elvégzése, legitimacidja
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Felelos :igazgato

Résztvevok: pedagogusok és pedagdgiai munkat segitdk, sziildi szervezet képviseldje

Féléves neveloi értekezlet: 2025. 01.05.
Téma:

> A gyermekek beiskolazasaval kapcsolatos feladatok rendje, a nevelési évre vonatkozo
itemezése.

» BTMN és SNI gyermekek kontrollvizsgalatanak figyelemmel kisérése, fejlodésiik
nyomon kdvetése.

» Féléves szobeli beszamolok
Felelds: igazgato-helyettes

Résztvevok: pedagogusok, szakmai segitk, 6vodatitkar

Neveldi értekezlet: 2026.05.05.

Téma: Az Ovodai jelentkezésekkel kapcsolatos feladatok egyeztetése, tovabba a
pedagdgusok beiskolazasi tervének elkészitésével Osszefiiggd kérdések megbeszélése,
egyeztetés a fenntartoval, neveldtestiileti elfogadasa.

Felelds: igazgatd

Résztvevok: pedagogusok, 6vodatitkar

Nevelési evet zaro - elokészito nevelési értekezlet: 2026.06.08.
Téma: Az ¢év tapasztalatai, csoportértékelések megbeszélése, zard-nyitod értekezlet
id6pontjanak kitlizése.

Felelos: igazgatod

Vezetoi értekezletek:
e A kapcsolattartas a vezetdség tagjai kozott folyamatos, a sziikségleteknek megfeleld,

de minden honap elsd csiitortokén megbeszélést tartunk.

A neveldtestiilettel valo kapcsolattartds rendje:
e Munkaértekezletek minden hétféi napon, az éppen aktualis események, problémak,
tennivalok megbeszélése.
o A szobeli tajékoztatas, tajékozddason kiviil informacios fiizet, telefon, SMS, e-mail

utjan kozvetitett informacid, kommunikacio.
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Munkakozosségek, szakmai teamek miikodtetése

e Szakmai munkakdzosségek

e Esélyteremté munkacsoport

e Belso onértékelési munkacsoport

Munkaterveik, cselekvési terv az éves munkaterv mellékletei

Munkakozosségek, szakmai teamek egyiittmiikodésének rendje:

Negyedévente kozos értekezlet alkalmaval.

A  megléve eredmények

ismertetése, megvitatasa, Otletborze, hospitalasok

megszervezése, egymas munkdjanak segitése kiilonos tekintettel a tanfeliigyeletekre.

Felelos: szakmai munkak6zosség-vezeto

A sziiloi kozosséggel valo kapcsolattartas rendje:

IDOPONT RESZTVEVOK TEMA
Augusztus 26. Igazgato, SZK vezetd Programok megbeszélése
Munkaterv véleményezése,
Januar 20. Igazgatd, SZK vezetd A masodik félév
programjainak ismertetése
Augusztus 28. Igazgatd, SZK vezetd Beszamolo véleményezése,
elfogadasa

Sziiloi értekezletek terve:

Sziiloi értekezlet I.: 2025.09.15.

Téma: Az 6voda hazirendjének, az 6voda hagyomanyainak ismertetése, sziilo1 kozosség

képviseldinek valasztasa.
Felelds: igazgatd
Vezeti: igazgatd

Sziil6i értekezlet I1.: 2026. 01.12.

Téma: Eldadas keretén beliil az 6vodaskort gyermekek életkori sajatossagainak

ismertetése, a jaték, a tevékenykedtetés fontossdga, Gyermekvédelem feladatainak

ismertetése Aktudlis események megbeszélése
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Felelds: igazgato-helyettes
Vezeti: igazgatod

Sziil6i értekezlet I11.: 2026. aprilis 27.
Téma: A ballagd nagycsoportosokkal a ballagas és az iskolakezdés részleteinek
megbeszelése.
Felelds: igazgatd
Vezeti: igazgatd

Csoportos sziiloi értekezletek: nevelési évben legalabb 2 alkalommal az 6sszevont sziiléi
értekezletek utan vagy kiilon alkalommal a pedagdgusok altal tervezett aktualis
témaban.

Felelds: igazgato -helyettes

Nyilt napok
Csibe kozéps6 csoport: 2025. november
Felh6ceske nagycsoportban: 2025. februar
Csillag nagycsoport: 2026. marcius
Golya kiscsoport: 2026. januar
Szitako6to vegyes csoport: 2025. december

Felelds:igazgat6-helyettes

Fogadoorak terve
Eldzetes egyeztetés alapjan tart fogadoorat az igazgato €s a pedagdgusok.
A fogadoorat kezdeményezheti a sziild, a pedagdgus €és a szakmai segitdk, illetve az
1gazgato.

Felelds: igazgatd

7. AZINTEZMENY HAGYOMANYAINAK APOLASA

7.1 GYERMEKKOZOSSEGGEL KAPCSOLATOS HAGYOMANYAINK
o Ko6z06s megemlékezés a gyermekek név- vagy sziiletésnapjarol
o Kozségi szintll innepi megemlékezéseink:
- Magyar Kultura napja,

- Karacsonyi és Evzard Gala,
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- Adventi gyertyagyujtas,
- Maércius 15.
- Falunap

7.2 FELADATOK

Feladat Hataridé Felelos
Sziireti nap, préselés Szeptember 25. Varadiné VitelKi
Erika
Mihély-napi vasar eldkészitése, megrendezése | Oktober 03. Simkoné Vincze
esOnap: oktéber 6. | Rozsa

Vendégek meghivasa a Mihaly-napi vasarra Szeptember 28. Haléaszné Borza
Izabella

Oszi dekoracio készitése a fébejaratnal Szeptember 3. Pappné Nagy Anita

Megemlékezés az Allatok Vilagnapjarol Oktober 4. Németh Ferencné

Both Zoltan Vadallatbefogo Oktober 9. Halaszné Borza
Izabella

Kistérségi mese délelbtt szervezése, a kistérség | Oktober 10. Halaszné Borza

6vodainak meghivasa Izabella

Kistérségi mese délelott lebonyolitasa Oktober 22. Szvitanké Gyorgyné

Marton napi lampas felvonulas, libas nap November 11. Pappné Nagy Anita

Téli dekoracid készitése a fobejaratnal November 30. Baloghné ~ Nemes
Szilvia

Advent, a decemberi tinnepek elékészitése November 30. Németh Ferencné

Mikulésszoba elkészitése December 4. Orosz Zsuzsanna

Mikulas nap lebonyolitasa December 5. ovodapedagdgusok

Luca-napi kotyolas szervezése December 5. Halé4szné Borza
Izabella

Luca-napi kotyolas lebonyolitasa December 12. Németh Ferencné

Karacsonyi szoba elkészitése December 17. Juhasz Gabriella

Karécsonyi tinnepség lebonyolitasa December 17. Halaszné Borza
Izabella

Adventi gyertyagyujtas December 19. Németh Ferencné

Magyar Kultira Napja — kozségi iinnepség Januar 22. Pappné Nagy Anita,
Juhész Gabriella
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Farsangi dekoraci6 készitése a fobejaratnal Januar 20. Pappné Nagy Anita

Bal Februar 7. Simkoné Vincze
Roézsa

Bali dekoracid Februar 7. Rudolfné Gecsd

Erika

Farsangi hét elokészitése, kiszebab égetés,

Februar 16-21.

Orosz Zsuzsa

Busojaras

Nemzeti Unnep marcius 15.- kdzségi iinnepség | Marcius 15. Simkoné Vincze
Rozsa

Viz Vilagnapja Marcius 22. ovodapedagdgusok

Tavaszi dekoracio készitése a fobejaratnal Marcius 22. Juhész Gabriella

Husvéti késziilddés, dekoralas Aprilis 1. Juhész Gabriella

A Fold Viladgnapja - akadalyverseny Aprilis 22. Viaradi Vitelki Erika

Anyak napja a csoportokban Aprilis 29. 6vodapedagogusok

Madarak, Fak Napja — Majus 19. ovodapedagdgusok

Gyermekhét Majus 11.-15. Haldszné Borza
Izabella, Németh
Ferencné

Buborék show Majus 12. Halaszné Borza
Izabella

Nagycsoportosok bucsuzasa Majus 29. Németh Ferencné,

Simkoné Vincze
Rozsa, Halaszné

Borza Izabella

7.3 DOLGOZOKKAL KAPCSOLATOS HAGYOMANYOK

e Hazi bemutatok, hospitalasok szervezése.

Felelos: Juhasz Gabriella

e Tovabbképzéseken, tanfolyamokon szerzett ismereteink 4tadasa.
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Felelés: Rudolfné Gecsd Erika

Tanulmanyi kirdndulés szervezése.

Felelos: Németh Ferencné

Nyugdijas bucsuztatasa.

Felelos: Halaszné Borza Izabella

K6z0s program szervezése:

Felelos: Halaszné Borza Izabella

A dolgozdok munka alkalmassagi vizsgalatinak megszervezése.

Felelos: Halaszné Borza Izabella

8. INTEZMENY BEMUTATKOZASA, KOZOS RENDEZVENYEK,

PROGRAMOK

,A fenntarto, az onkormanyzati képviselok és az intézmények, kiemelve az iskola, meghivasa

iinnepeinkre, hagyomany-apold napjainkra.

Hatoékore: Harangod-vidék és Hernad volgye, Szerencsi jaras, Megyaszo telepiilés

Mihdly-napi vasar: meghivottak — iskola, kézmiives kor, intézmények, Onkormanyzat,
Nyugdijasaink, a telepiilésiink vezet6i, lakosok.

Hatokére: Harangod-vidék és Hernad volgye, Megyaszoé telepiilés

,,Utazzunk egyiitt Meseorszagba erdprobara” cimil, a Magyar Népmese Napja
alkalmabdl rendezett mese délel6tt megszervezése

Hatokore: Kistérségi 6vodak

Luca napja: nagycsoportos ovodas fitk jokivansagai a faluban €16 embereknek.
Hatokore: Megyaszo6 telepiilés

Id6ések Otthonaban Karacsonyi kdszontése.

Hatokore: Megyaszo6 telepiilés

Karacsonyi gala és gyertyagyujtas gyermekek, 6vodapedagogusok szereplése,
gyermekeink rajzaibol késziilt kiallitds — részvétel a kozségi iinnepélyen.
Hatokore: Megyaszo6 telepiilés

Magyar Kultira Napja alkalmabol megemlékezés: kozépso csoport.

Hatokére: Megyaszo6 telepiilés

Farsangi hagyomany-apold bal megrendezése a sziil6i munkakozosséggel.

Hatokore: Megyaszo6 teleplilés és mas telepiilések
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e Falu nap kozségi rendezvényen a k6z€psé csoportosok szereplése, az intézmény
dolgozd6i dekoraciot készitenek, jatszohazat szerveznek.
Hatokore: Megyaszo teleplilés és a szomszédos telepiilések

e Megyaszoi lakhellyel rendelkez6 kozépiskolai didkok mentoralasa szakmai
gyakorlaton és kdzosségi szolgalaton.
Hatokore: Megyaszo6 teleplilés

e Lorés napok (aug. 20.) kozségi rendezvényen valo aktiv részvétel — jatszohaz vezetés,
rajzverseny lebonyolitds, benevezés a Pince faluban meghirdetett fézversenyre.
Hatokére: Megyaszo6 telepiilés

e Nevezés meghirdetett rajzversenyre.
Hatokore: megyei, vagy orszagos

Felelds: igazgato és minden résztvevd ovodapedagogus

9. ELLENORZESI TERV

Idopont | Ellenorzés célja Ellenérzést Ellenorzott Dokumentacio
végzo

09. A munkakori Halédszné Borza Munkakori leiras

2 hét leirasok Izabella Jogszabalyok
feliilvizsgalata és
aktualizaldsa

09. Az 6vodai csoport Halaszné Borza | Ovodapedagog | Feljegyzés

4. hét dokumentacioja Izabella usok Bejegyzés a

csoportnaploba

10. A gyermekek Orosz Zsuzsa Ovodapedagog | Személyiséglap

3.hét diagnosztizald usok Feljegyzés
mérésének
elkészitése,
kiértékelése

10. 3.hét | Etelminta vétel, Halaszné Borza | konyhai Feljegyzés
konyha tisztasaga Izabella dolgozok

11. Jatéktevékenység Németh Ovodapedagog | Az ellenbrzott

2. hét megszervezése €s Ferencné usok onértékelése
iranyitasa

11. A sziilokkel valod Halaszné Borza | Ovodapedagog | Sziiléi vélemény

2. hét kapcsolattartas, Izabella usok Kérdoiv
kommunikécio

11 A tanulsi folyamat | Halaszné Borza | Ovodapedagég | Tanulési

3. hét szervezésének, Izabella usok tevékenységek
iranyitasanak ellendrzési
ellenérzése szempontjai

11. Az érzelmi nevelés Halaszné Borza | Ovodapedagdg | Az érzelmi nevelés

3. hét ellendrzése Izabella usok és szocializacio
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ellenérzésének
szempontjai

11. A dajkai Juhasz Dajkak Dajkak kapcsolat-

3 hét egyiittmilkodés Gabriella tartasanak és
ellendrzése egylittmiikodéséne

k ellendrzési
szempontjai:

11. Tervezés, Halaszné Borza | Juhasz Tervezés,

4. hét dokumentumainak Izabella Gabriella dokumentumok
vizsgalata ellendrzésének

szempontjai

03. Tovéabbképzés Németh Ovodapedagodg | Személyi anyag

3. hét Onképzes vizsgalata | Ferencné usok feljegyzés

04. A szakmai Németh Ovodapedagog | Az 6vondi

2. hét egyiittmilkodés Ferencné usok egyiittmiikodés
vizsgalata Juhasz kapcsolattartas

Gabriella ellendrzési
szempontjai
Az 6vOnoi Halédszné Borza
04. magatartas €s Izabella Ovodapedagog | Ovondi
3. hét kommunikécio usok kommunikécio
ellendrzési
szempontjai

04. A dajkak, Németh dajkak Dajkak munka-

4. hét konyhésok, Ferencné fegyelmének
kisgyermeknevel6k ellendrzési
munkafegyelmének szempontjai
ellendrzése

05. Onértékelés az Rudolfné Gecsé | Ovodapedagdg | Az 6vonéi

2. hét 6vondi Erika usok tobbletfeladatok
tobbletfeladatokrol ellendrzésének

szempontjai

05. Jatékido, Halaszné Borza | Ovodapedagog | Jaték tevékenység

3. hét kezdeményezés Izabella usok ellendrzési
megfigyelése, szempontjai

05.4 hét | Munkafegyelem Halaszné Borza | 6vodapedagog | Az 6vondi
ellenérzése Izabella usok munkafegyelem

ellendrzési
szempontjai

06. A dajkak Németh dajkak Dajkak tobblet-

1 hét feladatvallalasai Ferencné feladatainak

ellendrzési
szempontjai

06. Az egészséges Halaszné Borza | Ovodapedagog | A szabaly,

2. hét ¢letmod és a Izabella usok szokasrendszer,
szocializacids egeészséges
nevelés ellendrzése ¢letmod ellendrzési

szempontjai

06. 3.hét | Etelminta vétel, Halaszné Borza | konyhai Feljegyzés
konyha tisztasaga Izabella dolgozok
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06. Az értékeld Halaszné Borza | Ovodapedagog | Ertékelés
4.hét értekezlet Izabella usok elkészitése,
megtartasa, az mindsités
ellendrzések
kiértékelése,
mindsités
AZ ELLENORZES CELJA
» Segitse el6 az intézményben a nevelés - gondozas, minél teljesebb kielégitését,
» anevelési terv kdvetelményeinek megfeleléen kérje szamon az 6vodapedagdgustodl és a
gondozon6tdl az eredményeket,
> segitse a szakmai, gazdalkodasi és egyéb feladatok legésszerlibb, leggazdasagosabb
ellatasat, tovabba a belso rendet, a k6zos tulajdon védelmét,
> legyen a fegyelmezett munka elérésének eszkoze,
» tamogassa a helyes kezdeményezéseket, ugyanakkor kell6 idében jelezze az intézmény

>
>

miikodése soran felmeriilé megalapozatlan vagy helytelennek mindsiild intézkedéseket,
hibékat, hidnyossagokat is,

segitse a vezetdi utasitdsok végrehajtasat,

jaruljon hozza a hibak, hidnyossagok, szabalytalansagok megel6zéséhez,

a gazdalkodasi fegyelem és a gazdalkodas javitasahoz.

A tervezett, bejelentett ellendrzések mellett alkalomszertiien, illetve az ellendrzés természetének

megfelelden bejelentés nélkiil, spontan is sor keriilhet ellendrzésre.

A TANUGYIGAZGATASI DOKUMENTUMOK ELLENORZESE

Felvételi és mulasztasi naplo:

A naplé szabdlyos kitoltése, folyamatos, naprakész vezetése a gyermekek adatairdl és

hianyzasardl. Feltoltés, vezetés az ovikrétdban.A naplé mellékleteként az 6vodai nyilvantartod

lap vezetése, havonkénti 6sszegzése. FelelOs: igazgato.

Csoportnaplo:
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A naplo kitoltése €és folyamatos, naprakész vezetése. Nevelési terv, litemtervek a csoport
¢letkorahoz igazodva tervezett. A megvalosulds dokumentumai, reflexio. Ovikrétdban vald

sikeres vezetés elsajatitasa. Felelds: igazgatod, igazgato -helyettes

A gyermekek személyiség fejlodési naploja:

Az egyéni fejlodési iitem nyomon kovetése, egyéni fejlesztési tervek. Ovikrétaban

megjelenités, vezetése online. Felelds: igazgato.

Nyilatkozatok:

- étkezési nyilatkozatok kitoltése

- adatvédelmi nyilatkozat (fényképezés és megjelenités)
- els6 ovodai igénybevétel

- szil6i feliigyeleti jogrol

- csaladi potlékot igényld személyérdl

- betegségekrol, allergiarol

- gyermeket 6vodabol hazakisérd személyérol

- nemzetiségi hovatartozasi nyilatkozat

10.BELSO TUDASMEGOSZTAS

A tuddsmegosztas helyi szinten jol miikddik, minden 0 informéciot megosztunk egymassal.
Nevelokozosségi  megbeszéléseink  témai  kozt szerepel a tapasztalatok atadasa,
tovabbképzéseken szerzett tudas atadasa, nevelésnélkiili munkanapjainkon meghatarozott
témakban egy-egy kollégand felkésziilésével egyedi vagy problémas teriiletek kidolgozésa,
atbesz€lése, tapasztalatok 4atadasa, sziiléi kozosségekkel programok —szervezése,
palyazatainkkal kapcsolatos informaciok megosztadsa, halozati egylittmikodésiink soran
szerzett informaciok tovabbitdsa, e-mailben érkezett informacidk tovabbitisa, Ujsadgban

megjelent szakmahoz illeszkedd cikkek megbeszélése.
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11. MUNKATERVEKk

11.1 MUNKAKOZOSSEG MUNKATERVE

A munkak6zosség munkaterve a Pedagogiai Program altal meghatarozott cél és feladatrendszer

valamint a munkako6zosségi tagok javaslatainak figyelembevételével késziilt.
A munkakozosség vezetoje: Juhasz Gabriella

Munkako6zosségi tagok: az intézmény valamennyi 6vodapedagogusa
Célja: Egyéni pedagogiai mdodszerek bemutatasa

Feladata:

Konzultaciok és szakmai bemutatok, hospitalasok szervezése, megvaldsitasa soran egyéni
pedagdgiai modszerek gyakorlati megvaldsitasanak megfigyelése. Kapjon kiemelt hangstlyt,
domborodjon ki az egyéni moddszer hatékonysdga a gyermekek ¢érdeklddésének,
motivaltsaganak folyamatos fenntartasaval, élményszeri hatdsokkal egyéni és életkori
sajatossagok figyelembevételével.

Tovabbi feladatunk az 6voda és az iskola kapcsolat folyamatossdgénak biztositdsa a két
intézmény kozott. Az intézmények pedagdgusainak rendszeres egyeztetése, kozos programok,
konzultaciok szervezése a gyermekek fejlédésével kapcsolatos informéciok megosztasa
érdekében. A gyermekek zokkendmentes iskolakezdéséhez a lehetd legtobbet nydjtani mind

pedagogiai mind érzelmi szempontbol.

Felelosok, a tevékenység tervezett ideje:

A munkaterv ismertetése és elfogadtatisa a nevelGtestiilettel: munkakdzdsség vezetd

- szeptember elsd hete

Szakmai bemutatok tervezése és megvaldsitisa: a csoportok dvodapedagodgusai

- januar: Felhdcske csoport
- februar: Csillag csoport
- marcius: Szitakotd csoport

- aprilis: Csibe csoport
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- majus: Golya csoport

Szakmai beszamolo, jelenléti ivek készitése a bemutatokrol: a munkakdzosség vezetd

-A szakmai bemutatdk alkalmaval és az azt kovetd értekezleteken

Folyamatos, igény szerinti konzultacido a felmeriild aktudlis problémakrél: az intézmény

ovodapedagogusai

-A nevelési év soran folyamatosan

Az elsé osztalyosok meglatogatasa az iskoldban, konzultacié a tanitokkal: A tavalyi

nagycsoportos 6vodapedagdgusok.

- Az iskola vezetése ¢és a tanitdoi munkak6zosség altal meghatarozott iddpontban

Szakmai bemutatd tevékenységek szervezése a leendd elsO osztalyos tanitOk részére:

nagycsoportos ovodapedagdgusok

- aprilis, majus

A nagycsoportos gyermekekkel az iskola meglatogatisa egy bemutatd ora megtekintése:

nagycsoportos évodapedagogusok

Az iskola vezetése altal és a tanitoi munkakozosség altal meghatarozott idépontban

Beszamol6 készitése a szakmai munkakozosség éves tevékenységérdl: a munkakozdsség

vezeto

- augusztus
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11.2.GYERMEKVEDELMI MUNKATERYV

Ovodankban a gyermekvédelmi és integraciés munkakdzosség munkaja ebben a nevelési évben

is folytatodik.

Céljaink:

e A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csokkentése, veszélyeztetettség
kialakulasdnak megel6zése.

e Sziikség szerint segitségnyujtas, valamint egyiittmiikodés a kiilonbozo intézményekkel,
szakemberekkel.

e A csaladi hattér minél realisabb, alaposabb megismerése, a problémak felismerése,
segitségnyujtas modjanak keresése.

e Védo-ovo intézkedések kezdeményezése a raszoruldk érdekében.

F6 célunk megismerni a nehéz helyzetben 1évé csalddok koriilményeit, a raszorultsag fokat,
hogy a legmegfeleldbb modon tudjunk segiteni. Feladatunk: a prevencio, a hatranyos helyzet
csOkkentése, a veszélyeztetettség megelozése és a segitségnyujtas, mindez egyiittmiikodve a

csaladokkal és a kilonboz6 szakemberekkel.

Eves munkaterv

Szeptember:

— Gyermekvédelmi és integracios munkakozosség munkatervének elkészitése,

ismertetése.

— Csaladlatogatas az ujonnan érkez6 gyermekeknél a gyermek szokasainak, fejlettségi
szintjének, jatékanak, beszédének megismerése.

— Helyzetfelmérés: a gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, hatranyos helyzetii

¢s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szamanak felmérése.
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— FEtkezési tamogatasban részesiilok felmérése, rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilok hatarozatanak beszerzése.

— A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos és veszélyeztetett gyermekek szdmanak
felmérése a csoportokban.

— SNI-s és BTM-s gyermekek nyilvantartasba vétele.

— A gyermekek tisztasagi vizsgalata, ellenOrzése, tetvesség megsziintetése védonod
segitségével.

— Csaladlatogatasi tapasztalatok megosztasa. Segitékész, korrekt kapcsolat kialakitasa a

szulokkel.

Oktdber:

— Torvényi valtozasok folyamatos nyomon kovetése, ismertetése a neveldtestiilettel.

- Ovodai mulasztasok nyomon kovetése, sziikséges intézkedések megtétele.

— Tehetség- igéretes gyermekek tehetséggondozasdnak megszervezése, eldsegitése.

— Folyamatos kapcsolattartds a védéndvel, a Gyermekjoléti Szolgalat vezetdjével és a
logopédussal.

— lgazolatlan hianyzasok csokkentése, minimalizalasa érdekében megoldasok, otletek
keresése.

— A gyermekek tisztasadgi vizsgalata, ellendrzése, tetvesség megsziintetése védond

segitségével

November:

— Tanulasi nehézséggel, magatartdszavarral és beilleszkedési nehézséggel kiizdo
gyermekek feltérképezése, megfeleld szakemberhez iranyitasa.
— Latogatas az iskola elsé osztilydba, a volt nagycsoportos 6vé nénik megnézik a

csoportjaikba jart gyerekek beilleszkedését az iskolai kdrnyezetbe.
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December:

— A fejlédésben lemaradt gyermekek személyre sz616, differencidlt segitése
felzarkoztatasa.

— Javaslat és a sziilovel torténd egyeztetés a gyermek még egy évig 6vodai nevelésben
valo részvételérol.

— A gyermekek tisztasagi vizsgalata, ellendrzése, tetvesség megsziintetése védono

segitségével.

Januar:

— Félévi sziildi értekezlet lebonyolitésa.

— A nagycsoportosok iskola érettségének megallapitdsdban jelentkezd problémak
kezelése, szakemberhez valo kiildése.

— Vizsgalatkérd lapok kitoltése.

— FEtkezési tamogatasok lejarati hataridejének vizsgalata, sziikség szerint sziilok
figyelmének felhivasa a hataridére.

— Ovodai mulasztisok nyomon kovetése 6és esetleges intézkedések megtétele
folyamatosan.

— A gyermekek tisztasdgi vizsgalata, ellendrzése, tetvesség megsziintetése védond

segitségével.

Februar:

— Védondi tajékoztatas keérése a telepiilésen €16 harom éves kort gyermekek szamarol.

—  Otletek gytijtése a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek igazolatlan hianyzasanak
minimalizalasara.

— A gyermekek tisztasdgi vizsgalata, ellenérzése, tetvesség megsziintetése védond

segitségével.
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Marcius:

— Hianyzasok nyomon kovetése.
— Részvétel a Csaladsegité ¢és Gyermekjoléti  Szolgalat esetmegbeszélésein,

esetkonferencidin, szakmakdzi megbeszéléseken.

Aprilis:

— Sziil6i értekezlet szervezése, lebonyolitasa az iskolédba indulé gyermekek sziileinek.

— A hatranyos helyzetli gyermekek 6vodaba jarasarol, gondozottsagardl valo tajékozodas,
sziikség esetén csaladlatogatas, jelentés készitése a Gyermekjoléti Szolgalat
vezetdjének.

— A fejlédésben lemaradt gyermekek személyre szolo, differencidlt segitése

felzarkoztatasa.

Majus:

Ovodai beiratkozas a leendo bolcsodések és ovodasok részére.

— Az 6vodakételes gyerekek felkutatdsa, a sziilok tdjékoztatasa a kotelezd dvodaztatasrol.
— Iskolalatogatas a nagycsoportosokkal.
— Tapasztalatcsere az Ovodapedagogusok és a leendd elsds pedagogusok kozott a

gyermekek fejlettségérol.

A gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild HH és HHH bolcsdédés és ovodas
gyermekek névsoranak elkészitése az Onkormanyzat altal biztositott nyari
gyermekétkeztetéshez.

— A gyermekek tisztasagi vizsgélata, ellendrzése, tetvesség megsziintetése védond

segitségével.

Junius:

— Tanévzar6 értekezleten beszamold a gyermekvédelmi felelds éves munkdjarol.
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GYERMEKVEDELEM FELADATOK

FELADAT HATARIDO FELELOS
Gyermekvédelmi felelds;
Gyermekvédelmi hatarozatok Szeptember 20. Csoportban dolgozé
bekérése o6vodapedagdgusok
Sziilok nyilatkoztatdsa az Gyermekvédelmi felelds;
ingyenes étkezés
igénybevételérdl Szeptember 20. Csoportban dolgozd
ovodapedagdgusok;
Kimutatds a  hatarozatok Szeptember 30. Gyermekvédelmi felelds
érvényesseégérol
Hatarozatok érvényességének Gyermekvédelmi  felelds;
folyamatos nyomon kovetése, Csoportban dolgozo
felhivas a szilo felé Folyamatos ovodapedagdgusok
Csoportban dolgozé
6vodapedagdgusok;
Nemzetiségi hovatartozasrol Szeptember 20. Gyermekvédelmi felelds;
szlilok nyilatkoztatasa
Igazgato
HH-HHH-s hatarozatok
megismerése, névsor
készitése Szeptember 30. Gyermekvédelmi felelds;




Igazgato;

Veszélyeztetett — gyermekek
feltérképezése;

Alapellatasba- ill.védelembe
vételrdl jelzés kérése;

Szeptember 30.

Illetve folyamatos

Gyermekvédelmi felelds;

Igazgato

Csaladsegitd szolgalat

Sziikség esetén Csoportban dolgozé
csaladlatogatasok; 6vodapedagdgusok;
Folyamatos
Esetjelzés kiildése; Ertesités a Gyermekvédelmi felelds;
Jegyzd felé
Igazgato
Gyakori tartézkodasi hely Gyermekvédelmi felel0s;
valtozasa esetén esetjelzés
kiildése veszélyeztetés miatt Folyamatos Igazgatd
Kapcsolattartas a Gyermek-¢és Jegyzd; Helyi, ill. Jarasi
Ifjusagvédelemben  dolgozo Gyamiigyi ligyintézo;
szakemberekkel, Gyermekjoléti €s
Jelzérendszeri tagokkal Csaladsegito Szolgalat;
Gyermekvédelmi  felelds;
Folyamatos [gazgatd
A szilok  tajékoztatasa, Csoportban dolgozé
problémajukkal hova 6vodapedagogusok,
fordulhatnak, tanacsadas,
seglts?gr}yujtas ’rr,nndennap1 Gyermekvédelmi
problémak kezelésében felelds. Csaladseoits
Folyamatos elelds,Csaladsegitd
Szolgalat
A rendszeres Ovodadba jaras Gyermekveédelmi felelds;
figyelemmel kisérése,
sziikség esetén a hidnyzas Folyamatos Toazagt

jelzése
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12.BOLCSODEI EGYSEGEK NEVELESI-GONDOZASI
MUNKATERVE

A BOLCSODEI GONDOZAS-NEVELES CELJA

A csaladban nevelked6 kisgyermek szamdra a csaladi nevelést segitve, napkozbeni
ellatas keretében a gyermek fizikai ¢és érzelmi Dbiztonsdganak illetve jollétének
megteremtésével, feltétel nélkiili szeretettel és elfogadassal, a gyermek nemzetiségi/etnikai
hovatartozasanak tiszteletben tartasaval, identitasanak erdsitésével kompetenciajanak
figyelembevételével, tapasztalatszerzési lehetéség biztositasaval, viselkedési mintak
nyujtasaval eldsegiteni a harmonikus fejlodést. A hatranyos helyzetii, a szegény és a periférian
€16 csaladok gyermekei esetében a hatranyoknak és kovetkezményeiknek enyhitésére torekvés,
sziikség esetén mas intézményekkel, szervezetekkel, szakemberekkel egyiittmiikdodve. A
valamilyen kisebbséghez tartozo gyermekek esetében fontos a nemzetiségi/etnikai hovatartozas
tiszteletben tartdsa, az identitastudat kialakuldsanak segitése. A csoportban gondozhato,
nevelhetd sajatos nevelési igényii gyermekek esetében pedig, minél fiatalabb életkortol kezdve
a gondozasba agyazott fejlesztés forméjaban segiteni a habilitaciot és a rehabilitaciot. Mindezek

segitik az egyenld esélyekhez jutast, a tarsadalmi beilleszkedést.

A BOLCSODEI GONDOZAS-NEVELES FO FELADATAI
- Egészségvédelem, az egészséges ¢letmod megalapozasa
- Az érzelmi fejlédés és a szocializacid segitése

- A megismerési folyamatok fejlédésének segitése

SZEMELYI FELTETEL

Az intézményben foglalkoztatott kisgyermekgondozo-neveldk (6 f6) valamennyien
rendelkeznek a munkakoriikhoz sziikséges képesitéssel, koziilik 3 f6 fdiskolai szintl
szakiranyu végzettséggel. Ezen kiviil 2 f6 bolcsddei dajka segiti munkankat. A 2025/2026-0s
nevelési-gondozasi évben terveink szerint ismételten dllomanyba keriil a jelenleg Gyed-en 1évo

kisgyermekneveld, Kosztrubné Csorba Nikoletta. Ez az 6t helyettesitd kisgyermekneveld,
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Tothné Farkas Melinda munkaviszonyanak megsziinésével jar majd. Szeptember 1-t6l 2
kisgyermeknevelé mas csoportba keriil. A Kisvakond csoportbdl a Lepke csoportba tavozik
Slezsdkné Laszld6 Alexandra Zsuzsanna, helyére pedig a Lepke csoportbol a Kisvakond
csoportba keriil Tothné Farkas Melinda. Folyamatosan tervezziik a dolgozok képzésének

tovabbi biztositasat akkreditalt képzések segitségével.

A csoportokban dolgoz6 kisgyermeknevelok €s bolcsddei dajkak tovabbra is valtozatlanok:

Kisvakond csoport:  Téthné Farkas Melinda (kisgyermekneveld)
Farkasné Papp Borbala (kisgyermekneveld)
Dékany Lészloné (bolesddei dajka)
Nyuszi csoport: Kovacs Eszter (kisgyermeknevelo)
Horvath Gyula Zoltan (kisgyermekneveld)
Dékéany Laszloné (bolcsddei dajka)
Lepke csoport: Baloghné Nemes Szilvia (kisgyermekneveld)
Slezsakné Laszl6 Alexandra Zsuzsanna (kisgyermekneveld)

Karnizs Laszloné (bolcsddei dajka)

TARGYI FELTETELEK

A 2025/2026-0s nevelési-gondozasi évben is tervezzik a meglévd jatékkészlet
folyamatos bdvitését, az elhasznalddott jatékok és konyvek, eszkdzok cseréjét. Ezek
megvalositasat részben a Karacsony, valamint a Gyermek-napok keretében kivanjuk véghez
vinni. Az idén is tervezziik a hagyomany6rz6 Mihaly-napi vasarunk megvaldsitasat, illetve
télen a jotékonysagi balt 1s. Az ezekbdl szarmazo bevételeken kiviil adomanyokbdl tervezziik

fedezni az eszk6zok potlasat, valamint az el6z6 években megsporolt keretbdl.

MUKODES|I TERV

A BOLCSODE NYITVA TARTASA
Hétfotol-péntekig 07.00-16.00 oraig, napi 9 érdban tart nyitva.
A bolcsdde nyitva tartasa a tervezettek szerint sziinetel:

- A nyari nagytakaritas, karbantartas idején
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BOLCSODEI KAPCSOLATTARTAS

A beszoktatasokat megel6z6 1-2 hétben jarunk csaladdlatogatasra. Ez nagyban megkonnyiti a
beszoktatds menetét, hiszen a bolcsddében mar ismerdsek lesziink a csaladnak, gyermeknek
egyarant, valamint fontos informéciokkal gazdagodhatunk a csaladrél és leendd bolcsddésrol.
Ezen kiviil a beszoktatds alatt mar beszélgethetiink és foglalkozhatunk kizardlag a beszokd
gyermekrdl, gyermekkel. A beszoktatas folyamatat is a megszokott iddintervallumban
végezzilk, elsésorban a gyermek tempojat, és a sziild idObeosztasat figyelembe véve.
Szeptemberben sziildcsoportos beszélgetéseket szerveziink, ahol a régi és az 0j sziilok egy
kotetlenebb  formaban, interaktiv. moddon ismerkedhetnek meg a bolesddei élet
jellegzetességeivel, ¢és veliink, illetve egymassal. Ebben a hénapban keriil sor majd a
csoportinditd megbesz¢lésre is, melyen a 3 csoport kisgyermekneveldi lesznek jelen, hogy
megvitassdk a csoportfelosztast, csaladlatogatdst, beszoktatds tervezett menetét, és minden
aktualis tennivaldt. Az ilinnepeket, rendezvényeket tovabbra is zart korben, kizardlag a
bolesddei csoport tagjai jelenlétében rendezziik, igy a gyerekek jobban atadhatjak magukat az
iinnepi hangulatnak, nincs idegen személy jelen, aki megzavarna a nyugalmukat. Ez alol kivétel
a Mihaly nap és az Anyak napja, valamint a fényképezkedés. A kapcsolattartds érdekében ismét
szll6i csoportot készitettiink a messenger segitségével, ahol minden informaciét megkaphatnak
a szlldk, kérdezni €s jelezni is tudnak, barmelyik kisgyermekneveldt elérhetik, igy minden
kozérdekili kozlemény idejében eljut az illetékesekhez. Ezt a kapcsolattartasi format tovabbra is

fenntartjuk, mivel eredményesen miikodik.

Kapcsolattartasi formak sziilokkel:
- csaladlatogatas,
- beszoktatas,
- sziloi értekezletek,
- egyéni beszélgetések,
- lizenofiizet,
- rendezvények,
- igény szerint tajékoztatas,
- sziil6 csoportos beszélgetések,

- mindennapi beszélgetések, tapasztalatcsere,
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- messenger csoport
Mas intézményekkel:
- védondi hazi gyermekorvosi szolgalattal,
- ovodaval,
- gyermekjoléti és csaladsegitd szolgalattal,
- szakszolgalatokkal,
- Pedagodgiai Szakszolgalattal

ALTALANOS TEENDOK A 2025/2026-OS EV FOLYAMAN:

Folyamatos felvétel, csoportnapld, fejlodési naplo, gyermekegészségligyi torzslap folyamatos
vezetése, sziilok tdjékoztatdsa az iizend fiizetben. Csaladlatogatasok lebonyolitasa, fokozatos
beszoktatés a sziilokkel, a beszoktatds észrevételeinek a feljegyzése, sziiloi értekezlet, illetve
sziildcsoportos beszélgetések szervezése. Szeptemberben csoportindité megbeszélés, majd havi

rendszerességgel kisgyermekneveldi értekezlet tartasa.

NEVELES-GONDOZASI TERV:

Elso negyedév, beszoktatds idoszaka:

Szeptember

- Evszaknak megfelelé dekoracié elhelyezése

- Csoportkialakitas, beszoktatési litemterv készités

- Csaladlatogatasok lebonyolitasa

- A gyermekek beszoktatdsanak kezdete

- Sziilécsoportos beszélgetések szervezése

- Az 6sz els0 jeleinek, szineinek, novényeinek, allatainak megfigyelése

- Eves munkaterv készitése

Oktober:

- Beszoktatas figyelemmel kisérése
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- Napirend 0sszedllitasa az életkori sajatossagok figyelembevételével
- Az Oszi id6jaras jellegzetességeinek megfigyelése
- a Mihdly-napi vasaron valo6 aktiv részvétel

- Fényképezkedés megszervezése, lebonyolitasa

November:

-Gondozasi sorrend kialakitasa

- Gyermekek szoktatdsa, gondozasa
- Sziilécsoportos beszélgetés

- Adventi késziil6dés, ismerkedés a Mikulassal, szinekkel (piros ruha, fehér ho.)

Masodik negyedév, Mikulastol- farsangig tarto idoszak:

December:
- Evszakhoz igazodo dekoracié készitése
- Késziilodés a Karacsonyra, beszélgetés a csaladrol, szeretetr6l, sziilok szerepe

- Téli ruhadarabokkal valé megismerkedés

Januar:
- Teljesitményértékeles
- Szuloi értekezlet

- Manipuléci¢ fejlesztése festéssel, gyurmazassal

- Késziilédés a farsangi hétre (dekoracid, jelmez készités, zene, vers, monddka, dalok

megismertetése a gyerekekkel)

Februar:

-A gyermekek onallosaganak megfigyelése
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- Sziilécsoportos beszélgetés
- Farsang

- Kiszebab égetés az 6vodasokkal

Harmadik negyedév, tavaszvaras iddszaka, anydak-napja, gyermeknap:
Marcius:

- Bvszakhoz ill8 dekoraci6 készitése

- A tavasz ¢ébredésének megfigyelése

- Ismerkedés az id6jarés valtozassal, fogalmakkal, beszélgetés fejlesztése, szokincs bovitése
- Tavaszi versek, mondokak, dalok megismertetése a gyerekekkel
Aprilis:

- Késziil6dés Husvétra

- Udvari életre val6 felkésziilés

- Ovodapedagogusok latogatasa

- Ismerkedés a tavaszi ruhadarabokkal

- Onallosagra nevelés

- Ajandék készitése, és késziilodés Anyak napjara

Madjus:

- Anyék napja

- Sziil6i értekezlet az 6vodaba keriild gyermekek sziileinek
- Ovodéba tavozo gyermekek beirattatasa az dvodaba

- Gyermekhét megszervezése, megvaldsitasa

Negyedik negyedév
Junius:

- Ovodas gyermekek latogatasa a csoportban

40



- Szabadsagok kiadasa
- A dekoracio évszakhoz valo igazitasa
- Ismerkedés a nyari id6jarassal, természettel, viragokkal

- Udvari mozgasfejleszto jatékok kiprobalasa

Julius:
- Nagytakaritas megszervezése
- Ismerkedés a nyari gytimolcsokkel, kostolas

- Nagy melegben pancsolds biztositasa

Augusztus:
- Felkésziilés a kovetkezd gondozasi évre

- Eves munkaterv értékelésének elkészitése

12.1AZ ONERTEKELESI CSOPORT MUNKATERVE

A munkacsoport tagjai:
Rudolfné Gecso Erika
Orosz Zsuzsa

Németh Ferencné

Halaszné Borza Izabella

Az onértékelés célja:

Az intézményi atfogd onértékelés célja, hogy a pedagdgusra, vezetdre, valamint intézményre
vonatkoz6 intézményi elvarasok teljestilésének értékelése alapjan a pedagdgus és a vezetd
Oonmagdra, valamint a vezetd a nevelOtestiilet bevondsaval az intézményre vonatkozdan
meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthetd tertileteket, majd erre épitve fejlesztéseket

tervezzen. A fejlesztési feladatait Intézkedési Tervben rogzitse, szervezeti és egyéni tanuldsi,
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onfejlesztési programokat inditson, hogy azutan az ujabb Onértékelés keretében vizsgalja a

programok megvalositasanak eredményességét.

13. PARTNEREKKEL VALO EGYUTTMUKODES

13.1SZULOK

A csaladlatogatast az elsé talalkozason tul nem potolja semmi, melyen a nevelési stilus,
egymashoz valo viszony, gyermek helye jol megfigyelhetd.

A sziil6i értekezletek téméja a gyermeknevelésrdl érdekes, vonzo legyen.

Nyilt napokon, iinnepélyeken a rendezvények kozos szervezése soran a gyermek fejlédése
kisérhetd figyelemmel amellett, hogy az Ovodai mindennapok folyamataba kaphatnak
betekintést. A falitjsag sok informéciot megoszt egész nevelési évben.

Kapcsolattarto: minden 6vodapedagogus

13.2FENNTARTO

A kialakult munkakapcsolatra az egyiittmiikodés, a kolcsonds tisztelet, kiegyensulyozottsag
jellemzd, igyeksziink egymdés munkdjat segiteni. Javaslattétellel segitjiik az dvodai és bolcsddei
nevelés torvényi valtozasaibdl kovetkezd feladatokat, a palyazatokban, a kozségi
rendezvényeken tevékenyen részt vesziink, feladatokat vallalunk. A gazdalkodasi feladatokat
kozosen latjuk el.

Kapcsolattarto: Haldszné Borza Izabella

13.3ALTALANOS ISKOLA

Jo munkakapcsolatot alakitottunk ki, mind vezet6i, mind munkakozosségi szinten. Szakmai
munkako6zosségeink munkatervben rogzitik a kapcsolattartas gyakorisagat, és mikéntjét.
Kolcsonosen részt vesziink egymas rendezvényein, nyomon kovetjiik volt 6vodasainkat.

A leend¢ elsds tanitok eljonnek az utolso sziildi értekezletiinkre, illetve a leendd elsdseiket is
meglatogatjdk 6vodankban. (Egyiittmiikddési megallapodds, szakmai munkakdzosség
munkaterve)

Kapcsolattarto: Halaszné Borza Izabella, Juhasz Gabriella
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13.4GYERMEKJOLETI SZOLGALAT

Az 6vodaba jard gyermekek 70 % hatranyos €és halmozottan hatranyos helyzetii. A csaladok
megsegitése, ¢és a gyermekek érdekében napi kapcsolatot alakitottunk ki. Az altaluk tartott
esetmegbeszEld értekezleteken részt vesz a gyermekvédelmi felelds, €s az igazgato.

A gyermekek érdekében barmikor fordulhatunk hozzajuk segitségért, munkatarsaikkal
egylittmiikodd kapcsolatot sikeriilt kialakitani.

Kapcsolattarto: Simkéné Vincze Rozsa

13.5BOLCSODE ES OVODA KAPCSOLATA

Kivalo a kapcsolatunk a bolcsdédével, a hozzank jelentkezd gyermekekkel mar az 6vodai
felvétel elott megismerkediink, tajékoztatast kapunk, kiillonos tekintettel a hatranyos helyzetii
¢s a kiilonos bandsmodot igényld gyermekekre.

Jellemzésiik segit minket abban, hogy beszoktataskor az adott gyermeknek megfeleld
pedagdgiai modszert alkalmazzuk.

Kapcsolattarto.: Farkasné Papp Borbaéla

13.6EGESZSEGUGYI INTEZMENYEK

A Védonok, a Gyermekorvos gyakran latogatja 6vodankat, kialakult a rendszeresség, leginkabb
a hatranyos helyzetben ¢16 gyermekek érdekében.

A személyes kapcsolat és a rendezvényeinkre vald meghivas sokat segitett ebben. Kéréseinket,
problémadinkat igyekeznek a lehetd leghamarabb teljesiteni, megoldani - szakvéleményhez
adatlap kitoltése, tisztasagi vizsgalatok.

Kapcsolattarto: Halaszné Borza Izabella

13.7PEDAGOGIAI SZAKSZOLGALATOK

A raszoruld gyermekek sziikséglete alapjan az utazé fejlesztok, logopédus €s sziikség esetén a
gyogypedagogusok kiscsoportos fejlesztés keretében foglalkoznak a gyerekekkel, akiket
eldzetes szlirdvizsgalattal sziirnek ki, mert valamilyen teriileten vagy részteriileten fejlodésiik
elmarad. Folyamatos a kapcsolattartas, a Szerencsi Szakszolgalat szakemberei vizsgaljak elsd
korben a bekiildott gyermekeket €s jeldlnek ki szamukra megfeleld fejlesztést.

Kapcsolattarto: Halaszné Borza Izabella
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13.8KISTERSEGI OVODAK

A mese déleldtt megszervezése alkalmat ad az 6vodapedagdégusok szakmai taldlkozasara,
eszmecseréjére. Egymas nagyobb rendezvényit latogatjuk, vezetdi szinten a kapcsolatot
folyamatoson tartjuk.

Kapcsolattarto: Haldszné Borza Izabella

13.9PEDAGOGIAI SZAKMAI SZOLGALTATOK

Tovabbképzések és mindsitések (POK) kapcsan, az e-mailen valo kapcsolattartas az elfogadott,
mely rendszeresnek mindsiil.

Kapcsolattarto: Haldszné Borza Izabella

13.10 ROMA NEMZETISEGI ONKORMANYZAT

A gyermekek érdekében kolcsondsen toreksziink az egylittmikodésre, sziikség szerint
kezdeményezziik a talalkozast, nyilvanos rendezvényeinkre varjuk a képviseldket.

Kapcsolattarto: Halaszné Borza Izabella

13.11 ,,BIZTOS KEZDET” GYEREKHAZ

A hatranyos €és halmozottan hatranyos helyzetii csaladok érdekében egyiittmiikodés. A vezetdi
talalkozasok kezdeményezése, megjelenés a kibovitett team tiléseken.

Kapcsolattarto: Halaszné Borza Izabella

13.12 ALTALANOS MUVELODESI KOZPONT

Az AMK a tanév soran zenés gyermekel6adasokat, vagy babel6adasokat,
konyvtarlatogatasokat szervez a gyermekek szamara, melyeken részt vesziink a sziilok
véleményének kikérésével.

A szabadban szervezett {innepélyeinket rossz id6 esetén a Miivelddési Haz termében tartjuk.
Az AMK 4ltal szervezett iinnepségek, eléadasok, kiallitasok és egyéb programok allandd
segitdi, résztvevdi az 6voda dolgozoi. (Egyiittmilkodési megallapodas)

Kapcsolattarto: Haldszné Borza Izabella
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13.13 CIVIL ES EGYEB SZERVEZETEK

Alapitvanyokkal, egyesiiletekkel, azon kiviili szervezddésekkel kapcsolattartasunk eseti, a

sziikségleteknek megfelelden az 6voda eszkozrendszerének bovitése, az dvodas gyermekek
komfortérzetének javitasa céljabol.

Kapcsolattarto: Haldszné Borza Izabella

Megyasz0, 2025. augusztus 26.

Halaszné Borza Izabella

Fdigazgato
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